
SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

Ofício nº 141 /2025 – GAB/Secretaria da Mulher

Recife, 30 de março de 2025.

Ao

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – TCE-PE

Exmo. Sr.

Carlos Neves

Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, estamos enviando a esse Egrégio Tribunal, a

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO DE 2025, DA SECRETARIA

DAMULHER DA CIDADE DO RECIFE, em atendimento à Resolução TC nº

299, de 19 de dezembro de 2025, composta dos itens a seguir:

1. Ofício de encaminhamento;

2. Dados dos ordenadores de despesas e da titular da Secretaria;

3. Balanço Orçamentário (Anexo 12 da Lei Federal nº 4.320/1964), acompanhado

das respectivas notas explicativas;

4. Balanço Patrimonial (Anexo 14 da Lei Federal nº 4.320 de 17 de março de

1964), evidenciando ao lado das contas contábeis o indicador do Superávit

Financeiro, tudo de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor

Público;

5. Balanço Financeiro (Anexo 13 da Lei Federal nº 4.320/1964), acompanhada

das respectivas notas explicativas;

6. Demonstração das Variações Patrimoniais do Município (Anexo 15 da Lei

Federal nº 4.320/1964), incluindo o quadro das variações qualitativas, ambas no

modelo analítico, acompanhada das respectivas notas explicativas;

7. Demonstração da Dívida Flutuante e cada Fundo Municipal, (Anexo 17 da Lei

Federal nº 4.320/1964), se for o caso, com notas explicativas;
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

8. Comparativo da despesa autorizada com a realizada (Anexo 11 da Lei Federal

nº 4.320/1964);

9. Demonstrativo da Despesa Realizada por funções e Programas, por Projeto/

Atividade/ Operação especial, conforme vínculo com os respectivos recursos (1);

10. Declaração de não realização de auditoria pelo Controle Interno do órgão;

11. Declaração de que não houve medidas a serem tomadas por não ter havido

Auditoria realizada pelo Controle Interno do Órgão;

12. Extratos e respectivas Conciliações bancárias de todas as contas, evidenciando

o movimento no final do último dia útil do exercício;

13. Termo de Conferência de Caixa;

14. Relação de todas as contas Bancárias, com os respectivos saldos ao final do

exercício financeiro;

15. Mapa demonstrativo consolidado dos processos de contratação instaurados no

exercício, extraído do sistema Remessa TCEPE;

16. Mapa demonstrativo consolidado dos instrumentos jurídicos vigentes no

exercício, extraído do sistema Remessa TCEPE;

17. Declaração de inexistência de instauração de tomadas de contas especiais;

18. Declaração de inexistência de transferências de recursos mediante contrato de

gestão para Organizações Sociais;

19. Declaração de inexistência de prestação de contas de Organizações Sociais –

OS;

20. Declaração de inexistência de comissões permanentes e/ou especiais;

21. Declaração de inexistência de contratos de Concessões e/ou Parcerias Público-

Privadas;

22. Declaração de inexistência de transferências de recursos mediante Termo de

Cooperação Técnica, Termo de Fomento e Acordo de Cooperação firmados com

Organizações da Sociedade Civil;

23. Relação dos Convênios firmados com o Governo Federal, existentes no

exercício de 2025;

24. Declaração de inexistência de recolhimento de contribuições previdenciárias

ao Regime Próprio de Previdência Social;

25. Declaração de inexistência de determinações emitidas pelo TCE-PE referentes

a deliberações em processos de prestação de contas;
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

26. Declaração de inexistência de obras realizadas pela Secretaria da Mulher;

27. Relatório de desempenho da gestão, elaborado pela autoridade competente,

conforme modelo constante do Anexo XIV desta Resolução;

28. Declaração de inexistência de informações enviadas ao SAGRES – Módulo

Pessoal.

Sendo o que se apresenta para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS

Secretária da Mulher

Prefeitura da Cidade do Recife

GLAUCE MARGARIDA 
DA HORA 
MEDEIROS:86512145
453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.27 15:42:48 
-03'00'
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 20/02/26 12:33

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS PREVISÃO INICIAL (a) PREVISÃO ATUALIZADA (b) RECEITAS REALIZADAS (c) SALDO  (d) =(c-b)

Receitas Correntes (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

   IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00

   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

   OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Capital (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

   OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

   ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00

   AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00

   TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

   OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito / Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

   Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

   Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

Déficit (VI) - - 10.338.774,90 10.338.774,90

TOTAL (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 10.338.774,90 10.338.774,90

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados Para Créditos 
Adicionais)

0,00 11.816,78 11.816,78 0,00

   Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00

   Superávit Financeiro 0,00 11.816,78 11.816,78 0,00

   Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 20/02/26 12:33

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS DOTAÇÃO INICIAL (e) DOTAÇÃO ATUALIZADA (f) DESPESAS EMPENHADAS (g) DESPESAS LIQUIDADAS (h) DESPESAS PAGAS (i) SALDO DA DOTAÇÃO (j) = (f-g)

Despesas Correntes (VIII) 10.130.000,00 10.689.021,78 10.212.576,44 10.212.576,44 9.991.794,97 476.445,34

   Pessoal e Encargos Sociais 7.200.000,00 6.100.000,00 5.886.742,13 5.886.742,13 5.886.742,13 213.257,87

   Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Outras Despesas Correntes 2.930.000,00 4.589.021,78 4.325.834,31 4.325.834,31 4.105.052,84 263.187,47

Despesas de Capital (IX) 0,00 324.219,00 126.198,46 126.198,46 126.198,46 198.020,54

   Investimentos 0,00 324.219,00 126.198,46 126.198,46 126.198,46 198.020,54

   Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (XVIII + IX + X) 10.130.000,00 11.013.240,78 10.338.774,90 10.338.774,90 10.117.993,43 674.465,88

Amortização da Dívida/ Refinanciamento (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + XII) 10.130.000,00 11.013.240,78 10.338.774,90 10.338.774,90 10.117.993,43 674.465,88

Superávit (XIV) - - - - - -

TOTAL (XV) = (XIII + XIV) 10.130.000,00 11.013.240,78 10.338.774,90 10.338.774,90 10.117.993,43 674.465,88

Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 26/01/26 08:16

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS

INSCRITOS

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 26/01/26 11:17

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 
PROCESSADOS

INSCRITOS

Despesas Correntes 0,00 167.753,58 160.043,58 7.710,00 0,00

   Pessoal e Encargos Sociais 0,00 99.321,25 99.321,25 0,00 0,00

   Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Outras Despesas Correntes 0,00 68.432,33 60.722,33 7.710,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 167.753,58 160.043,58 7.710,00 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercício de 2025

RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 – ITEM 3 – ANEXO III
(Anexo 12 da Lei nº 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANÇO ORÇAMENTÁRIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES.

SECRETARIA DA MULHER – ADMINISTRAÇÃO DIRETA
Objetivo Geral: Promover ações voltadas para a formação sociopolítica e econômica das mulheres, a articulação com
o conjunto dos segmentos da população feminina e o fortalecimento da participação democrática das mulheres do

Recife.

O Balanço Orçamentário (BO), de acordo com o art. 102 da Lei no 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado com base nas
orientações da IPC 07, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em janeiro de 2020
e seguindo o modelo estatuído pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, 11ª
edição.

O Balanço Orçamentário apresenta as receitas detalhadas por categoria econômica e origem,
especificando a previsão inicial, a previsão atualizada para o exercício, a receita realizada e o
saldo, que corresponde ao excesso ou déficit de arrecadação.

Demonstra também as despesas por categoria econômica e grupo de natureza da despesa,
discriminando a dotação inicial, a dotação atualizada para o exercício, as despesas
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotação.

O Balanço Orçamentário é composto por:

Quadro Principal: são apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas. As receitas e despesas são apresentadas conforme a classificação por natureza. No
caso da despesa, a classificação funcional também é utilizada complementarmente à
classificação por natureza.

Repasse Financeiro do Tesouro para equilibrar a execução orçamentária. Os recursos
recebidos está detalhado no quadro abaixo:

DESCRIÇÃO REPASSES REALIZADOS

REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO R$ 10.280.187,72

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (DESCONTOS)

TOTAL DO REPASSE R$ 10.280.187,72

Cabe destacar que, no âmbito do Município do Recife, as Unidades Gestoras da Administração
Direta não possuem receita própria e, portanto, dependem de repasses financeiros do tesouro,
das suas várias fontes de recursos, para executarem seus orçamentos, em consequência,
apresentam resultados deficitários nos Balanços Orçamentários de forma individualizada.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercício de 2025

RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 – ITEM 3 – ANEXO III
(Anexo 12 da Lei nº 4320/64)

Porém, no Balanço Orçamentário Consolidado do Município, são registradas todas as Receitas
Orçamentárias recebidas que dão suporte aos repasses financeiros realizados às Unidades
Gestoras para realizarem suas despesas orçamentárias.

O Déficit Orçamentário, conforme detalhamento abaixo:

DESCRIÇÃO REALIZADAS

1 – RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS -

2 - DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS R$ 10.338.774,90

3 = (1 -2) DÉFICIT/SUPERÁVIT ORÇAMENTÁRIO (R$10.338.774,90)

Quadro da Execução dos Restos a Pagar Não Processados:

São informados os restos a pagar não processados inscritos até o exercício anterior nas
respectivas fases de execução. Não houve movimento no exercício de 2025.

Quadro da Execução dos Restos a Pagar Processados:

São informados os restos a pagar processados inscritos no exercício anterior no valor de
R$ 167.753,58, nos quais R$ 160.043,58 foram pagos no período e os demais cancelados.

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS JULIANA CELIA FIDELIS NUNES

Secretária da Mulher Gerente Geral de Contabilidade do Município
CRC 033023/O-PE
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PREFEITURADACIDADEDORECIFE
BALANÇO PATRIMONIAL

UG:220100 - SECRETARIADAMULHER -ADMINISTRAÇÃODIRETA
Acumulado até 14/2025

Emitido em: 24/03/26 13:26
R$ 1,00Anexo XIV, da Lei 4.320/64

Siafim Página 1/2

ATIVO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 11.961 21 246.473 26
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 56.104 21 24.949 51
Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,00 0,00
Estoques 19.402 30 11.170 83
Ativo Não Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 0 00 599 00
Total do Ativo Circulante 87.467 72 283.192 60

ATIVO NÃO CIRCULANTE
Realizável a Longo Prazo 0 00 0 00
Investimentos 0,00 0,00
Imobilizado 1.126.050 03 1.042.337 13
Intangível 0,00 0,00
Total do Ativo Não Circulante 1.126.050 03 1.042.337 13

TOTAL DO ATIVO 1.213.517,75 1.325.529,73
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PREFEITURADACIDADEDORECIFE
BALANÇO PATRIMONIAL

UG:220100 - SECRETARIADAMULHER -ADMINISTRAÇÃODIRETA
Acumulado até 14/2025

Emitido em: 24/03/26 13:26
R$ 1,00Anexo XIV, da Lei 4.320/64

Siafim Página 2/2

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
PASSIVO CIRCULANTE
Obrigações Trabalhistas Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0 00 0 00
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 194.364 96 68.132 33
Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Transferências Fiscais a Curto Prazo 0 00 0 00
Provisões a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigações a Curto Prazo 108.563 99 99.621 25
Total do Passivo Circulante 302.928 95 167.753 58

PASSIVO NÃO CIRCULANTE
Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0 00 0 00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0 00 0 00
Transferências Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisões a Longo Prazo 0 00 0 00
Demais Obrigações a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0 00 0 00
Total do Passivo Não Circulante 0 00 0 00

PATRIMÔNIO LÍQUIDO
Patrimônio Social e Capital Social 436.778,39 436.778,39
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0 00 0 00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliação Patrimonial 0 00 0 00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0 00 0 00
Resultados Acumulados 473.810 41 720.997 76
(-) Ações / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
Total do Patrimônio Líquido 910.588 80 1.157.776 15

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 1.213.517 75 1.325.529 73
FONTE: Siafim
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PREFEITURADACIDADEDORECIFE

Siafim Página 1/1

ANEXO 1 - QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
UG: 220100 - SECRETARIADAMULHER - ADMINISTRAÇÃODIRETA

Acumulado até 14/2025
Emitido em: 18/03/26 15:28

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
Exercício Atual Exercício Anterior

Ativo (I)
Ativo Financeiro 13.548,42 264.728,17
Ativo Permanente 1.199.969,33 1.060.801,56

Total do Ativo 1.213.517,75 1.325.529,73

Passivo (II)
Passivo Financeiro 298.533,98 167.753,58
Passivo Permanente 4.394,97 0,00

Total do Passivo 302.928,95 167.753,58

Saldo Patrimonial (III) = (I - II) 910.588,80 1.157.776,15
FONTE: Siafim
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PREFEITURADACIDADEDORECIFE

Siafim Página 1/1

QUADRODAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO
UG: 220100 - SECRETARIADAMULHER - ADMINISTRAÇÃODIRETA

Acumulado até 13/2025
Emitido em: 25/03/26 10:41

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
Exercício Atual Exercício Anterior

Atos Potenciais Ativos
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00

Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigações conveniadas e outros instrumentos congêneres 0,00 0,00
Obrigações contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURADACIDADEDORECIFE

Siafim Página 1/1

QUADRO DO SUPERÁVIT - DÉFICIT FINANCEIRO
UG: 220100 - SECRETARIADAMULHER - ADMINISTRAÇÃODIRETA

Acumulado até 14/2025
Emitido em: 19/03/26 10:49

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
FONTE DE RECURSOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Fontes Ordinárias -207.233,05 -198.636,00
500-RECURSOSNÃOVINCULADOSDEIMPOSTOS -209.469,38 -198.813,32
501 - OUTROSRECURSOSNÃOVINCULADOS 2.236,33 177,32

Fontes Vinculadas -77.752,51 221.800,30
700-OUTRASTRANSF.CONV.OUINSTRUM.CONGÊNERES-UNIÃO 0,00 221.800,30
869-OUTROSRECURSOSEXTRAORÇAMENTÁRIOS -77.752,51 0,00

TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS -284.985,56 23.164,30
FONTE: Siafim
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício 2025

RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 – ANEXO III – ITEM 4

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANÇO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

O Balanço Patrimonial é a demonstração contábil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a

situação patrimonial da entidade pública por meio de contas representativas do patrimônio público, bem

como os atos potenciais, que são registrados em contas de compensação (natureza de informação de

controle). A Lei nº 4.320/1964 confere viés orçamentário ao Balanço Patrimonial ao separar o ativo e o

passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em função da dependência ou não de autorização

legislativa ou orçamentária para realização dos itens que o compõem.

A fim de atender aos novos padrões da Contabilidade Aplicada ao Setor Público (CASP), as estruturas das

demonstrações contábeis contidas nos anexos da Lei nº 4.320/1964 foram alteradas pela Portaria STN nº

438/2012. Assim, de modo a atender às determinações legais e às normas contábeis vigentes de acordo

com o MCASP 11ª e a IPC 04 atualizada em janeiro de 2020, atualmente o Balanço Patrimonial é composto

por: 1 - Quadro Principal; 2 - Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes; 3 - Quadro das

Contas de Compensação (controle); e 4 - Quadro do Superávit / Déficit Financeiro.

1 - QUADRO PRINCIPAL

O QUADRO PRINCIPAL do Balanço Patrimonial é elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e

patrimônio líquido) do PCASP.

Na classe 1 – ATIVO os itens abaixo merecem destaque:

a) Caixa e Equivalente de Caixa

Neste subgrupo, o valor apresentado de R$ 11.961,21, corresponde ao saldo nas contas bancárias de

manutenção da unidade gestora.

Na classe 2 – Passivo/Patrimônio Líquido:

b) Resultados Acumulados
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício 2025

RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 – ANEXO III – ITEM 4
O saldo positivo de R$ 473.810,41 é composto pelo superávits e déficts de exercício anteriores , no valor

positivo de R$ 471.663,82; pelo saldo negativo da conta “Ajustes de Exercícios Anteriores” em valores

negativo de R$ -0,40 adicionado ao “Superávits ou Déficits do Exercício”, este positivo em R$ 2.146,99.

2 - QUADRODE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Este quadro apresenta os ativos e passivos financeiros e permanentes, de acordo com o disposto no art.

105 da Lei nº 4.320/1964 e será elaborado utilizando-se a classe 1 (Ativo), a classe 2 (Passivo e Patrimônio

Líquido) do PCASP.

Os ativos e passivos financeiros e permanentes e o saldo patrimonial são apresentados pelos seus valores

totais. Na referida unidade, tem-se um saldo de R$ 68.065,42 de ativos financeiros (sem saldo de ativo

permanente). Já o passivo financeiro tem um saldo de R$ 302.928,95 (sem saldo de passivos permanentes).

O déficit financeiro, apurado pela diferença entre ativo financeiro e passivo financeiro, justifica-se pelo

registro, no momento da liquidação, do passivo financeiro, na unidade emissora do empenho, a qual não

detém recursos próprios, ocasionando o desequilíbrio temporário entre o ativo e passivo financeiro da

Unidade, dado que o ativo financeiro encontra-se na Unidade Pagadora (UG 1501). No momento da execução

do pagamento, pela Secretaria de Finanças, UG 1501, que centraliza os recursos financeiros, o passivo será

baixado em contrapartida de uma receita de Repasse Recebido, anulando a insuficiência financeira.

3 - QUADRODAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO

Elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores), grupo 1 (atos potenciais) do Plano de Contas

Aplicado ao Setor Público (PCASP). Neste quadro está evidenciado a execução de obrigações relacionados a

execução de contratos de serviços e de fornecimento de bens valorados conjuntamente em R$ 0,00.

4 - QUADRODO SUPERÁVIT / DÉFICIT FINANCEIRO

Este quadro apresenta o superávit/déficit financeiro, apurado conforme o § 2º do art. 43 da Lei nº

4.320/1964, utilizando- se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00. O somatório dos superávits e déficits das fontes

de recursos deve ser igual ao superávit/déficit financeiro apurado pela diferença entre o Ativo Financeiro e

o Passivo Financeiro. Com base nesse exposto, a referida Unidade apresenta um déficit financeiro de

R$ 284.985,56.
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício 2025

RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 – ANEXO III – ITEM 4

O saldo negativo na Disponibilidade por Destinação de Recursos nas Fontes de Recursos 500 - Recursos não

vinculados de impostos e 869 - Outros Recursos Extraorçamentários, justifica-se pelo débito na Conta

821110101, no momento do empenho, na unidade emissora, a qual não detém recursos próprios,

ocasionando o déficit temporário da Unidade, dado que a disponibilidade encontra-se na Unidade Pagadora

(UG 1501). No momento da execução do pagamento, pela Secretaria de Finanças, UG 1501, que centraliza os

recursos financeiros, a Unidade emissora receberá uma receita de Repasse Recebido e o respectivo crédito

na Conta 821110101, recompondo assim o saldo da Disponibilidade por Destinação de Recursos Fontes de

Recursos 500 - Recursos não vinculados de impostos e 869 - Outros Recursos Extraorçamentários.

GLAUCE M. DA HORAMEDEIROS
Secretaria da Mulher

JULIANA CÉLIA FIDELIS NUNES
Gerente Geral de Contabilidade doMunicípio

CRC 033023/O-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANÇO FINANCEIRO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até 13/2025
Emitido em: 10/03/26 13:17

Anexo XIII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INGRESSOS

 EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Receita Orçamentária (I) 0,00 0,00

   Recursos Não Vinculados 0,00 0,00

   Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Assistência Social 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Previdência Social (EXCETO RPPS) 0,00 0,00

      Demais Vinculações Decorrentes de Transferências 0,00 0,00

      Demais Vinculações Legais 0,00 0,00

      Outras Vinculações 0,00 0,00

   Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00

      Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) 0,00 0,00

      Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartição (Plano Financeiro) 0,00 0,00

      Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administração 0,00 0,00

Linha em branco 1 0,00 0,00

Transferências Financeiras Recebidas (II) 10.280.187,72 9.014.876,21

   Transferências Recebidas para a Execução Orçamentária 10.280.187,72 9.014.876,21

   Transferências Financeiras Recebidas Independentes de Execução Orçamentária 0,00 0,00

   Transferências Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00

   Transferências Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00

   Transferências Recebidas para o Sistema de Proteção Social dos Militares 0,00 0,00

Linha em branco 2 0,00 0,00

Outras Movimentações Financeiras Recebidas (III) 0,00 0,00

   Resgates de Investimentos e Aplicações Financeiras 0,00 0,00

   Desbloqueios de Valores em Caixa 0,00 0,00

Linha em branco 3 0,00 0,00

Recebimentos Extraorçamentários (IV) 2.371.054,72 252.497,16

   Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 0,00 0,00

   Inscrição de Restos a Pagar Processados 220.781,47 167.753,58

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 1.895.637,56 0,00

   Outros Recebimentos Extraorçamentários 254.635,69 84.743,58

Linha em branco 4 0,00 0,00

Saldo do Exercício Anterior (V) 246.473,26 379.348,93

   Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 246.473,26 379.348,93

   Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00

Linha em branco 5 0,00 0,00

TOTAL (V I )  =  ( I+ I I+ I I I+ IV+V) 12.897.715,70 9.646.722,30

 
Siafim Página 1/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANÇO FINANCEIRO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até 13/2025
Emitido em: 10/03/26 13:17

Anexo XIII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
DISPÊNDIOS

 EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Despesa Orçamentária (VII) 10.338.774,90 9.664.684,69

   Recursos Não Vinculados 10.326.958,12 9.664.684,69

   Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 11.816,78 0,00

      Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Assistência Social 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Previdência Social (EXCETO RPPS) 0,00 0,00

      Demais Vinculações Decorrentes de Transferências 11.816,78 0,00

      Demais Vinculações Legais 0,00 0,00

      Outras Vinculações 0,00 0,00

   Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00

      Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) 0,00 0,00

      Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartição (Plano Financeiro) 0,00 0,00

      Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administração 0,00 0,00

Linha em branco 1 150.493.879,30 145.697.075,66

Transferências Financeiras Concedidas (VIII) 226.898,24 11.706,31

   Transferências Concedidas para a Execução Orçamentária 226.898,24 11.706,31

   Transferências Concedidas Independentes de Execução Orçamentária 0,00 0,00

   Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00

   Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00

   Transferências Concedidas para o Sistema de Proteção Social dos Militares 0,00 0,00

Linha em branco 2 150.493.879,30 145.697.075,66

Outras Movimentações Financeiras Concedidas (IX) 0,00 0,00

   Transferências para Investimentos e Aplicações Financeiras 0,00 0,00

   Bloqueios de Valores em Caixa 0,00 0,00

Linha em branco 3 150.493.879,30 145.697.075,66

Pagamentos Extraorçamentários (X) 2.320.081,35 448.654,05

   Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 0,00 0,00

   Pagamentos de Restos a Pagar Processados 160.043,58 7.767,00

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 1.817.885,05 0,00

   Outros Pagamentos Extraorçamentários 342.152,72 440.887,05

Linha em branco 4 150.493.879,30 145.697.075,66

Saldo para o Exercício Seguinte (XI) 11.961,21 246.473,26

   Caixa e Equivalentes de Caixa (EXCETO RPPS) 11.961,21 246.473,26

   Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00

Linha em branco 5 150.493.879,30 145.697.075,66

TOTAL (XI I )  =  (VI I+VI I I+ IX+X+XI) 12.897.715,70 10.371.518,31

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANÇO FINANCEIRO - QUADRO ANEXO

UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA
Acumulado até 13/2025

Emitido em: 11/03/26 08:11
Anexo XIII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

Exercício Atual Exercício Anterior

Recursos Não Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Recursos Vinculados à Assistência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Recursos Vinculados à Previdência Social (Exceto ao RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Demais Vinculações Decorrentes de Transferências 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Demais Vinculações Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Outras Vinculações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
   Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano 
Previdenciário)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartição (Plano 
Financeiro)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Siafim
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​PREFEITURA DO RECIFE​

​Exercício 2025​
​RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025  – ANEXO III – ITEM 5​

​(ANEXO 13 DA LEI Nº 4320/64)​

​NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANÇO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES​

​UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA​

​O​ ​Balanço​ ​Financeiro​ ​(BF)​ ​evidencia​ ​as​ ​receitas​ ​e​ ​despesas​ ​orçamentárias,​ ​bem​ ​como​ ​os​ ​ingressos​ ​e​ ​dispêndios​

​extraorçamentários,​ ​conjugados​ ​com​ ​os​ ​saldos​​de​​caixa​​do​​exercício​​anterior​​e​​os​​que​​se​​transferem​​para​​o​​início​​do​

​exercício​ ​seguinte.​ ​Foi​ ​elaborado​ ​de​ ​acordo​ ​com​ ​as​ ​instruções​ ​da​ ​IPC​ ​06,​ ​publicada​ ​pela​ ​Secretaria​ ​do​ ​Tesouro​

​Nacional​ ​–​ ​STN​ ​e​​atualizada​​em​​junho​​de​​2024,​​bem​​como​​de​​acordo​​com​​o​​Manual​​de​​Contabilidade​​Aplicado​​ao​

​Setor Público – MCASP 11ª edição, vigente para o exercício de 2025.​

​Destaca-se​​que​​o​​estágio​​de​​adequação​​ao​​Plano​​de​​Implantação​​dos​​Procedimentos​​Contábeis​​Patrimoniais​​–​​PIPCP,​

​foi cumprido integralmente, nos termos da Portaria da STN nº 548/2015​​.​

​O​​Balanço​​Financeiro​​contempla​​duas​​seções:​​Ingressos​​(Receitas​​Orçamentárias​​e​​Recebimentos​​Extra​​orçamentários)​

​e​ ​Dispêndios​ ​(Despesa​ ​Orçamentária​​e​​Pagamentos​​Extra​​orçamentários),​​que​​se​​equilibram​​com​​a​​inclusão​​do​​saldo​

​em​​espécie​​do​​exercício​​anterior​​na​​coluna​​dos​​ingressos​​e​​o​​saldo​​em​​espécie​​para​​o​​exercício​​seguinte​​na​​coluna​​dos​

​dispêndios.​

​O​ ​Balanço​ ​Financeiro​ ​será​ ​elaborado​​utilizando-se​​as​​seguintes​​classes​​do​​Plano​​de​​Contas​​Aplicado​​ao​​Setor​​Público​

​(PCASP):​

​a.​ ​Classes​ ​1​​(Ativo)​​e​​2​​(Passivo)​​para​​os​​Recebimentos​​e​​Pagamentos​​Extraorçamentários​​de​​Depósitos​​Restituíveis​​e​

​Valores Vinculados, Saldo em Espécie do Exercício Anterior e Saldo em Espécie para o Exercício Seguinte;​

​b. Classe 3 (Variações Patrimoniais Diminutivas) para as Transferências Financeiras Concedidas;​

​c. Classe 4 (Variações Patrimoniais Aumentativas) para as Transferências Financeiras Recebidas;​

​d. Classe 5 (Orçamento Aprovado) para a Inscrição de Restos a Pagar;​

​e.​ ​Classe​ ​6​ ​(Execução​ ​do​ ​Orçamento)​ ​para​ ​a​ ​Receita​ ​Orçamentária,​​Despesa​​Orçamentária​​e​​Pagamento​​de​​Restos​​a​

​Pagar.​

​f.​​Classe​​7​​e​​8​​(controles​​devedores​​e​​credores)​​para​​registrar​​as​​entradas​​e​​saídas​​de​​caixa​​e​​equivalentes​​de​​caixa​​em​

​que​ ​não​ ​haja,​ ​necessariamente,​ ​execução​ ​orçamentária,​ ​e​ ​que​ ​também​​não​​sejam​​evidenciadas​​ou​​provenientes​​de​

​movimentações extraorçamentárias.​
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​PREFEITURA DO RECIFE​

​Exercício 2025​
​RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025  – ANEXO III – ITEM 5​

​(ANEXO 13 DA LEI Nº 4320/64)​

​Conforme as regras do MCASP, as informações são apresentadas por fonte/destinação de recursos, segregando as​

​destinações ordinárias e vinculadas.​

​Convém​ ​informar​ ​que​ ​não​ ​houveram​ ​ajustes​ ​relacionados​ ​às​ ​retenções,​​bem​​como​​outras​​operações​​que​​tenham​

​impactado significativamente o Balanço Financeiro.​

​INGRESSOS​

​NOTA I: RECEITA ORÇAMENTÁRIA​

​● Sem movimento, de acordo com o Quadro Principal e seu Anexo.​

​● Cabe esclarecer que as Secretarias da Administração Direta do Município do Recife não possuem Receitas Próprias e executam​

​seus orçamentos através de Repasses Financeiros.​

​NOTA II: TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS​

​●​​No​​grupo​​Transferências​​Financeiras​​Recebidas,​​a​​rubrica​​com​​maior​​relevância​​é​​a​​de​​“Transferências​​Recebidas​​para​​Execução​

​Orçamentária”,​ ​no​ ​valor​ ​de​ ​R$​ ​10.280.187,72​ ​relativas​ ​às​ ​fontes​ ​500,​ ​501​ ​e​ ​700.​ ​Já​ ​as​ ​Transferências​ ​Financeiras​ ​Recebidas​

​Independentes​​da​​execução​​orçamentária,​​que​ ​compreendem​​o​​valor​​das​​transferências​​financeiras,​​de​​bens​​ou​​valores,​​recebidas​

​para restos a pagar e outras finalidades independentes da execução orçamentária, apresentaram saldo nulo.​

​NOTA III: RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS​

​● Inscrição de Restos a Pagar Processados no valor de​​R$ 220.781,47.​

​● Movimentação a Crédito de Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados no valor de​​R$ 1.895.637,56.​

​●​​Outros​​Recebimentos​​Extraorçamentários​​no​​valor​​de​ ​R$​​254.635,69​​que​​correspondem​​aos​​totais​​das​​movimentações​​anuais​​a​

​crédito de contas financeiras, não especificadas nas demais linhas do Balanço Financeiro.​

​NOTA IV: SALDO ANO ANTERIOR (INGRESSOS) E SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE (DISPÊNDIOS)​
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​PREFEITURA DO RECIFE​

​Exercício 2025​
​RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025  – ANEXO III – ITEM 5​

​(ANEXO 13 DA LEI Nº 4320/64)​

​● O Caixa e Equivalente de Caixa apresenta saldo​​R$ 379.348,93 (Saldo anterior – Ingressos)​​e o montante de​​R$ 11.961,21 (Saldo​

​para o exercício seguinte – Dispêndios)​​referentes a recursos não vinculados, recebidos do Tesouro para manutenção do gabinete.​

​DISPÊNDIOS​

​NOTA V: DESPESA ORÇAMENTÁRIA​

​●​ ​As​ ​Despesas​ ​Orçamentárias​ ​com​ ​recursos​ ​não​ ​vinculados​ ​foram​ ​no​ ​montante​ ​de​ ​R$​ ​10.326.958,12.​ ​Destas,​ ​R$​​5.886.742,13​

​referem-se​​ao​​grupo​​de​​Pessoal​​e​​Encargos​​Sociais​​e​​o​​valor​​de​​R$​​126.198,46​​referem-se​​à​​Despesa​​de​​Capital;​​e​​o​​restante​​foram​

​alocados nos grupos de Outras Despesas Correntes.​

​●​ ​As​ ​Despesas​ ​Vinculadas​ ​apresentaram​ ​um​ ​montante​ ​de​ ​R$​​11.816,78​ ​em​​Demais​​Vinculações​​Decorrentes​​de​​Transferências,​

​utilizadas para o grupo de Outras Despesas Correntes, bem como saldo de​​R$ 0,00​​em Demais Vinculações Legais​

​NOTA VI: TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS​

​●​ ​As​ ​Transferências​ ​concedidas​​para​​execução​​orçamentária​​apresentam​​um​​montante​​de​ ​R$​​226.898,24​ ​utilizados​​em​​repasses​

​concedidos relativos a transferências entre contas.​

​NOTA VII: PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS​

​● Pagamentos de Restos a Pagar Processados no valor de​​R$ 160.043,58.​

​● Movimentação a débito de Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados no valor de​​R$ 1.817.885,05.​

​●​ ​Outros​ ​Pagamentos​ ​Extraorçamentários​ ​apresentados​ ​no​ ​montante​ ​de​ ​R$​ ​342.152,72​ ​que​ ​correspondem​ ​aos​ ​totais​ ​das​

​movimentações anuais a débito de contas financeiras, não especificadas nas demais linhas do Balanço Financeiro.​
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​PREFEITURA DO RECIFE​

​Exercício 2025​
​RESOLUÇÃO TC Nº 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025  – ANEXO III – ITEM 5​

​(ANEXO 13 DA LEI Nº 4320/64)​

​GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS​
​Secretaria da Mulher​

​JULIANA CÉLIA FIDELIS NUNES​
​Gerente Geral de Contabilidade do Município​

​CRC 033023/O-PE​
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
VARIAÇÃO PATRIMONIAL

UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA
Acumulado até 13/2025

Emitido em: 17/03/26 11:00
Anexo XV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 10.376.559,17 10.209.033,66
   Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00
      Impostos 0,00 0,00
      Taxas 0,00 0,00
      Contribuições de Melhoria 0,00 0,00
   Contribuições 0,00 0,00
      Contribuições Sociais 0,00 0,00
      Contribuições de Intervenção no Domínio Econômico 0,00 0,00
      Contribuição de Iluminação Pública 0,00 0,00
   Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos 0,00 0,00
      Venda de Mercadorias 0,00 0,00
      Venda de Produtos 0,00 0,00
      Exploração de Bens e Direitos e Prestação de Serviços 0,00 0,00
   Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras 1.062,21 283.957,87
      Juros e Encargos de Emppréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
      Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
      Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00
      Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
      Remuneração de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras 0,00 0,00
      Outras Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras 1.062,21 283.957,87
   Transferências e Delegações Recebidas 10.280.187,72 9.511.876,94
      Transferências Intragovernamentais 10.280.187,72 9.511.876,94
      Transferências Inter Governamentais 0,00 0,00
      Transferências das Instituições Privadas 0,00 0,00
      Transferências de Consórcios Públicos 0,00 0,00
      Execução Orçamentária Delegada 0,00 0,00
      Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00
      Outras Transferências e Delegações Recebidas 0,00 0,00
   Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos 7.710,00 1.500,00
      Reavaliação de Ativos 0,00 0,00
      Ganhos com Alienação 0,00 0,00
      Ganhos com Incorporação de Ativos 0,00 0,00
      Ganhos com Desincorporação de Passivos 7.710,00 1.500,00
      Reversão de Redução a Valor Recuperável 0,00 0,00
   Outras Variações Patrimoniais Aumentativas 87.599,24 411.698,85
      Variação Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
      Resultado Positivo de Participações 0,00 0,00
      Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 87.599,24 411.698,85
Linha em branco 0,00 0,00
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 10.374.412,18 10.127.971,08
   Pessoal e Encargos 5.877.030,53 5.879.261,40
      Remuneração a Pessoal 5.877.030,53 5.879.261,40
      Encargos Patronais 0,00 0,00
      Benefícios a Pessoal 0,00 0,00
      Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00
   Benefícios Previdenciários e Assisenciais 105.417,10 56.683,20
      Aposentadorias e Reformas 0,00 0,00
      Pensões 0,00 0,00
      Benefícios de Prestação Continuada 0,00 0,00
      Benefícios Eventuais 100.626,30 56.683,20
      Políticas Públicas de Transferência de Renda 0,00 0,00
      Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais 4.790,80 0,00
   Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo 4.064.171,14 3.283.091,99
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
VARIAÇÃO PATRIMONIAL

UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA
Acumulado até 13/2025

Emitido em: 17/03/26 11:00
Anexo XV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior
      Uso de Material de Consumo 271.228,39 73.386,83
      Serviços 3.792.942,75 3.209.705,16
      Depreciação, Amortização e Exaustão 0,00 0,00
   Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras 87.599,24 411.698,85
      Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
      Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
      Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00
      Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
      Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 87.599,24 411.698,85
   Transferências e Delegações Concedidas 226.898,24 11.706,31
      Transferências Intragovernamentais 226.898,24 11.706,31
      Transferências Inter Governamentais 0,00 0,00
      Transferências à Instituições Privadas 0,00 0,00
      Transferências á Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00
      Transferências à Consórcios Públicos 0,00 0,00
      Execução Orçamentária Delegada 0,00 0,00
      Outras Transferências e Delegações Concedidas 0,00 0,00
   Desvalorização e Perda de Ativos e Incorporação de Passivos 0,00 182.889,99
      Reavaliação, Redução a Valor Recuperável e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
      Perdas com Alienação 0,00 0,00
      Perdas Involuntárias 0,00 182.889,99
      Incorporação de Passivo 0,00 0,00
      Desincorporação de Ativos 0,00 0,00
   Tributárias 416,94 0,00
      Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 416,94 0,00
      Contribuições 0,00 0,00
   Outras Variações Patrimoniais Diminutivas 12.878,99 302.639,34
      Premiações 0,00 0,00
      Resultado Negativo de Participações 0,00 0,00
      Incentivos 0,00 0,00
      Subvenções Econômicas 0,00 0,00
      Diversas Variações Parimoniais Diminutivas 12.878,99 302.639,34
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO 2.146,99 81.062,58
Linha em branco 0,00 0,00
FONTE: Siafim
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PREFEITURA DE RECIFE 
Exercício de 2025 

 
NOTAS EXPLICATIVAS À DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES 

PATRIMONIAIS – DVP E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

 
                                          SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

 
As estruturas das Demonstrações Contábeis contidas nos anexos da Lei nº 4.320/64 foram alteradas pela 

Portaria STN nº 438/12, conforme competência estabelecida pelo art. nº 113 da referida Lei, e em consonância 

com os novos padrões da Contabilidade Aplicada ao Setor Público (CASP). A partir de então as disposições acerca 

de tais demonstrativos passaram a ser disciplinadas pelo MCASP, observado as NBT TSP. 

 
A Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3 - Variações Patrimoniais 

Diminutivas (VPD) e 4 - Variações Patrimoniais Aumentativas (VPA) do PCASP, afim de demonstrar as variações 

quantitativas ocorridas no patrimônio do ente. Segue as Instruções de Procedimentos Contábeis - IPC 05, 

publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em Janeiro/2020. 

 
O Resultado Patrimonial do período é apurado pelo confronto entre as Variações Patrimoniais Aumentativas e 

Diminutivas. O valor apurado passa a compor o Saldo Patrimonial do Balanço Patrimonial do exercício. 

 
O Quadro de Variações Patrimoniais Qualitativas previsto no Item 06, do Anexo III da Resolução TC n° 299, de 19 

de novembro de 2025, não foi apresentado, uma vez que não ocorreram alterações significativas nesta unidade 

gestora. 

 
Ainda conforme a IPC 05 o Município do Recife adotou o modelo analítico que detalha os subgrupos das 

variações patrimoniais em um único quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das contas anuais por meio do 

SICONFI, para fins de consolidação. Esse modelo dispensa os quadros anexos. 

 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 

 
NOTA I – Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 

Sem movimento. 

 
NOTA II - Contribuições 

Sem movimento. 

 
NOTA III - Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos 

Sem movimento. 
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PREFEITURA DE RECIFE 
Exercício de 2025 

 
NOTA IV - Variação Patrimonial Aumentativa Financeira 

Nesse exercício houve variação patrimonial aumentativa financeira no montante de R$ 1.062,21. 

 
NOTA V - Transferências e Delegações Recebidas 

As transferências intragovernamentais recebidas, são derivadas de recursos do tesouro municipal no montante de 

R$ 10.280.187,72 e referem-se às transferências para execução orçamentária e transferência independente de 

execução orçamentária. 

 
NOTA VI - Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos 

Nesse exercício ocorreu valorização e ganhos com ativos e desincorporação de passivos no montante de R$ 7.710,00. 

 
NOTA VII - Outras Variações Patrimoniais Aumentativas 

Nesse exercício tiveram outras variações patrimoniais aumentativas no valor de R$ 87.599,24. 

 
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

 
NOTA VIII - Pessoal e Encargos 

Neste grupo a expressividade dos valores estão nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante de R$ 

5.877.030,53. 

 

PESSOAL E ENCARGOS Valor (Em R$) 

• Vencimentos e vantagens fixas............................................. 3.446.455,46 

• Contratação por tempo determinado................................. 1.923.728,28 

• Despesas variáveis................................................................. 506.846,79 

Total..................................................................................... 5.877.030,53 

 
NOTA IX - Benefícios Previdenciários e Assistenciais 

Nesse exercício tiveram benefícios previdenciários e assistenciais no montante de R$ 105.417,10. 
 

 
NOTA X - Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo 

Neste grupo a expressividade dos valores estão nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante de 

R$ 4.064.171,14: 

 

USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO Valor (Em R$) % 

• Uso e material de consumo................................................… 271.228,39 6,67 

• Serviços.....................................................................…. 3.792.942,75 93,33 

• Depreciação, Amortização de Exaustão........................ 0,00 0,00 

Total................................................................................... 4.064.171,14 100,00 
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PREFEITURA DE RECIFE 
Exercício de 2025 

 

 
NOTA XI - Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras 

Nesse exercício ocorreram variações patrimoniais diminutivas financeiras no valor de R$ 87.599,24. 

 
NOTA XII - Transferências e Delegações Concedidas 

No exercício de 2025 foram realizadas transferências e delegações concedidas no valor de R$ 226.898,24. 

 
NOTA XIII - Desvalorização e Perdas de Ativos e Incorporações de Passivos 
Sem movimento. 

 
NOTA XIV - Tributárias 

Movimento diminutivo relativo ao reconhecimento de despesa orçamentária com taxas administrativas valoradas em R$ 
416,94.  

 
NOTA XV - Custos das Mercadorias e dos Produtos Vendidos e dos Serviços Prestados 

Sem movimento. 

 
NOTA XVI – Outras Variações Patrimoniais Diminutivas 

Nesse exercício ocorreram outras variações patrimoniais diminutivas no valor de R$ 12.878,99. 

 
O Resultado Patrimonial do período foi positivo em R$ 2.146,99. Esse valor foi apurado pelo confronto entre as 

variações patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compõe o saldo patrimonial do 

Balanço Patrimonial (BP) do Exercício. 

 
 
 

 
                  GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS           JULIANA CÉLIA FIDELIS NUNES  
                                 SECRETARIA DA MULHER Gerente Geral de Contabilidade do Município 

    CRC 033023/O-PE 
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até 13/2025
Emitido em: 16/03/26 10:32

Anexo XVII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

Saldo Anterior

Movimentação no Período

Saldo para o 
Exercício SeguinteInscrições

Baixa
Transferência de Restos a Pagar não Processados 

Inscritos em Exercícios Anteriores em Liquidação ou 
Liquidado

Pagamento Cancelamento Inscrição Baixa

Restos a pagar (Subtotal) 167.753,58 220.781,47 160.043,58 7.710,00 0,00 0,00 220.781,47

   Processados 167.753,58 220.781,47 160.043,58 7.710,00 0,00 0,00 220.781,47
      2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      2024 167.753,58 0,00 160.043,58 7.710,00 0,00 0,00 0,00

      2025 0,00 220.781,47 0,00 0,00 0,00 0,00 220.781,47
      Subtotal do RPP 167.753,58 220.781,47 160.043,58 7.710,00 0,00 0,00 220.781,47

   Não Processados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
      2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Subtotal dos RPNP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Depósitos (Subtotal) 99.321,25 108.563,99 99.321,25 0,00 0,00 0,00 108.563,99

   Cauções 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Consignações 99.321,25 108.563,99 99.321,25 0,00 0,00 0,00 108.563,99
   Outros Depósitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Obrigações de Curto 
Prazo (Subtotal)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Demais Obrigações de Curto 
Prazo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 267.074,83 329.345,46 259.364,83 7.710,00 0,00 0,00 329.345,46

FONTE: Siafim

 
Siafim Página 1/1
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 20/03/26 15:34

Anexo XI, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

CATEGORIA 
ECONÔMICA/GRUPO DE 

DESPESA

DESPESA AUTORIZADA
REALIZADA DIFERENÇACRÉDITOS 

ORÇAMENTÁRIOS SUPLEMENTAÇÃO
CRÉDITOS ESPECIAIS E 

EXTRAORDINARIOS REDUÇÃO TOTAL

220100 - SECRETARIA DA 
MULHER - ADMINISTRAÇÃO 
DIRETA

10.130.000,00 2.604.469,78 0,00 -1.721.229,00 11.013.240,78 10.338.774,90 674.465,88

   3 - DESPESAS CORRENTES 10.130.000,00 2.140.582,78 0,00 -1.581.561,00 10.689.021,78 10.212.576,44 476.445,34

      1 - PESSOAL E ENCARGOS 
SOCIAIS

7.200.000,00 0,00 0,00 -1.100.000,00 6.100.000,00 5.886.742,13 213.257,87

      3 - OUTRAS DESPESAS 
CORRENTES

2.930.000,00 2.140.582,78 0,00 -481.561,00 4.589.021,78 4.325.834,31 263.187,47

   4 - DESPESAS DE CAPITAL 0,00 463.887,00 0,00 -139.668,00 324.219,00 126.198,46 198.020,54

      4 - INVESTIMENTOS 0,00 463.887,00 0,00 -139.668,00 324.219,00 126.198,46 198.020,54
TOTAL 10.130.000,00 2.604.469,78 0,00 -1.721.229,00 11.013.240,78 10.338.774,90 674.465,88

FONTE: Siafim

 
Siafim Página 1/1
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Município de Recife

Secretaria de Finanças

Gerência Geral de Contabilidade do Munícípio

DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNÇÕES E PROGRAMAS POR AÇÃO, NAS 
RESPECTIVAS FONTE - Período: 12/2025 

 
Unidade Gestora / Função / Programa / Projetos e Atividades / Fonte PROJETOS ATIVIDADES OPERAÇÔES ESPECIAIS TOTAL

220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 0,00 10.338.774,90 0,00 10.338.774,90

   14 - DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 10.338.774,90 0,00 10.338.774,90

      1235 - DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS PARA PROMOÇÃO DA IGUALDADE DE GÊNERO 0,00 511.804,87 0,00 511.804,87

         2070 - FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO POLÍTICA E DOS DIREITOS DAS MULHERES 0,00 495.275,00 0,00 495.275,00

            500 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 495.275,00 0,00 495.275,00

         2080 - PROMOÇÃO E EMPODERAMENTO ECONÔMICO DAS MULHERES 0,00 16.529,87 0,00 16.529,87

            500 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 4.713,09 0,00 4.713,09

            700 - OUTRAS TRANSF. CONV. OU INSTRUM. CONGÊNERES - UNIÃO 0,00 11.816,78 0,00 11.816,78

      1252 - GESTÃO DA POLÍTICA INTEGRADA DE PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA E PROMOÇÃO DA CULTURA DE PAZ E JUSTIÇA 
RESTAURATIVA

0,00 661.346,51 0,00 661.346,51

         2073 - ATENDIMENTO À PESSOA EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA DE GÊNERO 0,00 239.472,03 0,00 239.472,03

            500 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 239.472,03 0,00 239.472,03

         2076 - PREVENÇÃO DA VIOLÊNCIA DE GÊNERO 0,00 421.874,48 0,00 421.874,48

            500 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 421.874,48 0,00 421.874,48

      2160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS 0,00 5.886.742,13 0,00 5.886.742,13

         2081 - COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DA POLÍTICA DE GÊNERO 0,00 5.886.742,13 0,00 5.886.742,13

            500 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 5.886.742,13 0,00 5.886.742,13

      2161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS 0,00 3.278.881,39 0,00 3.278.881,39

         2723 - APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 0,00 3.278.881,39 0,00 3.278.881,39

            500 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 3.278.881,39 0,00 3.278.881,39

TOTAL 0,00 10.338.774,90 0,00 10.338.774,90

 Consulta: 010222 - Dados atualizados em: 19/03/2026 23:30:06
 espaçamento 
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE 
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO 
 

 

DECLARAÇÃO NEGATIVA 
 

 

 
PRESTAÇÃO DE CONTAS AO TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO 

EXERCÍCIO 2025 
 

 

 

 

Em cumprimento ao disposto no Anexo III, Item 10, da Resolução TC Nº 299, de 19 

de novembro de 2025, declaramos que, no exercício de 2025, não foi emitido 

Relatório de Auditoria para a unidade  Secretaria da Mulher do Recife. 
 

 

Atenciosamente,  

 

 

 

 

Severino José de Andrade Júnior 

Controlador-Geral do Município 
 

ASSINADO DIGITALMENTE POR

SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR

CPF: ***.894.964-38 DATA: 16/03/2026 17:09

LOCAL: RECIFE - PE

REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
CÓDIGO: f40968f7-a346-4979-9c1f-6024fcaa003f
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 11 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que por não
ter tido relatório de auditoria realizada pelo controle interno, não houve medidas a serem
tomadas no exercício e 2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de
Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA 
DA HORA 
MEDEIROS:86512145
453

Assinado de forma digital 
por GLAUCE MARGARIDA 
DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 
16:22:24 -03'00'
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANÇAS
GERÊNCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
DEZEMBRO / 2025

22-01 - SECRETARIA DA MULHER

DOMICÍLIO BANCÁRIO: 1 - 3234 11002-7
CONTA CONTÁBIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.2
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: Sim Não

1. SALDO DO RAZÃO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS  – 12/2025  R$            6.732,26 

2. DÉBITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

3. CRÉDITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

4. DÉBITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

5. CRÉDITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

6. DIFERENÇA DE SALDO CONTÁBIL INICIAL (MÊS ANTERIOR)

7. SALDO DO RAZÃO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6)  R$            6.732,26 

8. SALDO DO EXTRATO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS – 12/2025  R$            6.732,26 

FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE

MATRÍCULA

ASSINADO DIGITALMENTE POR

FERNANDO BARBOSA DA SILVA

CPF: ***.707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:33

LOCAL: RECIFE - PE

REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
CÓDIGO: e72295b1-556c-441f-b801-fa861338a743

74.165-9
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

G3361414343510891
14/01/2026 14:56:23

Cliente
Agência 3234-4
Conta 11002-7 EUROAID/133-146/L/ATC/BR
Mês/ano referência DEZEMBRO/2025

BB RF CP Automático - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histórico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

28/11/2025 SALDO ANTERIOR 6.669,14 4.598,298868
31/12/2025 SALDO ATUAL 6.732,26 4.598,298868 4.598,298868

Resumo do mês
SALDO ANTERIOR 6.669,14
APLICAÇÕES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 63,12
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LÍQUIDO 63,12
SALDO ATUAL = 6.732,26

Valor da Cota
28/11/2025 1,450348865
31/12/2025 1,464076992

Rentabilidade
No mês 0,9465
No ano 10,8494
Últimos 12 meses 10,8494

Transação efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Extrato de Conta Corrente

G3370618102134801
06/01/2026 18:22:47

Cliente - Conta atual

Agência 3234-4
Conta corrente 11002-7EUROAID-133-146-L-ATC-BR
Período do extrato de 01 / 12 / 2025 até 31 / 12 / 2025

Lançamentos

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Histórico Documento Valor R$ Saldo
17/10/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C
31/12/2025 0000 00000 999 S A L D O 0,00 C

     *** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***
------------------------------------------------

OBSERVAÇÕES:
------------------------------------------------

Transação efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000110027.1.5.00.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 5.524,87

Saldo Final: 5.524,87

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:26.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000110027.1.5.01.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 0,00

01/12/25 220100 2025NP000105 Nota Patrimonial 120431 548,87 D 548,87 D Não

31/12/25 150100 2025GR018964 Guia de Recolhimento 300101 44,86 D 593,73 D Não

31/12/25 150100 2025GR018965 Guia de Recolhimento 300101 45,25 D 638,98 D Não

31/12/25 150100 2025GR018966 Guia de Recolhimento 300101 44,70 D 683,68 D Não

31/12/25 150100 2025GR018967 Guia de Recolhimento 300101 50,17 D 733,85 D Não

31/12/25 150100 2025GR018968 Guia de Recolhimento 300101 54,95 D 788,80 D Não

31/12/25 150100 2025GR018969 Guia de Recolhimento 300101 53,67 D 842,47 D Não

31/12/25 150100 2025GR018970 Guia de Recolhimento 300101 63,23 D 905,70 D Não

31/12/25 150100 2025GR018971 Guia de Recolhimento 300101 61,57 D 967,27 D Não

31/12/25 150100 2025NS002733 Nota de Sistema 300101 61,57 C 905,70 D Não

31/12/25 150100 2025GR018972 Guia de Recolhimento 300101 58,27 D 963,97 D Não

31/12/25 150100 2025GR018973 Guia de Recolhimento 300101 61,57 D 1.025,54 D Não

31/12/25 150100 2025GR018974 Guia de Recolhimento 300101 64,94 D 1.090,48 D Não

31/12/25 150100 2025GR018975 Guia de Recolhimento 300101 54,19 D 1.144,67 D Não

31/12/25 150100 2025GR018976 Guia de Recolhimento 300101 63,12 D 1.207,79 D Não

31/12/25 220100 2025NP000110 Nota Patrimonial 210341 0,40 C 1.207,39 D Não

Saldo Final: 1.207,39

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:27.
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANÇAS
GERÊNCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
DEZEMBRO / 2025

22-01 - SECRETARIA DA MULHER

DOMICÍLIO BANCÁRIO: 1 - 3234 12181-9
CONTA CONTÁBIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.2
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: Sim Não

1. SALDO DO RAZÃO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS  – 12/2025  R$            2.736,75 

2. DÉBITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

3. CRÉDITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

4. DÉBITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

5. CRÉDITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

6. DIFERENÇA DE SALDO CONTÁBIL INICIAL (MÊS ANTERIOR)

7. SALDO DO RAZÃO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6)  R$            2.736,75 

8. SALDO DO EXTRATO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS – 12/2025  R$            2.736,75 

FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE

MATRÍCULA

ASSINADO DIGITALMENTE POR

FERNANDO BARBOSA DA SILVA

CPF: ***.707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:33

LOCAL: RECIFE - PE

REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
CÓDIGO: e7889d14-1a12-4adc-8347-aa65681a4e86

74.165-9
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

G3311509113131211
15/01/2026 09:13:59

Cliente
Agência 3234-4
Conta 12181-9 CONVENIO932334/2022
Mês/ano referência DEZEMBRO/2025

BB RF CP Automático - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histórico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

28/11/2025 SALDO ANTERIOR 2.711,09 1.869,269463
31/12/2025 SALDO ATUAL 2.736,75 1.869,269463 1.869,269463

Resumo do mês
SALDO ANTERIOR 2.711,09
APLICAÇÕES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 25,66
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LÍQUIDO 25,66
SALDO ATUAL = 2.736,75

Valor da Cota
28/11/2025 1,450348865
31/12/2025 1,464076992

Rentabilidade
No mês 0,9465
No ano 10,8494
Últimos 12 meses 10,8494

Transação efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Extrato de Conta Corrente

G3351908522291561
19/02/2026 08:55:26

Cliente - Conta atual

Agência 3234-4
Conta corrente 12181-9CONVENIO932334-2022
Período do extrato 12 / 2025

Lançamentos

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Histórico Documento Valor R$ Saldo
31/07/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C
31/12/2025 0000 00000 999 S A L D O 0,00 C

     *** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***
------------------------------------------------

Transação efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000121819.1.5.00.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 2.200,00

Saldo Final: 2.200,00

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:28.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000121819.1.5.01.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 220,17

01/12/25 150100 2025GR018510 Guia de Recolhimento 300101 22,03 D 242,20 D Não

31/12/25 150100 2025GR018507 Guia de Recolhimento 300101 25,66 D 267,86 D Não

Saldo Final: 267,86

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:29.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000121819.2.5.01.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 268,89

Saldo Final: 268,89

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:30.
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANÇAS
GERÊNCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
DEZEMBRO / 2025

22-01 - SECRETARIA DA MULHER

DOMICÍLIO BANCÁRIO: 1 - 3234 575263482-9 Numeração Anterior: 71042-5
CONTA CONTÁBIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.1
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: Sim Não

1. SALDO DO RAZÃO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS  – 12/2025  R$                    4,24 

2. DÉBITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

3. CRÉDITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

4. DÉBITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

5. CRÉDITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

6. DIFERENÇA DE SALDO CONTÁBIL INICIAL (MÊS ANTERIOR)

7. SALDO DO RAZÃO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6)  R$                    4,24 

8. SALDO DO EXTRATO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS – 12/2025  R$                    4,24 

FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE

MATRÍCULA

ASSINADO DIGITALMENTE POR

FERNANDO BARBOSA DA SILVA

CPF: ***.707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:34

LOCAL: RECIFE - PE

REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
CÓDIGO: 488ac274-e1a0-43a8-999b-3397d571d562

74.165-9
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Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificação

Nome da Agência
CAIS DO APOLO, PE  

Código
0050 

Operação
7869 

Emissão
09/02/2026 

Fundo
FIC CAIXA AUTOMÁTICO POLIS RF
CP  

CNPJ do Fundo
50.803.936/0001-29   

Início das Atividades do Fundo
13/06/2023 

Rentabilidade do Fundo

No Mês(%) No Ano(%) Nos Últimos 12
Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025

0,9960   10,8398   10,8398   1,23680800   1,24912600  

Administradora

Nome
Caixa Econômica Federal
 

Endereço
Av. Paulista nº 2.300, 11º andar, Bela
Vista,
São Paulo/SP - CEP 01310-300

CNPJ da
Administradora
00.360.305/0001-

04
 

Cliente

Nome
MUNICIPIO DO RECIFE  

CPF/CNPJ
10.565.000/0001-

92 

Conta Corrente
3703.000575263482-

9 

Mês/Ano
12/2025 

Folha
01/01

Análise do Perfil do Investidor
 

Data da Avaliação
 

Resumo da Movimentação
Histórico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior   4,20C  3,393552
Aplicações   0,00  0,000000
Resgates   0,00  0,000000
Rendimento Bruto no Mês   0,04C 
IRRF   0,00 
IOF   0,00 
Taxa de Saída   0,00   
Saldo Bruto*   4,24C  3,393552
Resgate Bruto em Trânsito*   0,00 
(*) Valor sujeito à tributação, conforme legislação em vigor
Movimentação Detalhada
Data Histórico Valor R$  Qtde de Cotas
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         

Dados de Tributação Rendimento Base IRRF
  0,00   0,00

Informações ao Cotista
 Prestadores de serviços essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUÇÃO CVM Nº 175
 Administrador: CAIXA ECONÔMICA FEDERAL - 00.360.305/0001-04
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 Gestor: CAIXA DISTRIBUIDORA DE TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS S/A -
42.040.639/0001-40
 
 
 
 
 

Serviço de Atendimento ao Cotista

SAC:
0800 - 726

0101 

Endereço para Correspondência:
 Av. Paulista nº 2.300, 11º andar, Bela Vista, São Paulo/SP - CEP 01310-300 

Ouvidoria:
0800 725

7474 

Endereço Eletrônico:
 https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp 

 Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br
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:: Extrato das Contas Individuais
Origem do Extrato: GOVCONTA CAIXA
GovConta CAIXA: 50600001
Conta: 0050/3703/000575263482-9
Formato Anterior (alterado em 14/07/2025): 0050/006/00071042-5
Nome: PCR SECRETARIA DA MULHER
Período: de: 01/12/2025    até: 31/12/2025

Data Mov Nr. Doc. Histórico Valor (R$) Saldo (R$)
28/11/2025 - SALDO ANTERIOR 0,00
01/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
02/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
03/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
04/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
05/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
08/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
09/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
10/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
11/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
12/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
15/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
16/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
17/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
18/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
19/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
22/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
23/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
24/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
26/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
29/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
30/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
31/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
31/12/2025 - SALDO FINAL 0,00

 
O Saldo Total é a soma do Saldo Disponível e do Saldo Bloqueado.
O Saldo Final é o saldo total do período informado na pesquisa.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111901 - CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Conta Corrente 104.      0050.0006000710425.1.5.00.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 0,01

Saldo Final: 0,01

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:34.

Siafim Página 1/1

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JU

L
IA

N
A

 C
E

L
IA

 FID
E

L
IS N

U
N

E
S, G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: d6849f5d-cde7-4b0d-a2b2-54d69f4233c1



Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111901 - CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Conta Corrente 104.      0050.0006000710425.1.5.01.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 3,81

31/12/25 150100 2025GR018627 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,84 D Não

31/12/25 150100 2025GR018628 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,87 D Não

31/12/25 150100 2025GR018629 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,90 D Não

31/12/25 150100 2025GR018630 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,93 D Não

31/12/25 150100 2025GR018631 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,96 D Não

31/12/25 150100 2025GR018632 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,00 D Não

31/12/25 150100 2025GR018633 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 4,03 D Não

31/12/25 150100 2025GR018634 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,07 D Não

31/12/25 150100 2025GR018635 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,11 D Não

31/12/25 150100 2025GR018636 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,15 D Não

31/12/25 150100 2025GR018637 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,19 D Não

31/12/25 150100 2025GR018638 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,23 D Não

Saldo Final: 4,23

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:34.

Siafim Página 1/1
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANÇAS
GERÊNCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA
DEZEMBRO / 2025

22-01 - SECRETARIA DA MULHER

DOMICÍLIO BANCÁRIO: 1 - 3234 12275-0
CONTA CONTÁBIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.2
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: Sim Não

1. SALDO DO RAZÃO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS  – 12/2025  R$            2.487,96 

2. DÉBITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

3. CRÉDITOS LANÇADOS NO RAZÃO, NÃO LANÇADOS PELO BANCO  R$                         -   
Data Descrição Valor

4. DÉBITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

5. CRÉDITOS LANÇADOS PELO BANCO, NÃO LANÇADOS NO RAZÃO  R$                         -   
Data Descrição Valor

6. DIFERENÇA DE SALDO CONTÁBIL INICIAL (MÊS ANTERIOR)

7. SALDO DO RAZÃO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6)  R$            2.487,96 

8. SALDO DO EXTRATO NO ÚLTIMO DIA DO MÊS – 12/2025  R$            2.487,96 

FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE

MATRÍCULA

ASSINADO DIGITALMENTE POR

FERNANDO BARBOSA DA SILVA

CPF: ***.707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:35

LOCAL: RECIFE - PE

REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
CÓDIGO: 260b2b7b-8e1b-4c59-93a0-5e2953007110

74.165-9

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JU

L
IA

N
A

 C
E

L
IA

 FID
E

L
IS N

U
N

E
S, G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: d6849f5d-cde7-4b0d-a2b2-54d69f4233c1



Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

G3371909333548081
19/01/2026 09:38:06

Cliente
Agência 3234-4
Conta 12275-0 CONVENIO936763/2022
Mês/ano referência DEZEMBRO/2025

BB RF CP Automático - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histórico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

28/11/2025 SALDO ANTERIOR 2.464,63 1.699,335876
31/12/2025 SALDO ATUAL 2.487,96 1.699,335876 1.699,335876

Resumo do mês
SALDO ANTERIOR 2.464,63
APLICAÇÕES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 23,33
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LÍQUIDO 23,33
SALDO ATUAL = 2.487,96

Valor da Cota
28/11/2025 1,450348865
31/12/2025 1,464076992

Rentabilidade
No mês 0,9465
No ano 10,8494
Últimos 12 meses 10,8494

Transação efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Visualizar Pix agrupados

Extrato de Conta Corrente
G335190852229156006

19/02/2026 08:57:19

Cliente - Conta atual

Agência 3234-4

Conta corrente 12275-0   CONVENIO936763-2022
Período do
extrato 12 / 2025

Lançamentos

Dt.
balancete

Dt.
movimento Ag. origem Lote Histórico Documento Valor R$ Saldo

31/07/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00 C

31/12/2025 0000 00000 999 S A L D O 0,00 C

     *** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***
------------------------------------------------

Transação efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: JU

L
IA

N
A

 C
E

L
IA

 FID
E

L
IS N

U
N

E
S, G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: d6849f5d-cde7-4b0d-a2b2-54d69f4233c1



Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000122750.1.5.00.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 2.000,00

Saldo Final: 2.000,00

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:31.

Siafim Página 1/1
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000122750.1.5.01.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 176,15

01/12/25 150100 2025GR018509 Guia de Recolhimento 300101 24,00 D 200,15 D Não

01/12/25 150100 2025GR018511 Guia de Recolhimento 300101 20,03 D 220,18 D Não

31/12/25 150100 2025GR018512 Guia de Recolhimento 300101 23,33 D 243,51 D Não

Saldo Final: 243,51

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:32.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razão
Encerrado até Dezembro

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contábil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001.      3234.0000000122750.2.5.01.0000.0.000000

Período 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D / C Saldo NS Estorno

Saldo Inicial: 244,45

Saldo Final: 244,45

 

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 às 15:33.

Siafim Página 1/1
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RECIFE
PREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em

atendimento ao item 18 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que não
houve movimentação financeira de caixa no exercício de 2025 na Secretaria da Mulher da

Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

Sucia Brito
1- Lúcia de Fátima Pereira Brito

CPF N 172.016.674-91.

2 Isabella Amaral da Siva

CPF N 061.239.894-30

-A Calado Cos

CPF № 147.233.874-04

Av. Cais do Apolo, 925 -8° andar - Bairro do Recife

CEP: 50.030-903 - Recife/PE
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N° AGÊNCIA
CONTA 

CORRENTE

CONTA 

APLICAÇÃO
FINALIDADE

104 50 71042-5 71042-5

Antiga Conta 

Gráfica utilizada 

para a execução 

de pagamentos, 

transferências e 

recebimentos de 

recursos

4,24                   4,24                  -                       

4,24                   4,24                  -                       

RESOLUÇÃO TC N° 299, de 19 de Novembro de 2025

ANEXO III

ITEM 14

EXERCÍCIO DE 2025

22.01 - SECRETARIA DA MULHER

RELAÇÃO DE CONTAS BANCÁRIAS COM RESPECTIVOS SALDOS AO FINAL DO EXERCÍCIO FINANCEIRO

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

BANCO
SALDO DO 

RAZÃO

SALDO 

BANCÁRIO

DIFERENÇA DE 

SALDO

TOTAL
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N° AGÊNCIA
CONTA 

CORRENTE

CONTA 

APLICAÇÃO
FINALIDADE

001 3234 11.002-7 6.732,26           6.732,26           -                       

001 3234 11.702-1 11702-1
CONVENIO877935

/2018
-                     -                    -                       

001 3234 11.837-0 11.837-0
CONVENIO891698

/2019
-                     -                    -                       

001 3234 11.947-4 11.947-4
CONVENIO904186

/2020
-                     -                    -                       

001 3234 12.181-9 12.181-9 2.736,75           2.736,75           -                       

001 3234 12.275-0 2.487,96           2.487,96           -                       

001 3234 107.600-0

Antiga Conta 

Gráfica utilizada 

para a execução 

de pagamentos, 

transferências e 

recebimentos de 

recursos

-                     -                    -                       

11.956,97         11.956,97        -                       TOTAL

RESOLUÇÃO TC N° 299, de 19 de Novembro de 2025

ANEXO III

SALDO 

BANCÁRIO

DIFERENÇA DE 

SALDO

ITEM 14

EXERCÍCIO DE 2025

22.01 - SECRETARIA DA MULHER

RELAÇÃO DE CONTAS BANCÁRIAS COM RESPECTIVOS SALDOS AO FINAL DO EXERCÍCIO FINANCEIRO

BANCO DO BRASIL S/A

BANCO
SALDO DO 

RAZÃO
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RemessaTCEPE
Contratações e Obras

Mapa de Processos de Contratação
UJ: Secretaria da Mulher do Recife

Exercício: 2025
Data de Expedição: 27/03/2026 10:14

DECLARO, para fins de comprovação junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolução TC nº 231, de 27 de
março de 2024, que as informações enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratações e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolução TC
Nº  231/2024,  estão  fielmente  refletidas  nos  Quadros  abaixo  apresentados  e  exprimem  a  verdade  relativa  a  UJ  Secretaria  da  Mulher  do  Recife  a  qual
represento  legalmente  quanto  aos  processos  licitatórios  e  de  contratação  direta  executados  no  exercício  de  2025

27 de março de 2026

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher do Recife

Unidade /
Subunidade Nº/Ano PC Nº/Ano

Modalidade Objeto SRP Estágio Vencedor Valor Orçado Valor
Adjudicado

Concessão
para ME e

EPP

Secretaria da
Mulher do Recife 001/2025 Inexigibilidade - Presencial

001 / 2025

prestação de serviços para
formação de mulheres em
situação de vulnerabilidade
social para o mercado de
trabalho empreendedor,

promovendo a qualificação
profissional destas por meio de

mentorias individualizadas e
personalizadas, visando

atender ao “ Tá com Elas”,
projeto que aposta na

produção da autonomia
financeira e empoderamento
das mulheres da cidade do

Recife,

NÂO
Concluído -

Adjudicado/Hom
ologado

02972918000128 -
FEDERACAO DAS

EMPRESAS JUNIORES DO
ESTADO PE

R$ 120,000.0000 R$ 0.0000 NÂO

Quadros de Processo de contratações executados pela UJ Secretaria da Mulher do

Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: fd674d6d-08a9-4ab7-8a91-67b3158a589b



Unidade /
Subunidade Nº/Ano PC Nº/Ano

Modalidade Objeto SRP Estágio Vencedor Valor Orçado Valor
Adjudicado

Concessão
para ME e

EPP

Secretaria da
Mulher do Recife 002/2025 Inexigibilidade - Presencial

002 / 2025

cessão de espaço do estande
nº 382, medindo 9m² (nove)

metros quadrados, bem como,
a locação de mobiliários para

montagem, na 25ª FEIRA
NACIONAL DOS NEGÓCIOS DO

ARTESANATO

NÂO Em andamento

10848646000187 -
AGENCIA DE

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE

PERNAMBUCO S.A - ADEPE
R$ 4,713.0009 R$ 0.0000 NÂO

Quadros  de  Processo  de  contratações  demandados  pela  UJ  Secretaria  da  Mulher  do
Recife

Unidade /
Subunidade Nº/Ano PC Nº/Ano

Modalidade Objeto SRP Estágio Vencedor Valor Orçado Valor
Adjudicado

Concessão
para ME e

EPP

Secretaria de
Planejamento e

Gestão do Recife
Órgão

Demandante:
Secretaria da

Mulher do Recife

008/2025 Pregão - Eletrônico 008 /
2025

Aquisição de mobiliário, 04
(quatro) lotes, totalizando 04

(quatro) itens, para a
Secretaria da Mulher do

Recife, visando atender ao
Convênio nº 936763/2022.

NÂO
Concluído -

Adjudicado/Hom
ologado

02889655000198 - RPS
DISTRIBUIDORA DE

PRODUTOS LIMITADA
11546045000182 - RILDO

GOMES DA SILVA
47094894000190 - AL

OLIVEIRA LTDA
04414779000142 -

EDUARDO H CAMPOS
NASCIMENTO

R$ 33,727.0000 R$ 0.0000 SIM

Secretaria de
Planejamento e

Gestão do Recife
Órgão

Demandante:
Secretaria da

Mulher do Recife

021/2025 Pregão - Eletrônico 021 /
2025

Aquisição de equipamentos e
materiais de informática, áudio
e vídeo e foto, equipamentos
de processamento de dados,

equipamentos de comunicação
e telecomunicação e materiais
educativos e esportivos, com

12 (doze) lotes, totalizando 12
(doze) itens, para a Secretaria

da Mulher - Convênio nº
932334/2022.

NÂO
Concluído -

Adjudicado/Hom
ologado

51340170000156 - P R C
FREIRE PRODUTOS E

SERVICOS R$ 60,408.7200 R$ 0.0000 SIM

Secretaria de
Planejamento e

Gestão do Recife
Órgão

Demandante:
Secretaria da

Mulher do Recife

11/2025 Pregão - Eletrônico 11 /
2025

Aquisição de equipamentos de
informática e equipamentos

para geração e distribuição de
energia, 04 (quatro) lotes,

totalizando 04 (quatro) itens,
para a Secretaria da Mulher do

Recife.

NÂO
Concluído -

Adjudicado/Hom
ologado

53571459000101 -
ELLOELLA DISTRIBUIDORA

LTDA
04414779000142 -

EDUARDO H CAMPOS
NASCIMENTO

R$ 79,618.4500 R$ 0.0000 SIM

Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: fd674d6d-08a9-4ab7-8a91-67b3158a589b



Unidade /
Subunidade Nº/Ano PC Nº/Ano

Modalidade Objeto SRP Estágio Vencedor Valor Orçado Valor
Adjudicado

Concessão
para ME e

EPP

Secretaria de
Planejamento e

Gestão do Recife
Órgão

Demandante:
Secretaria da

Mulher do Recife

16/2025 Pregão - Eletrônico 16 /
2025

Contratação de empresa
especializada para a prestação
de serviços de organização e

execução de eventos,
incluindo atividades de

recreação, a realização do
Impact Day,

Empreendedorismo Feminino,
bem como, serviços gráficos

em 04 (quatro) lotes,
totalizando 04 (quatro) itens,

para a Secretaria da Mulher do
Recife, visando atender ao

Convênio nº 932334/2022, Nº
Processo:

00135205787202292,
Concedente: MINIST. MULHER,

FAMILIA E DIREITOS
HUMANOS.

NÂO
Concluído -

Adjudicado/Hom
ologado

03030304000190 -
AQUATRO - AGENCIA DE

DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

R$ 142,950.6000 R$ 0.0000 SIM

Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: fd674d6d-08a9-4ab7-8a91-67b3158a589b



RemessaTCEPE
Contratações e Obras

Mapa de Instrumentos Jurídicos
UJ: Secretaria da Mulher do Recife

Exercício: 2025
Data de Expedição: 27/03/2026 10:05

DECLARO, para fins de comprovação junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolução TC nº 231, de 27 de
março de 2024, que as informações enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratações e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolução TC
Nº  231/2024,  estão  fielmente  refletidas  nos  Quadros  abaixo  e  exprimem  a  verdade  relativa  a  UJ  Secretaria  da  Mulher  do  Recife  a  qual  represento
legalmente  quanto  aos  instrumentos  jurídicos  firmados,  executados  e  concluídos  no  exercício  de  2025  *

27 de março de 2026

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher do Recife

Quadro de instrumento jurídicos do tipo: Contrato com ARP (UG Não Participante)

Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com ARP
(UG Não
Participante)
2201.4004/2025

Em execução 13258693000169 - JSP SERVICOS E TERCEIRIZACAO
DE MAO DE OBRA LTDA

22/12/2025
à

21/12/2026

Constitui objeto deste contrato a contratação de
empresa especializada na prestação de serviços
contínuos de apoio administrativo com dedicação
exclusiva de mão de obra, em 1 lote, para satisfazer as
necessidades da Secretaria da Mulher da Prefeitura do
Recife.

R$ 407,477.5200

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com ARP
(UG Não
Participante)
2201.4003/2025

Em execução 01781573000162 - R.P.L ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA EM RECUPERACAO JUDICIAL

22/12/2025
à

21/12/2026

Constitui objeto deste contrato a contratação de
empresa especializada na prestação de serviços
contínuos de apoio administrativo com dedicação
exclusiva de mão de obra, em 2 lotes, para satisfazer
as necessidades da Secretaria da Mulher da Prefeitura
do Recife

R$ 445,100.4000

Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 35cede5e-7c39-4982-bd45-7724cc704eec



Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com ARP
(UG Não
Participante)
2201.4002/2025

Em execução 28594543000101 - GENESIS SERVICOS DE
TERCEIRIZACAO LTDA

15/10/2025
à

14/10/2026

Prestação de serviços contínuos de limpeza e
conservação predial, com dedicação de mão de obra
exclusiva, em lote único, visando o atendimento das
demandas da Secretaria da Mulher, conforme
condições na Ata de Registro de Preços nº 007/2024

R$ 235,968.6000

Quadro de instrumento jurídicos do tipo: Contrato com ARP (UG Participante)

Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com ARP
(UG Participante)
22014001/2025

Em execução 20976413000113 - NORDEX EXPRESS LTDA
03/09/2025

à
02/09/2026

objeto a aquisição de água mineral natural, sem gás,
envasada em garrafões plásticos retornáveis de 20
litros, conforme condições estabelecidas na Ata de
Registro de Preços nº 002/2025

R$ 3,790.0000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com ARP
(UG Participante)
2201.4005/2024

Em execução 27595780000116 - CS BRASIL FROTAS S.A.
30/12/2024

à
29/12/2026

Constitui objeto deste contrato a contratação dos
serviços de locação de veículo, sem motorista e sem
combustível, com quilometragem livre.

R$ 56,609.2800

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com ARP
(UG Participante)
2201.4004/2024

Em execução 21331404000138 - ORLEANS VIAGENS E TURISMO
LTDA

17/07/2024
à

16/07/2026

Prestação de serviço de agenciamento de viagens
nacionais, em 1 (um) Lote, consistindo em passagens
de transporte aéreo, reservas de hospedagem e
translado, para suprir as necessidades de
deslocamento de pessoas em viagens a Serviço da
Secretaria da Mulher.

R$ 25,000.0000

Quadro de instrumento jurídicos do tipo: Contrato com PC / ARP

Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014003/2024 Em execução 27284516000161 - MAXIFROTA SERVIÇOS DE

MANUTENÇÃO DE FROTA LTDA.
01/05/2024

à
30/04/2026

COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES R$ 45,600.0000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014002/2024 Em execução 21179250000100 - SHALON SERVIÇOS DE

CONSERVAÇÃO LTDA
01/05/2024

à
30/04/2026

LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA R$ 361,795.0800

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014001/2024 Concluído - Fim de vigência 11319557000530 - DENTECK AR CONDICIONADO

LTDA
26/03/2024

à
25/03/2025

APARELHOS E EQUIPAMENTOS DOMÉSTICOS R$ 22,754.0000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011003/2024 Concluído - Fim de vigência 03507661000104 - INSTITUTO DE APOIO A

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - IAUPE
10/05/2024

à
09/11/2025

SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE SELEÇÃO PÚBLICA OU
CONCURSO PÚBLICO R$ 550,000.0000

Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 35cede5e-7c39-4982-bd45-7724cc704eec



Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014008/2023 Em execução 27284516000161 - MAXIFROTA SERVIÇOS DE

MANUTENÇÃO DE FROTA LTDA
01/02/2024

à
31/01/2027

COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES R$ 240,000.0000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014007/2023 Em execução 03776266000119 - LOCAVEL BUS TRANSPORTE E

FRETAMENTO LTDA
03/01/2024

à
02/01/2027

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS R$ 65,215.2000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014006/2023 Em execução 08362490000188 - ADSERV Empreend. Serv. mão

de obra Ltda.
13/11/2023

à
12/11/2026

SERVIÇOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURÍDICA R$ 492,579.3600

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014005/2023 Em execução 07849277000132 - TARGET BONES E SERIGRAFIA

LTDA
20/10/2023

à
19/10/2026

VESTUÁRIO EM GERAL R$ 85,800.0000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014003/2023 Concluído - Fim de vigência 09246068000120 - CONCAPE EVENTOS E SERVIÇOS

DE INFORMATICA E ÁUDIO VISUAL LTDA
11/10/2023

à
10/10/2025

SERVIÇO R$ 495,275.0000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22014002/2023 Em execução 34333903000106 - FL COMERCIO ATACADISTA DE

ARTIGOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO EIRELI
02/10/2023

à
01/10/2026

FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES PREPARADAS R$ 127,152.3000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011005/2023 Em execução 07812107000183 - LOCSERV Locadora de Veículos

Ltda,
27/04/2023

à
16/05/2026

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS R$ 88,562.1600

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011003/2023 Em execução 43589049472 - SUSANA LEITE LOPES REIS DE LIMA

GUEDES
01/03/2023

à
28/02/2027

LOCAÇÃO DE IMÓVEIS R$ 58,232.2800

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011014/2022 Em execução 02617817000139 - ASA BRANCA LOCADORA E

TURISMO LTDA
29/11/2022

à
28/11/2026

VEÍCULOS AUTOMOTIVOS R$ 109,745.0400

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011013/2022 Em execução 07005206000153 - ASA RENT A CAR LOCAÇÃO DE

VEÍCULOS LTDA
14/10/2022

à
13/10/2026

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS R$ 80,993.4000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011008/2022 Em execução 01781573000162 - RPL ENGENHARIA E SERVIÇOS

LTDA
01/06/2022

à
31/05/2026

SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE BENS
IMÓVEIS R$ 210,150.6000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011003/2022 Em execução 11844663000109 - 1 TELECOM SERVIÇOS DE

TECNOLOGIA EM INTERNET LTDA
07/02/2022

à
06/02/2027

EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA R$ 19,366.5600

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22011003/2021 Em execução 12986088000141 - JCRR PARTICIPAÇÕES E

EMPREENDIMENTOS LTDA
01/07/2021

à
30/06/2026

LOCAÇÃO DE IMÓVEIS R$ 141,261.4800

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 220113/2020 Concluído - Fim de vigência 05969071000110 - APPA SERVIÇOS TEMPORÁRIOS E

EFETIVOS LTDA.
15/10/2020

à
14/10/2025

SERVIÇOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURÍDICA R$ 233,190.0000

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 22010104/2019 Concluído - Fim de vigência 01781573000162 - RPL Engenharia e Serviços Ltda..

20/12/2019
à

19/12/2025
SERVIÇOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURÍDICA R$ 786,452.0400

Secretaria da Mulher
do Recife

Contrato com PC /
ARP 288/2007 Concluído - Fim de vigência 00984957472 - Thamar Marques de Medeiros

15/12/2007
à

18/12/2025
LOCAÇÃO DE IMÓVEIS R$ 55,296.0000

Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 35cede5e-7c39-4982-bd45-7724cc704eec



Quadro de instrumento jurídicos do tipo: Outros Instrumentos Jurídicos

Unidade
Subunidade

Instrumento
Júridico Estágio Contratado Vigência Objeto do IJ Valor Atualizado

do IJ

Secretaria da Mulher
do Recife

Outros
Instrumentos
Jurídicos
2201.1004/2025

Em execução 22534890182 - MARTA MARIA MEDEIROS CARVALHO
17/11/2025

à
16/11/2026

Locação de Imóvel Não Residencial R$ 58,431.2400

Secretaria da Mulher
do Recife

Outros
Instrumentos
Jurídicos
2201.1005/2024

Concluído - Fim de vigência 02972918000128 - FEDERACAO DAS EMPRESAS
JUNIORES DO ESTADO PE

30/05/2024
à

29/05/2025

Prestação de serviços de qualificação de mulheres
empreendedoras de baixa renda para o mercado de
trabalho empreendedor através de mentorias
especializadas.

R$ 120,000.0000

(*) Para fins desta declaração, no tocante aos instrumentos jurídicos não abrangidos pelo Módulo de Licitações e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da
Sociedade - SAGRES, considerar-se-ão aqueles cuja celebração, aditamentos ou apostilamentos tenham sido efetivados a partir de 1º de julho de 2024, data esta que marca a implementação do
sistema RemessaTCEPE - Contratações e Obras.
O Módulo de Licitações e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestão dos Recursos da Sociedade - SAGRES contemplava as seguintes modalidades de instrumentos jurídicos:
contratos administrativos, atas de registro de preços, termos de colaboração e termos de fomento.

Declaro não ter havido instrumentos jurídicos vigentes em 2025 cujo(s) tipo(s) seja(m) Acordo de cooperação - OSC, Acordo de Cooperação Técnica (ACT), Ata de Registro
de Preço - ARP (UG Gerenciadora), Concessão de serviço público e de obras públicas, Concessão de uso de bem público, Contrato de Gestão - OS, Contrato de
Parceria Público-Privada, Contrato de programa, Contrato para fornecimento de produto, processo ou solução resultante do CPSI, Contrato público para solução
inovadora (CPSI), Convênio, Doação, Operação de Crédito, Permissão de serviço público, Permissão de uso de bem público, Termo de Ajuste de Contas, Termo de
colaboração - OSC, Termo de fomento - OSC, Termo de Parceria - OSCIP

27 de março de 2026

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher do Recife

Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 35cede5e-7c39-4982-bd45-7724cc704eec



SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 17 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que não
houve tomadas de contas especiais instauradas no exercício de 2025 na Secretaria da Mulher
da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 16:15:12 -03'00'
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 18 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que não
houve transferências de recursos mediante contrato de gestão para as Organizações Sociais no
exercício de 2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 17:23:30 -03'00'
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 19 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que por não
ter havido transferências de recursos mediante contratos de gestão para as Organizações
Sociais, não houve prestação de contas no exercício de 2025 na Secretaria da Mulher da
Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 17:25:40 -03'00'
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 20 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que por não
realizarmos processos licitatórios, não existiram as comissões de licitações no exercício de 2025
na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA 
DA HORA 
MEDEIROS:86512145
453

Assinado de forma digital 
por GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 17:33:28 
-03'00'
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 21 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que não
houve realizações de contratos de concessões e ou de Parcerias Público Privadas, de acordo
com o disposto no Anexo IV da Resolução TC nº 11 de 30 de outubro de 2013, no exercício de
2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 17:35:23 
-03'00'
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SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 22da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que não
houve realizações de transferência de recursos mediante Termo de Colaboração, Termo de
Fomento e Acordo de Cooperação firmados com organizações da sociedade civil, no exercício de
2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 17:37:08 
-03'00'
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ANEXO XXIV RELAÇÃO DAS TRANSFERÊNCIAS MEDIANTE CONVÊNIOS
(TABELAS 1 E 2)

TABELA 01 - TRANSFERÊNCIAS REALIZADAS MEDIANTE CONVÊNIOS
Convênio nº / ano Convenente (113) Data da CelebraçãoValor Total Previsto Objeto Parcelas Liberadas

Nome CNPJ Concedente Convenente 
(contrapartida)

N° Data Valor Data Final Data PC Situação da Parcela

932334/2022
Ministério das 
Mulheres

05.510.918/0001-
46 14/12/2022 R$200.000,00 R$2.200,00

Promoção de 
mentorias 
descentralizadas 
e 
individualizadas 
nos modelos de 
negócios das 
mulheres 
empreendedoras 
mães de crianças 
da Primeira 
Infância na 
cidade do Recife 
-PE. 14/12/2026 14/03/2027

Aguardando 
desembolso 

936763/2022
Ministério das 
Mulheres

05.510.918/0001-
46 23/12/2022 R$120.000,00 R$2.000,00

Implantação de 
um laboratório de 
Informática para 
o atendimento às 
mulheres na 
cidade do Recife-
PE. 23/06/2026 21/09/2026

Aguardando 
desembolso 

NOTAS: vide Notas 81 a 92 no ANEXO XXV.
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Assinado de forma 
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Dados: 2026.03.31 
11:42:45 -03'00'

AILZA CALADO 
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87404

Assinado de forma digital 
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TABELA 01 - TRANSFERÊNCIAS REALIZADAS MEDIANTE CONVÊNIOS
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DOTAÇÃO 
AUTORIZADA(B)

DESPESA 
LIQUIDADA ( C )  

% C/B (D) PRODUTO (E)
META FÍSICA 
PREVISTA (F)

META FÍSICA 
REALIZADA (G)

COMENTÁRIOS (H)
INDICADOR DO 
PROGRAMA (I)

1.
1.252 - GESTÃO DA POLÍTICA INTEGRADA DE PREVENÇÃO 
À VIOLÊNCIA E PROMOÇÃO DA CULTURA DE PAZ E JUSTIÇA 
RESTAURATIVA

697,182.000 661,346.51000 94,86%

2.
1.235 -DESENVOLVIMENTO DE POLÍTICAS PARA 
PROMOÇÃO DA IGUALDADE DE GÊNERO 500,275.000 499,988.09000 99,94%

2.1
2.070 - Fortalecimento da Participação Política e dos 
Direitos das Mulheres

495,275.00 495,275.00 100% ATIVIDADE REALIZADA

10 reuniões do 
Conselho 

Municipal da 
Mulher

*

CENTRO REFORMADO *
2.3 2.108 - Promoção da Cidade Segura para as Mulheres 0.00 0.00 * ATIVIDADE REALIZADA *
3. 2.160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS 6,100,000.00 5,886,742.13 96,50%

ATIVIDADE REALIZADA

PESSOAL E ENCARGOS 
SOCIAIS

Pagamento de Pessoal

4.
2.161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ORGÃOS, 
ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS 3,236,748.00 3,152,682.93 97,40%

4.1
2.723 - Apoio Administrativo às Ações da Unidade 
Orçamentária

3,236,748.00 3,152,682.93 97,40% EQUIPAMENTO MANTIDO
Despesas com manutenção e 
apoio as unidades

*

*

Manutenção dos serviços da rede 
de enfrentamento, contendo as 
despesas com aluguel e 
manutenção dos imóveis para 
atendimento as mulheres.

Realização de ações de formação 
para igualdade de gênero, com 
oficinas, rodas de diálogo e 
palestras.

*

*

*

03 
Equipamentos 

em uso     5.000 
Atendimentos

600 Ações

03 
Equipamentos 

em uso       
6.869 

Atendimentos

490 Ações 
envolvendo 

4.679 
participantes

95.31%

94,60%

94,26%

96,50%

ATIVIDADE 
REALIZADA/POLULAÇÃO 

ATENDIDA/OBRA 
EXECUTADA

ATIVIDADE REALIZADA

ATIVIDADE REALIZADA

6,100,000.00

239,472.03

421,874.48

4,713.09

5,886,742.13

ANEXO XIV
RELATÓRIO DE DESEMPENHO DA GESTÃO

PRESTAÇÃO DE CONTAS 2025

PROGRAMA/AÇÕES/SUBAÇÕES(A)

* A PREFEITURA DO RECIFE AINDA NÃO DISPÕE DA INFORMAÇÃO SOBRE INDICADORES DE PROGRAMA, PORÉM ESTAMOS CRIANDO GRUPO DE TRABALHO PARA CRIAÇÃO DESTE INDICADOR.

1.1

1.2

2.2

3.1 

2.073 - Atendimento à pessoa em situação de violência de 
gênero

2.076 - Prevenção da violência de gênero 

2.080 - Promoção e Empoderamento Econômico das 
Mulheres

2.081 - Coordenação, Supervisão e Execução da Política de 
Gênero

251,244.00

445,938.00

5,000.00
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04
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-03'00'

GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.30 11:52:42 -03'00'

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: cb6538e4-9036-4934-9e69-81a021f9322a



SECRETARIA DA MULHER

Av. Cais do Apolo, 925 – 8° andar – Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 – Recife/PE

DECLARAÇÃO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 28 da RESOLUÇÃO TC nº 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, não houve
informação enviadas ao SAGRES, Módulo de Pessoal, no exercício de 2025 na Secretaria da
Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA HORAMEDEIROS
SECRETÁRIA DA MULHER DO RECIFE

GLAUCE MARGARIDA DA 
HORA 
MEDEIROS:86512145453

Assinado de forma digital por 
GLAUCE MARGARIDA DA HORA 
MEDEIROS:86512145453 
Dados: 2026.03.26 17:52:24 -03'00'

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 5b70f2db-15c1-41bd-b844-57b18c7df494



 

 

 

 

 

 

 

Secretaria da Mulher do Recife  

Relatório Final  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Período: Janeiro à dezembro de 2025 

Recife, 2026 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 6a3d5816-180e-4526-9ddb-448829eac95b



 

Sumário 
 

1. Apresentação​ 3 
2. Panorama Geral do Semestre​ 3 
3. Projetos e ações institucionais​ 4 
Carnaval​ 4 
Ações no mês da mulher (março)​ 4 
São joão​ 4 
1ª Reunião da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência Mulher (SBPC Mulher) 
na 77ª Reunião Anual da SBPC (2025)​ 4 
4. Gestão estratégica e inovação institucional​ 5 
Conselho Municipal da Mulher (CMM)​ 5 
Comunicação e Divulgação na Mídia​ 5 
Jurídico​ 6 
Planejamento e Gestão​ 8 
5. Resultados por Programa / Gerência​ 9 
Gerência Geral de Desenvolvimento Sustentável e Inovação para Igualdade de Gênero​
9 
» Projeto Empodera​ 9 
» Rede de Artesãs​ 11 
» Centro Marta Almeida​ 14 
» Tá com Elas​ 15 
» Cria Esperança​ 18 
Gerência Geral de Promoção da Cidadania e Direitos da Mulher​ 18 
» Centro de Referência Clarice Lispector​ 18 
» Serviço Especializado e Regionalizado – SER Clarice Lispector​ 20 
» Unidades Descentralizadas - COMPAZ​ 23 
» Unidade de Formação para a Igualdade de Gênero​ 26 
» Programa Maria da Penha Vai à Escola​ 27 
» Brigada Maria da Penha​ 28 
6. Um retrato estatístico​ 29 
7. Considerações Finais​ 37 
 

 

 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 6a3d5816-180e-4526-9ddb-448829eac95b



 

●​  Apresentação 
A Secretaria da Mulher da Prefeitura do Recife atua na promoção, coordenação e 

execução ( órgão formulador, coordenador e executor) das políticas públicas voltadas para a 
promoção da igualdade de gênero, da autonomia social, econômica e política das mulheres, e 
o enfrentamento a toda forma de violência. Nosso trabalho fundamenta-se no compromisso 
de garantir que cada mulher recifense tenha acesso a direitos, oportunidades e condições 
para viver com segurança, dignidade e liberdade.  

 Este relatório apresenta as ações, resultados e impactos obtidos pela Secretaria da 
Mulher do Recife no ano de 2025. É importante ressaltar que o Relatório Final vai além de 
um documento de prestação de contas: ele é um instrumento estratégico para planejar, 
monitorar e avaliar as ações da Secretaria.  Ao consolidar as informações enviadas 
sistematicamente, o relatório permite: 

»​ Mensurar resultados de programas, projetos e ações institucionais; 

»​ Direcionar recursos e esforços para as áreas mais necessitadas e de maior impacto, 
com base nas demandas da população atendida; 

»​ Aprimorar metodologias e práticas a partir da avaliação permanente e continuada; 

»​ Promover o diálogo e a transparência com a sociedade e os órgãos de controle. 

​  

​ Nesse sentido, este relatório objetiva apresentar um panorama das atividades 
desenvolvidas pela Secretaria, os resultados obtidos e os desafios enfrentados. Mas, mais do 
que isso, ele nos possibilita compreender os impactos das políticas públicas na vida, no 
fortalecimento e no empoderamento das mulheres recifenses. Afinal, ao transformar dados 
em conhecimento, tornamos possível o planejamento de políticas públicas eficazes, que 
dialogam com a realidade social e constroem caminhos concretos para a mudança da cidade 
- uma mudança que começa pela garantia de direitos e pela construção de um Recife mais 
justo, seguro e inclusivo para todas.  

●​ Panorama Geral 
Entre janeiro e novembro de 2025, a Secretaria da Mulher do Recife consolidou 

avanços significativos na promoção da igualdade entre mulheres e homens, no 
fortalecimento da rede de enfrentamento à violência e na ampliação de oportunidades para 
as mulheres da cidade. O ano foi marcado por iniciativas que uniram acolhimento, formação, 
empreendedorismo e participação social, reafirmando o papel estratégico da SEMUL na 
transformação da realidade das mulheres recifenses. 

Destacam-se ações como o Projeto Empodera, que seguiu formando jovens da rede 
municipal para a cidadania e a prevenção da violência; a Rede de Artesãs, que ampliou a 
autonomia econômica das mulheres com resultados expressivos de participação em espaços 
socioeconômicos e aumento de renda; e o Centro Marta Almeida, que em seu primeiro ano 
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consolidou-se como espaço de referência em qualificação profissional e empreendedorismo 
para mulheres. No mesmo sentido, o Tá com Elas fortaleceu o apoio personalizado e 
individualizado a empreendedoras, conectando inovação, capacitação e geração de 
oportunidades. 

No campo da prevenção e enfrentamento à violência, a Rede Clarice Lispector 
manteve elevado volume de atendimentos, oferecendo suporte psicológico, social e jurídico 
a mulheres em situação de violência. A descentralização dos serviços da Rede Clarice 
Lispector somada ao trabalho da Brigada Maria da Penha, ampliou o alcance das ações, 
assegurando proteção e acolhimento em diferentes territórios da cidade. 

O ano também foi marcado por campanhas de grande alcance, como as ações do 
Carnaval, do mês de março, do Ciclo Junino -  São João, o Agosto Lilás e dos 21 dias de 
ativismo pelo fim da violência contra mulheres além da participação inédita da Secretaria na 
reunião anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência (SBPC), reforçando o 
protagonismo do Recife no cenário nacional de políticas para as mulheres. 

Esse conjunto de resultados traduz o empenho da Secretaria da Mulher em 
transformar dados, projetos e ações em mudanças significativas na vida das mulheres 
recifenses, reafirmando a centralidade dessa  pauta  na gestão pública da cidade. 

●​ Projetos e ações institucionais 

Carnaval 
 
Durante o período carnavalesco de 2025, a Secretaria da Mulher, desenvolveu campanhas 
educativas voltadas à prevenção do assédio, da importunação sexual e de outras formas de 
violência contra as mulheres, com ações em meios de comunicação, redes sociais e materiais 
informativos distribuídos nos polos de folia. As iniciativas reforçaram a importância do 
respeito, da convivência segura e da não tolerância a qualquer forma de violência, tanto no 
Carnaval quanto ao longo de todo o ano. 
 
A Secretaria da Mulher atuou de forma integrada nos principais polos carnavalescos do 
Recife, incluindo o Recife Antigo e os polos descentralizados, realizando ações educativas e 
preventivas. Durante todo o período da festa, foram ofertados serviços de acolhimento e 
orientação às mulheres em situação de violência, por meio da Sala da Mulher, instalada na 
Central de Serviços da Prefeitura do Recife, nas imediações da Praça do Arsenal. O espaço 
disponibiliza atendimento, informações sobre os serviços da Secretaria da Mulher e 
orientações sobre os dispositivos legais de proteção, reafirmando o compromisso da gestão 
municipal com a garantia de direitos e a promoção de um Carnaval seguro e inclusivo para 
todas as mulheres. 
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»​ Bloco “nem com uma flor” 

O Bloco Nem com Uma Flor é uma iniciativa político-carnavalesca da Prefeitura do Recife, 
realizada pela Secretaria da Mulher, que integra a programação oficial do Carnaval como 
estratégia de conscientização, mobilização social e promoção dos direitos das mulheres. Em 
2025, o bloco desfilou com o lema “Luta, resistência e folia”, reafirmando o compromisso do 
poder público municipal com o enfrentamento à violência de gênero e a defesa da 
autonomia das mulheres, em diálogo com a cultura popular e a ocupação democrática dos 
espaços da cidade. 

Consolidado como uma importante ferramenta de sensibilização, o Bloco Nem com Uma 
Flor promove a divulgação de informações sobre a rede de prevenção e enfrentamento à 
violência contra a mulher, ampliando o acesso das mulheres aos serviços públicos 
disponíveis. 

Ações no mês da mulher (8 de março) 
O mês de março é um mês de luta das mulheres por igualdade, sendo este um 

período de intensa atividade da Secretaria da Mulher na promoção dos direitos das 
mulheres, tendo seu ápice no dia 08 de março, Dia Internacional da Mulher. A secretaria 
realiza, em toda cidade, atividades voltadas para a conscientização, formação e prevenção da 
violência de gênero, como campanhas, palestras e cursos. Nestes quatro anos de gestão, esta 
data foi marcada por importantes agendas políticas e entregas significativas com 
inaugurações de equipamentos, decretos e implementação de políticas públicas 
fundamentais para as mulheres. 

Em 2025, a Secretaria da Mulher do Recife (SEMUL) desenvolveu uma programação 
integrada ao longo do mês de março, com ações realizadas em diversos territórios da cidade 
e em diferentes equipamentos públicos, articulando formação, mobilização social, cuidado e 
promoção de direitos, alcançando diretamente 6.220 pessoas por meio de rodas de diálogo, 
oficinas, palestras, ações educativas, campanhas de conscientização, atendimentos e 
iniciativas voltadas ao fortalecimento da autonomia econômica e sociopolítica das mulheres, 
envolvendo o Centro Marta Almeida, a Casa Empodera Mulher, o Ser Clarice, o Programa 
Maria da Penha Vai à Escola e demais frentes de atuação da Secretaria. 

No contexto das ações alusivas ao Dia Internacional da Mulher, destacou-se a participação 
no Arrastão do Frevo, no bairro do Recife Antigo, como estratégia de ocupação do espaço 
público, valorização da cultura e afirmação dos direitos das mulheres. A iniciativa, 
desenvolvida em parceria com o Paço do Frevo e com apoio da Secretaria de Cultura, 
integrou a programação institucional do mês e contou com a participação do Bloco Nem 
com Uma Flor, do Bloco Eu, Rainhas!, da Orquestra Só Mulheres e do Afoxé Ilê Axé, ao som 
do maracatu do Baque Mulher. A atividade reuniu expressões culturais protagonizadas por 
mulheres e reforçou a visibilidade das pautas relacionadas à igualdade de gênero, ao 
enfrentamento à violência contra as mulheres e à ampliação da participação feminina nos 
espaços públicos. 
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São joão 
»​ Ações de prevenção e enfrentamento no são joão 

Durante os festejos juninos de 2025, a Secretaria da Mulher do Recife desenvolveu ações 
educativas de prevenção ao assédio, à importunação sexual e a outras formas de violência 
contra as mulheres, reforçando a importância do respeito e da convivência segura. 

A atuação concentrou-se nos polos do Sítio da Trindade e da Rua da Rio Branco, com ações 
de orientação, acolhimento e divulgação dos serviços da rede municipal de enfrentamento à 
violência contra mulher, reafirmando o compromisso da gestão com a garantia de direitos e 
a promoção de um São João seguro e inclusivo para as mulheres. 

 

1ª Reunião da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência Mulher (SBPC 

Mulher) na 77ª Reunião Anual da SBPC (2025) 
 

A Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência (SBPC) é uma entidade de 
referência nacional na promoção da ciência, da educação e do desenvolvimento social no 
Brasil, realizando anualmente a Reunião Anual da SBPC, um dos maiores eventos científicos 
do país, que reúne pesquisadores, gestores públicos, estudantes e a sociedade civil em torno 
de debates estratégicos para o desenvolvimento nacional. 

Este ano a Secretaria da Mulher do Recife participou na construção da SBPC Mulher - 
um espaço pioneiro voltado para dar visibilidade ao papel da mulher na ciência - realizada 
pela primeira vez no âmbito da 77ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira para o Progresso 
da Ciência – SBPC. 

Além de integrar a construção da Tenda SBPC Mulher, a Secretaria esteve 
representada na coordenação do eixo temático “Violência, violação e feminicídio”, 
assumida pela gestora Daniela Lins. 

A programação contou com a contribuição direta da Secretaria nas seguintes atividades: 

●​ 14/07 – Apresentação teatral Empodera 
●​ 15/07 – Roda de diálogo com Avani Santana  
●​ 16/07 – Roda de diálogo com Nara Uchôa ​

 

Paralelamente, a Secretaria disponibilizou a Unidade Móvel de Atendimento às 
Mulheres, oferecendo acolhimento, informações e orientações sobre a rede de 
enfrentamento à violência contra mulher. Também esteve presente nos stands 
institucionais, divulgando serviços e políticas públicas para mulheres desenvolvidas no 
município. 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 6a3d5816-180e-4526-9ddb-448829eac95b



 

Agosto Lilás  

O Agosto Lilás é uma campanha nacional de conscientização e mobilização social voltada à 
prevenção e ao enfrentamento da violência contra a mulher, tendo como marco a Lei Maria 
da Penha. Em 2025,  implementou uma agenda diversificada, territorializada e articulada 
entre diferentes áreas, com ações realizadas ao longo de todo o mês em diferentes 
territórios da cidade, em articulação com equipamentos públicos, instituições parceiras e 
organizações da sociedade civil. As atividades tiveram como foco a disseminação de 
informações sobre os tipos de violência, os direitos das mulheres, os serviços da rede de 
prevenção e enfrentamento da violência contra mulher Clarice Lispector, alcançando 
diretamente 2.669 pessoas por meio de atividades educativas, formativas e de mobilização 
social.  

Entre as ações de destaque realizadas pela SEMUL em 2025, ressaltam-se: 

●​ a Imersão Inova Mulher, desenvolvida em parceria com a Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico (SEDEC), voltada à qualificação, inovação e 
fortalecimento de mulheres empreendedoras, com foco na inclusão produtiva e na 
autonomia socioeconômica;​
 

●​ o Encontro do Clube de Leitura Floriterarias, realizado no Centro Marta Almeida, 
como ação formativa e cultural voltada à reflexão crítica, ao fortalecimento da 
identidade feminina e à promoção do debate sobre direitos das mulheres a partir da 
literatura e da produção intelectual feminina 

 

21 Dias de Ativismo pelo fim da Violência Contra Mulher  
 

Os 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres constituem uma 
mobilização internacional realizada entre 20 de novembro e 10 de dezembro, articulando as 
agendas do Dia da Consciência Negra e do Dia Internacional dos Direitos Humanos, com o 
objetivo de promover a conscientização, a prevenção e o enfrentamento às diversas formas 
de violência contra mulher.  

Em 2025, a Secretaria da Mulher do Recife, desenvolveu uma programação ampla, 
descentralizada e intersetorial, com ações realizadas em equipamentos públicos, 
comunidades, escolas, unidades de saúde, espaços culturais e institucionais, envolvendo 
rodas de diálogo, oficinas, palestras, campanhas educativas, atividades culturais, ações 
comunitárias e formações, em articulação com os Compaz, o Centro Marta Almeida, a Casa 
Empodera Mulher, o Programa Maria da Penha Vai à Escola e a Rede de Enfrentamento à 
Violência contra a Mulher Clarice Lispector.  
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As iniciativas tiveram como eixo central a disseminação de informações sobre direitos, 
serviços disponíveis, prevenção da violência doméstica e sexista, e fortalecimento da 
autonomia e da participação das mulheres, registrando participação expressiva e 
diversificada que contabilizaram mais de 2.300 pessoas diretamente alcançadas, 
considerando rodas de diálogo, oficinas, palestras, campanhas, ações formativas e 
intervenções territoriais 

Entre as ações de destaque realizadas no âmbito dos 21 Dias de Ativismo em 2025, 
destacam-se: 

●​ o Sarau Temático pelo Fim da Violência contra a Mulher, realizado na Casa Empodera 
Mulher, como ação cultural e formativa que utilizou a arte, a poesia e a música como 
instrumentos de sensibilização, denúncia e afirmação dos direitos das mulheres;​
 

●​ a Caravana de Prevenção da Violência contra a Mulher, com intervenções territoriais e 
ações in loco em unidades de saúde, ampliando o acesso à informação, a divulgação dos 
serviços da rede de enfrentamento e o alcance das ações preventivas junto à população 

 

●​ Gestão estratégica e inovação institucional 

Conselho Municipal da Mulher (CMM) 
 

Ao longo de 2025, o Conselho Municipal da Mulher do Recife reafirmou seu papel como 
instância fundamental de participação social e controle democrático das políticas públicas 
para as mulheres, em permanente articulação com a Secretaria da Mulher do Recife. No 
período, foram realizadas 13 reuniões plenárias, sendo 11 ordinárias e 2 extraordinárias, 
garantindo a continuidade dos debates, deliberações e encaminhamentos institucionais. 
Destaca-se, ainda, a realização de dois dias de formação, já concluídos, que se configuraram 
como um espaço potente de debate, qualificação e construção coletiva, amplamente validado 
e referenciado pelas conselheiras. O Conselho também atuou de forma decisiva, junto à 
SEMUL, na realização da Conferência Municipal de Mulheres do Recife, fortalecendo os 
processos participativos e a escuta ativa nos territórios. Composto por 48 conselheiras 
eleitas, o Conselho segue como um espaço plural e estratégico na defesa dos direitos das 
mulheres, na promoção da igualdade de gênero e no fortalecimento da democracia 
participativa no município. 

Comunicação e Divulgação na Mídia 

A Comunicação da Secretaria da Mulher do Recife desenvolveu, ao longo do deste ano, um 
conjunto articulado de ações voltadas à divulgação institucional, à ampliação do acesso das 
mulheres às informações sobre serviços e políticas públicas e ao fortalecimento da imagem 
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da Secretaria junto à população. As atividades abrangeram a produção de conteúdo digital, 
comunicação interna, produção gráfica, cobertura de agendas institucionais e 
acompanhamento de eventos estratégicos para promoção da política pública para mulheres.  

A equipe de comunicação atuou em três principais direcionamentos: (i) divulgação de 
cursos, oficinas e serviços ofertados nos equipamentos da Secretaria, especialmente no 
Centro Marta Almeida; (ii) a comunicação de campanhas institucionais; e (iii) a cobertura de 
ações voltadas ao enfrentamento às violências contra as mulheres, autonomia econômica, 
participação social e fortalecimento sociopolítico. 

As coberturas presenciais tiveram papel central na estratégia de comunicação, garantindo 
visibilidade a eventos, formações, premiações, visitas institucionais e grandes mobilizações 
públicas, como campanhas temáticas, atividades culturais e processos participativos. Essas 
coberturas envolveram captação de imagens, produção de vídeos e relatos em tempo real 
para as redes sociais, ampliando o alcance das ações e aproximando a população da atuação 
da Secretaria. 

No campo da produção gráfica, a equipe foi responsável pela criação e atualização de 
materiais visuais institucionais, incluindo identidade visual de campanhas, peças para 
eventos, materiais de divulgação, certificados, convites, adesivações e outros itens de 
comunicação visual. Destaca-se, nesse processo, a consolidação da nova marca da Secretaria 
da Mulher e o desenvolvimento de materiais gráficos para ações estratégicas, fortalecendo a 
identidade institucional e a padronização da comunicação. 

Ao longo do trabalho, a comunicação passou por um processo de reorganização interna que 
resultou na melhoria dos fluxos de planejamento, produção e aprovação de conteúdos. A 
integração mais direta com a gestão contribuiu para maior previsibilidade das ações, 
diversificação temática das publicações e ampliação da capacidade de resposta às demandas 
institucionais.  

As ações desenvolvidas evidenciaram que conteúdos vinculados a serviços, formações, 
campanhas públicas, eventos culturais e datas simbólicas apresentam maior potencial de 
alcance e interação, reforçando a importância da comunicação como instrumento de 
garantia de direitos e de mobilização social. Ao mesmo tempo, foram identificados desafios 
estruturais, como a necessidade de investimentos em equipamentos, espaço físico adequado 
para a equipe e maior integração com os demais setores para o envio de pautas e materiais 
de apoio. 

De forma consolidada, a Comunicação da Secretaria da Mulher do Recife cumpriu um papel 
estratégico no apoio à gestão, na transparência das ações públicas e na aproximação entre a 
política pública e as mulheres da cidade. O trabalho realizado reafirma a comunicação como 
ferramenta essencial para fortalecer a democracia, ampliar o acesso à informação e dar 
visibilidade às políticas voltadas à promoção dos direitos das mulheres. 
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Abaixo, no Gráfico 1, é possível ver as principais métricas do Instagram da Secretaria da 
Mulher, administrado pela comunicação, ao longo do ano de 2025.  

 

 

 

 

 

Jurídico 

O setor jurídico da Secretaria da Mulher do Recife desempenha um papel 
fundamental não apenas na prestação de suporte jurídico especializado, mas também na 
garantia da transparência e do acesso à informação. Ao submeter minutas de editais, 
projetos de leis e decretos à apreciação da Procuradoria do Município, a equipe jurídica não 
apenas assegura a conformidade legal das ações da Secretaria, mas contribui diretamente 
para a transparência desses processos. Além disso, o setor é responsável por responder por 
consultas e conceder as informações solicitadas pela Procuradoria do Município e/ou pelo 

Ministério Público.  

Nesse contexto, o setor jurídico da Secretaria da Mulher também atua na elaboração e 

análise de termos de parceria, editais, portarias e contratos administrativos; no assessoramento 

a processos seletivos e ao concurso público da Secretaria; no apoio jurídico a comitês gestores e 

programas institucionais; na articulação com órgãos de controle e fiscalização, como Ministério 

Público e Tribunal de Contas; bem como no atendimento a demandas da Ouvidoria, do Portal da 

Transparência e em providências relacionadas a processos administrativos, estágios, 

voluntariado e demais instrumentos jurídicos necessários à execução das políticas públicas para 

mulheres. 

●​ Gerência Geral de Desenvolvimento Sustentável e Inovação para 

Igualdade de Gênero 

»​ Projeto Empodera 

O Projeto Empodera, iniciado em 2022, é uma iniciativa da Secretaria da Mulher do 
Recife voltada à promoção da igualdade de gênero, da equidade e da justiça social, por meio 
da formação de meninas e meninos de 12 a 17 anos da rede municipal de ensino. 
Desenvolvido no formato de disciplinas eletivas nas escolas de tempo integral, o projeto 
realiza oficinas com abordagens artísticas, lúdicas e interdisciplinares para a prevenção das 
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violências contra as mulheres, o fortalecimento do protagonismo juvenil e a formação 
cidadã. 

 Executado por uma equipe multidisciplinar, o Empodera articula educação, cultura e 
direitos humanos, promovendo experiências formativas dentro e fora do ambiente escolar, 
em parceria com equipamentos culturais e instituições sociais do município, com o intuito 
de fortalecer a rede de prevenção e o enfrentamento à violência contra as mulheres e suas 
interseccionalidades.  

Durante o ano, o Projeto realiza oficinas sobre conteúdos sociais, políticos e 
culturais, abordando temas como: “identidades”, “masculinidades”, “cidadania e 
sustentabilidade”, “protagonismo social”, “raça, classe e desigualdade social”, “violência 
doméstica e sexista”, “direitos sexuais e reprodutivos”, “comunicação e mídias sociais” e 
“empreendedorismo social”. 

Ademais, o projeto também promove, através de parcerias com equipamentos 
culturais e instituições sociais, aulas-passeio durante suas atividades, com o intuito de 
enriquecer a experiência dos estudantes, conectando os temas das oficinas a espaços 
culturais e educativos em Recife. Durante o ciclo realizado no primeiro semestre de 2025, 
por exemplo, os discentes tiveram a oportunidade de visitar o grupo de teatro e espaço 
cultural “O Poste Soluções Luminosas”, a exposição “GOLD - Mina de Ouro Serra Pelada” do 
fotógrafo Sebastião Salgado na Caixa Cultural Recife, o Instituto Ricardo Brennand e o 
Memorial da Justiça, ligado à Comissão de Gestão e Preservação da Memória do Tribunal de 
Justiça de Pernambuco. Nas atividades, é realizada uma roda de diálogo sobre a temática 
proposta de acordo com a vivência nas oficinas e as práticas sociais, proporcionando aos 
estudantes uma leitura crítica da realidade social relacionada à prevenção das violências e a 
promoção da igualdade de gênero.  

No final de cada ciclo é realizada uma  culminância, momento em que as alunas e 
alunos apresentam uma performance artística relacionada aos temas discutidos nas 
oficinas. Neste momento, são utilizadas diversas linguagens artísticas, como teatro e cinema.  
As etapas da preparação das apresentações são conduzidas pelos professores e educadoras 
e educador do Empodera, mas o protagonismo é dos estudantes que fazem o  roteiro, tocam 
instrumentos, fazem edição do vídeo, atuam como diretores e equipe técnica junto aos 
bastidores e se apoiam emocionalmente para que tudo flua da melhor maneira. Nesses 
momentos das culminâncias, os teatros ficam lotados dos estudantes participantes, seus 
familiares, equipes gestoras das escolas e da SEMUL, além de contar com a presença da 
Secretária da Mulher e Secretária de Educação.  

​ Abaixo, na Tabela 1, é possível ver o quantitativo de atividades realizadas - entre 
oficinas, palestras, aulas-passeio e outras atividades -, alunas e alunos beneficiados e escolas 
contempladas  pelo Projeto neste ano.   
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Um dos pontos que merece destaque neste ano de 2025 para o Projeto Empodera foi 
a premiação recebida no Festival de Cinema Curta Taquary 18º, concedida ao Projeto 
Empodera e à EMTI Pedro Augusto, pelo curta “Eu sou, nós somos”, produzido por 
estudantes da unidade como culminância do Ciclo V, com toda a produção realizada pelas 
alunas e alunos a partir da trilha temática do Empodera. Além disso, o projeto também 
integrou a programação da SBPC Mulher, apresentando algumas de suas intervenções 
artísticas, o que reforça sua visibilidade institucional e consolida a parceria entre a 
Secretaria da Mulher e a Secretaria da Educação. 

 

 

»​ Rede de Artesãs 

A Secretaria da Mulher realiza um trabalho contínuo e estruturado junto à Rede de 
Artesãs voltado à qualificação profissional das mulheres e ao fortalecimento de suas 
capacidades em empreendedorismo e gestão de negócios, desde 2016. Essa atuação tem 
como objetivo impulsionar a organização produtiva, ampliar oportunidades de geração de 
renda e promover a autonomia socioeconômica das mulheres. Nesse contexto, a 
participação das artesãs em espaços socioeconômicos e de geração de renda no Recife 
constitui uma estratégia fundamental, ao possibilitar a visibilidade, a comercialização dos 
produtos e o reconhecimento do trabalho desenvolvido. Essas ações contribuem 
diretamente para a valorização do fazer artesanal, do fortalecimento econômico das 
participantes e a consolidação de trajetórias de independência e protagonismo das 
mulheres. 

Além disso, a SEMUL realiza um trabalho contínuo de acompanhamento, apoio e 
acolhimento das mulheres, dentro das comunidades e dos grupos de artesãs, onde são 
levados conhecimento sobre os direitos das mulheres e os serviços prestados pela 
secretaria. 

Este ano, as artesãs demonstraram engajamento nas ações, sendo os processos 
publicados por meio de editais amplamente concorridos com disputa em curadoria. 
Pudemos observar um aprimoramento nas técnicas de artesanato apresentadas e o público 
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respondeu de forma positiva aos materiais expostos, tendo interesse em conhecer os 
produtos e efetuando a compra, o que teve impacto positivo no faturamento das artesãs. 

Além disso, nos dedicamos ao suporte e acompanhamento, realizando visitas tanto às 
feiras de artesanato quanto às lojas colaborativas, estas últimas organizadas de forma 
autônoma pelos próprios grupos mulheres, impulsionadas por sua participação nos 
projetos da Secretaria da Mulher.  

Durante o ano de 2025, a Secretaria da Mulher viabilizou a participação das artesãs 
em uma agenda contínua e diversificada de feiras e eventos de comercialização, 
assegurando geração de renda, visibilidade ao artesanato produzido e fortalecimento da 
autonomia econômica das mulheres. Ao longo do ano, as artesãs puderam participar de 
diversas feiras e eventos, como a Feira Prodarte - Capibaribe, realizada no hall da Prefeitura 
do Recife, a Feira do Bom Jesus, a Feirinha da Aurora, em eventos sazonais como o carnaval e 
são joão, nos Quiosques Arte Delas nos shoppings Plaza e Tacaruna, na Fenearte, entre 
outras.  

Abaixo, na Tabela 2, é possível ver uma síntese dos dados referentes à Rede 
de Artesãs no ano de 2025.  

 

 

 

 

 

»​ Centro Marta Almeida 
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O Centro de Promoção dos Direitos da Mulher Marta Almeida, inaugurado em 5 de julho de 
2024, constitui-se como um equipamento estratégico voltado ao fortalecimento e ao 
empoderamento das mulheres, por meio da promoção da inclusão educacional, social, 
política, econômica e cultural. O Centro tem como finalidade impulsionar o desenvolvimento 
socioeconômico das mulheres, por meio de ações de formação, geração de renda e 
articulação institucional. 

O espaço oferta workshops, oficinas e cursos profissionalizantes nas áreas de Moda e 
Costura, Audiovisual, Fotografia, Mídias Digitais, Gastronomia e Empreendedorismo, além 
de realizar mentorias e disponibilizar ambiente de trabalho compartilhado para 
empreendedoras da cidade do Recife. Também promove debates, palestras e atividades 
educativas voltadas à formação sociopolítica das mulheres, contribuindo para o 
fortalecimento da participação cidadã e da autonomia feminina. 

Instalado em dois casarões históricos localizados no Recife Antigo, o Centro dispõe de 
infraestrutura qualificada para o desenvolvimento de atividades formativas, culturais e 
educativas, incluindo laboratórios, cozinhas, salas multiuso, auditório e ateliês. Ao longo de 
2025, consolidou-se como um polo ativo de qualificação e promoção da autonomia das 
mulheres, com a realização de oito ciclos de cursos e oficinas, totalizando 1.968 vagas 
ofertadas, além da promoção de feiras de mulheres empreendedoras, ações em parceria com 
instituições externas, atividades educativas, mostras culturais, reafirmando seu papel 
estratégico na promoção da igualdade de gênero e da autonomia econômica das mulheres 
no município do Recife. 

Ao longo do ano, o Centro Marta Almeida consolidou-se como um espaço ativo de 
formação, geração de renda e articulação institucional, com a realização 4 ciclos completos 
de cursos e oficinas, totalizando 53 atividades entre cursos de 40h e oficinas de 4h, 
incluindo aqueles realizados em parcerias, que ofertaram 1968 vagas.  O Centro também 
sediou atividades educativas e institucionais, como a culminância do programa Maria da 
Penha Vai à Escola, mostras audiovisuais, oficinas territoriais, rodas de diálogo e a 
programação comemorativa do primeiro ano de funcionamento, reafirmando seu papel 
estratégico no fortalecimento socioeconômico das mulheres do Recife. 

Abaixo, na Tabela 3, é possível ver o quantitativo de inscrições, vagas e certificações 
pela área dos cursos oferecidos. Além da taxa de conclusão dos cursos e oficinas, que 
significa o percentual de mulheres dentro das vagas dos cursos e oficinas que concluiram e 
receberam certificados dos mesmos.  

 

 

 

 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 6a3d5816-180e-4526-9ddb-448829eac95b



 

 

 

»​ Tá com Elas 

O projeto Tá com Elas, desenvolvido pela Secretaria da Mulher do Recife, tem como 
objetivo promover a autonomia financeira, o fortalecimento social e a igualdade de gênero, 
com foco em mulheres em situação de vulnerabilidade socioeconômica. A iniciativa cria 
condições para que mulheres empreendedoras — ou que desejam empreender — 
desenvolvam seus negócios de forma sustentável, enfrentando barreiras como a 
dependência financeira, a falta de capacitação técnica e a ausência de redes de apoio. 

O projeto oferece mentorias individualizadas, trilhas de formação por meio de pílulas 
digitais, apoio em gestão financeira, precificação, marketing digital e elaboração de planos 
de negócio, com acompanhamento contínuo e metodologias adaptadas à realidade das 
mulheres atendidas. Além do fortalecimento dos empreendimentos, o Tá com Elas estimula 
a formação de redes de empreendedoras, o desenvolvimento da autoconfiança e da 
liderança feminina, contribuindo para o rompimento de ciclos de vulnerabilidade e violência 
e para a dinamização da economia local. 

As mentorias são realizadas presencialmente e on-line, em parceria com a Federação de 
Empresas Juniores de Pernambuco (FEJEPE), garantindo acessibilidade e flexibilidade às 
participantes. Desde sua implementação, o projeto já atendeu 753 mulheres, 
majoritariamente pretas e pardas, com idade entre 30 e 54 anos, que empreendem 
principalmente nos setores de confecção, alimentos e bebidas, economia criativa e serviços, 
totalizando mais de 1.598 mentorias realizadas, com acompanhamento personalizado e 
continuado. 

​ Abaixo, na Tabela 4, é possível ver o número de mulheres contempladas pelo projeto 
em 2025 e o número de mentorias realizadas.  
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»​ Cria Esperança 

O Cria Esperança é um programa instituído pela Lei Municipal nº 18.908/2022, 
regulamentado pelo Decreto nº 35.722/2022, que assegura proteção integral a crianças e 
adolescentes cujas mães ou responsáveis legais foram vítimas de feminicídio no Recife. Além 
do auxílio financeiro mensal, o programa oferece acompanhamento psicossocial, 
psicopedagógico e socioassistencial, visando à garantia de direitos e ao desenvolvimento 
integral dos beneficiários.  

O auxílio mensal de R$ 606,00 é concedido a cada beneficiário até a maioridade. 
Critérios de elegibilidade incluem ser filho(a) de mulher vítima de feminicídio, renda 
familiar per capita de até meio salário mínimo e residir no Recife. Jovens matriculados em 
cursos de graduação reconhecidos pelo Ministério da Educação recebem o benefício até 
completarem 24 anos, desde que não estejam trabalhando formalmente. 

Desde a regulamentação da lei, 22 (vinte e duas) famílias requisitaram o auxílio 
municipal, das quais 19 (dezenove) famílias são beneficiárias do Auxílio Municipal “Cria 
Esperança”, sendo 17 (dezessete) mulheres, representantes legais, e 02 (dois) homens, em 
favor de: 

●​ 18 (dezoito) crianças, na faixa etária de 01 a 11 anos, sendo 9 (nove) meninas e 09 
(nove) meninos; 

●​ 12  (doze) adolescentes, na faixa etária de 12 a 16 anos, sendo 06 (seis) meninos e 
06 (seis) meninas; 

●​ 01 (uma) jovem de 20 anos. 

O valor mensal atual pago pela Prefeitura do Recife é de R$ 12.513,90 (doze mil, 
quinhentos e treze reais e 90 centavos), perfazendo um valor anual de 150.166,80 (cento e 
cinquenta mil, cento e sessenta e seis reais e oitenta centavos. 

Em 2022, 03 (três) famílias tomaram conhecimento da lei e solicitaram o Auxílio e 
os seus pedidos não foram atendidos uma vez que a Secretaria de Segurança – SDS/PE não 
qualificou os crimes como feminicídio. 
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Atualmente, estamos com 02 (duas) famílias identificadas através de busca ativa e 
visita domiciliar e no aguardo das documentações necessárias para a conclusão do 
processo de solicitação e apreciação do Comitê Gestor do Cria Esperança.  

 

 

Gerência Geral de Promoção da Cidadania e Direitos da Mulher 

»​ Centro de Referência Clarice Lispector 

O Centro de Referência Clarice Lispector constitui um espaço fundamental para a proteção e 
apoio a mulheres em situação de violência doméstica e/ou sexista. Ele oferece um 
acolhimento especializado e uma gama de serviços gratuitos para ajudar essas mulheres a 
romperem com o ciclo de violência e reconstruírem suas vidas. 

​ O Centro atua com uma equipe multidisciplinar que inclui psicólogas, assistentes 
sociais, advogadas e educadoras sociais. Juntas elas oferecem: acolhimento e orientação - 
as mulheres são recebidas e orientadas sobre seus direitos e os serviços que são 
disponibilizados pela SEMUL; acompanhamento psicossociais e jurídico - a equipe 
auxilia com suporte emocional e em questões legais, como a obtenção de medidas 
protetivas; abrigo emergencial - em casos de risco iminente, o Centro pode oferecer um 
acolhimento emergencial para as mulheres e seus filhos pernoitarem por até 48 horas; 
suporte para crianças - caso a mulher esteja acompanhada de criança, no Centro é 
disponibilizada uma brinquedoteca com arte-educadoras enquanto o atendimento ocorre; 
rede de apoio - o Centro faz o encaminhamento das mulheres para outros serviços da rede 
municipal de proteção, assegurando um acompanhamento contínuo e integrado.  

​ Ademais, o centro funciona em articulação com outros centros de referência - 
inclusive, o Centro de Referência LGBTQI+ -, Defensoria Pública, MPPE, hospitais para 
encaminhar as vítimas de violência, Serviço de Proteção da Secretaria da Mulher/PE para 
atendimento às vítimas de violência com risco de morte e com a 1ª Delegacia Especializada 

de Atendimento à Mulher.  

​ O acesso ao Centro é facilitado e não exige nenhum tipo de encaminhamento prévio 
ou boletim de ocorrência. Qualquer mulher, cis ou trans, em situação de vulnerabilidade ou 
risco pode buscar os serviços. O centro funciona 24 horas por dia, com atendimento técnico 
das 7h as 19h e plantão das 19h as 7h.   

​ Abaixo, na Tabela 5, é possível constatar o número de mulheres acolhidas e 
acompanhadas pelo Centro Clarice Lispector durante o ano de 2025. 
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​ Já a Tabela 6, oferece um panorama detalhado da atuação do Centro Clarice 
Lispector.. Os dados revelam as principais demandas das assistidas e a importância de uma 
abordagem multidisciplinar e acessível.  

 

 

 

 

 

 

 

​ Os números mostram claramente que o suporte à saúde mental e os canais de 
comunicação digital são os serviços mais procurados. A ações de acompanhamento 
psicológico é o serviço mais demandado, com um total de 3.479 ações no período. Esse 
número expressivo destaca a centralidade do apoio psicológico para a recuperação e o 
fortalecimento das mulheres que vivenciaram situações de violência. Já o atendimento via 
whatsapp, representa o segundo serviço mais procurado. Sua alta procura demonstra a 
importância de canais de comunicação discretos, acessíveis e disponíveis em tempo integral, 
que permitam que as mulheres busquem ajuda de forma segura e imediata, a qualquer hora 
do dia.  

​ É ainda válido ressaltar a importância do suporte social e jurídico, que é crucial para 
que as mulheres consigam romper com o ciclo de violência. Neste período, totalizaram 783 
ações de acompanhamento social, essenciais para auxiliar essas mulheres em questões 
como moradia, emprego e acesso a programas sociais, garantindo a reestruturação de suas 
vidas. Acerca do acompanhamento jurídico, somaram 741 atendimentos, mostrando a 
necessidade da orientação legal para que as mulheres conheçam e acessem seus direitos, e 
possam tomar as medidas judiciais cabíveis, como divórcio, guarda dos filhos e outras ações 
legais.  

​ Os dados registram ainda ações de alta complexidade, que, embora menos 
frequentes, representam intervenções fundamentais em caso de risco elevado. Nesse 
sentido, houve 54 pedidos de prisão contra agressões no semestre, indicando uma atuação 
mais firme nos casos mais graves. Foram também realizados 24 acolhimentos emergenciais, 
um serviço vital que oferece abrigo seguro para mulheres e seus filhos em situação de risco.  
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​ A análise dos dados revela um centro de atendimento robusto e essencial. A oferta 
integrada de serviços - psicológico, social, jurídico e de acolhimento emergencial - 
demonstra uma abordagem completa e fundamental para garantir a segurança e promover o 
empoderamento e autonomia das mulheres atendidas.  

»​ Serviço Especializado e Regionalizado – SER Clarice Lispector 

O SER Clarice Lispector, vinculado à Secretaria da Mulher do Recife, atua na prestação 
de atendimento psicossocial e jurídico às mulheres em situação de violência doméstica, 
familiar e/ou sexista. Localizado na Avenida Recife, nº 700, bairro de Areias, o serviço 
funciona diariamente, das 7h às 19h, acolhendo mulheres do Recife e de outros municípios, 
além de realizar encaminhamentos para serviços complementares, como o Conselho Tutelar, 
Delegacias Especializadas no Atendimento à Mulher (DEAMs) e outras unidades da rede de 
proteção. Ademais, também realiza o acolhimento de mulheres em situação de risco 
iminente, com articulação na busca por medidas protetivas.  

Ao longo de 2025, o SER Clarice Lispector manteve atuação contínua e articulada com a 
Rede de Enfrentamento à Violência contra a Mulher, participando de reuniões intersetoriais, 
estudos de caso e audiências de acolhimento no sistema de justiça, contribuindo para o 
aprimoramento dos fluxos de atendimento e encaminhamentos. O serviço apresentou 
variações mensais na demanda, com aumento dos atendimentos em períodos estratégicos 
de mobilização e campanhas institucionais, reafirmando seu papel como porta de entrada 
fundamental da política municipal de enfrentamento à violência. Paralelamente, foram 
realizadas melhorias estruturais e ações de fortalecimento da equipe, garantindo 
atendimento humanizado, qualificado e alinhado às diretrizes da Secretaria da Mulher. 

Abaixo, temos a Tabela 7,  com os principais dados acerca das ações e serviços 
prestados pelo SER Clarice Lispector. Como podemos ver, houve um volume considerável de 
atividades, totalizando 197 primeiros atendimentos e 181 acompanhamentos de mulheres 
ao longo do semestre. Os serviços de apoio psicológico foram os mais demandados, com 
1417 ações, seguidos pelo acompanhamento jurídico (405 ações) e social (331 ações), 
indicando uma forte demanda por suporte psicossocial e legal. Também é válido ressaltar 
que houve 31 pedidos de prisão, o que sugere um foco proativo na proteção das vítimas.  
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»​ Unidades Descentralizadas - COMPAZ 

​  

Com o objetivo de ampliar e descentralizar o acesso aos serviços de atendimento às 
mulheres em situação de violência, a Secretaria da Mulher do Recife implementou salas de 
atendimento nos Centros Comunitários da Paz (Compaz), destinadas à realização do 
primeiro acolhimento e escuta qualificada. O serviço funciona nas unidades Compaz 
Eduardo Campos (Alto Santa Terezinha), Compaz Ariano Suassuna (Cordeiro), Compaz Dom 
Hélder Câmara (Coque), Compaz Paulo Freire (Ibura) e Compaz Leda Alves (Pina), com 
atendimento de terça a sexta-feira, das 8h às 17h, por equipe composta por assistentes 
sociais e arte-educadoras. Além do acolhimento inicial, as Unidades Descentralizadas atuam 
de forma integrada na promoção, prevenção e enfrentamento da violência contra as 
mulheres, fortalecendo a rede de proteção nos territórios. 

Ao longo de 2025, as Unidades Descentralizadas atuaram de forma contínua nos 
territórios, garantindo atendimentos psicossociais e jurídicos a mulheres em situação de 
violência e desenvolvendo ações permanentes de prevenção, formação em datas 
estratégicas como o 8 de Março, o Agosto Lilás, o aniversário da Lei Maria da Penha e o Ciclo 
Junino, fortalecendo o alcance territorial da política de enfrentamento à violência contra a 
mulher, apesar dos desafios relacionados à ampliação das equipes técnicas. 

​ Abaixo, segue a tabela que apresenta um panorama das ações, atividades e serviços 
prestados por cada Unidade Descentralizada - COMPAZ. 
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»​ Unidade de Formação para a Igualdade de Gênero 

 
A Unidade de Formação para a Igualdade de Gênero é responsável pelo 

planejamento e pela execução das ações formativas da Secretaria da Mulher do Recife, com 
foco na promoção da igualdade entre homens e mulheres e na desconstrução de 
estereótipos de gênero, constituindo-se como uma estratégia central no enfrentamento às 
violências contra as mulheres. Sua atuação abrange tanto o público interno da Prefeitura do 
Recife, por meio de formações, rodas de diálogo e palestras destinadas a servidoras e 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

L
A

U
C

E
 M

A
R

G
A

R
ID

A
 D

A
 H

O
R

A
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 6a3d5816-180e-4526-9ddb-448829eac95b



 

servidores, quanto a sociedade em geral, contribuindo para o fortalecimento de uma cultura 
institucional e social de respeito aos direitos das mulheres e à equidade de gênero. 

Em 2025, a Unidade de Formação para a Igualdade de Gênero da Secretaria da 
Mulher do Recife realizou, de janeiro a novembro, 130 formações, sendo 129 presenciais e 1 
em formato EAD, alcançando diretamente 2.816 participantes, dos quais 2.796 participaram 
das atividades presenciais e 20 no formato EAD. As ações formativas abrangeram 
servidoras(es) municipais, profissionais da rede intersetorial e a sociedade civil, com 
atividades desenvolvidas em diferentes territórios e equipamentos públicos do município. 

As formações realizadas ao longo do período abordaram temáticas como 
enfrentamento à violência contra as mulheres, Lei Maria da Penha, igualdade de gênero, 
relações étnico-raciais, masculinidades, prevenção ao assédio e promoção dos direitos das 
mulheres. As atividades foram desenvolvidas a partir de metodologias participativas, 
incluindo rodas de diálogo, estudos de caso e dinâmicas educativas, com foco na 
sensibilização, na reflexão crítica e no fortalecimento das práticas institucionais e 
comunitárias. A atuação da Unidade ocorreu de forma articulada com outras secretarias, 
equipamentos públicos e a rede intersetorial, contribuindo para a qualificação do 
atendimento, a prevenção das violências e o fortalecimento das políticas públicas de 
igualdade de gênero no município. 

Abaixo seguem as principais ações realizadas mensalmente pela Unidade em 2025:  

 

 

 

 

 

 

 

 

»​ Programa Maria da Penha Vai à Escola 

O Programa Maria da Penha Vai à Escola é uma iniciativa voltada para a promoção da 
cidadania, igualdade de gênero e proteção dos direitos das mulheres, com foco na 
comunidade escolar do Recife. O programa busca disseminar a Lei Maria da Penha por meio 
de oficinas, seminários e materiais informativos, envolvendo estudantes de 8 a 17 anos, 
profissionais da educação e a rede de proteção às mulheres. As atividades abordam temas 
como violência contra mulher, direitos humanos e comunicação não violenta, além de 
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divulgar os canais de atendimento, os serviços disponibilizados pela SEMUL e as redes de 
apoio. Nessa perspectiva, com a colaboração da Secretaria Municipal de Educação, o 
programa fortalece o compromisso com a educação e a prevenção da violência na cidade do 
Recife.  

Em 2025 o Programa Maria da Penha Vai à Escola realizou aproximadamente 106 
atividades educativas e formativas, concentradas majoritariamente em escolas municipais, 
unidades de educação de jovens e adultos (EJA), creches, Compaz e instituições 
comunitárias. As ações envolveram oficinas pedagógicas, rodas de diálogo, culminâncias, 
visitas técnicas, ações de divulgação da rede de proteção e atividades intersetoriais, 
alcançando estudantes do 3º ao 5º ano, jovens, adolescentes, mulheres, famílias e 
profissionais da educação. O programa atuou de forma contínua na prevenção da violência 
contra as mulheres, na promoção da igualdade de gênero e na difusão da Lei Maria da 
Penha, com especial intensificação nos meses de março, agosto e novembro, articulando 
educação, cidadania e acesso à rede de enfrentamento à violência nos territórios do Recife. 

 

 

 

 

 

 

 

 

»​ Brigada Maria da Penha 

A Brigada Maria da Penha é uma iniciativa fundamental no combate à violência 
contra a mulher em Recife, atuando em parceria com o Centro de Referência Clarice 
Lispector e o SER Clarice. Seu objetivo é oferecer suporte às mulheres em situação de 
vulnerabilidade, garantindo a fiscalização do cumprimento de medidas protetivas, 
promovendo segurança e também o acolhimento das mulheres. 

As ações da Brigada incluem monitoramento remoto via contatos telefônicos e 
WhatsApp, rondas nas proximidades das residências de mulheres sob medidas 
protetivas, visitas domiciliares, e acompanhamento em oitivas, delegacias, audiências 
judiciais, e serviços de saúde. A atuação da Brigada também se estende a grandes 
eventos do calendário da cidade, como o Carnaval e o São João, reforçando ações de 
proteção e prevenção à violência contra as mulheres. 
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A Brigada se destaca pelo atendimento humanizado, em consonância com a política 
municipal de atendimento às mulheres vítimas de violência, complementando os 
serviços da rede de assistência e fortalecendo o apoio integral às usuárias. 

De janeiro a novembro, a Brigada Maria da Penha manteve atuação permanente no 
acompanhamento de mulheres em situação de violência, registrando 15.322 rondas 
preventivas, 1.208 monitoramentos remotos, 18 visitas domiciliares e mais de 150 
acompanhamentos presenciais, incluindo atendimentos na DEAM, residências, serviços 
de saúde, IML e outros equipamentos da rede. No período, também foram realizadas 
ações técnicas em articulação com o Centro de Referência Clarice Lispector, fortalecendo 
a integração da rede de proteção e a resposta qualificada às demandas apresentadas.  

Em 2025, a Brigada também avançou na qualificação operacional, com o 
recebimento de 02 viaturas, notebook, tablets e novos aparelhos celulares, fortalecendo 
o monitoramento, a comunicação com as usuárias e a capacidade de resposta do serviço, 
consolidando-se como eixo estratégico da política municipal de enfrentamento à 
violência contra as mulheres. 

Abaixo, seguem as atividades realizadas mensalmente pela Brigada:  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                

●​ Um retrato estatístico 
Desde 2015, a Secretaria da Mulher produz dados sistemáticos sobre a violência 

contra mulher no Recife. Desse modo, com base em informações divulgadas pela Secretaria 
de Defesa Social de Pernambuco (SDS/PE), este documento apresenta um panorama 
analítico da violência contra mulher, contribuindo para a compreensão da realidade 
vivenciada pelas mulheres recifenses, bem como para identificação dos pontos de 
vulnerabilidade que demandam maior atenção do Poder Público.   
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A produção e análise de dados sobre a violência contra mulher, como os 
apresentados a seguir, não constituem apenas um exercício estatístico; tais dados são 
ferramentas estratégicas para a defesa da vida, a promoção de direitos, a construção de uma 
sociedade mais justa e igualitária e a formulação de políticas públicas eficazes. Esses 
registros nos ajudam, primeiro, a dar visibilidade e dimensionar o problema; segundo, a 
orientar a alocação de recursos, subsidiar decisões governamentais e, terceiro, fortalecer os 
mecanismos de monitoramento e controle social. 

Sabe-se que grande parte dos  casos,  a violência de gênero e sexual ocorre no 
âmbito privado, o que contribui para sua subnotificação e invisibilidade social. Nesse 
sentido, a coleta, a sistematização e a divulgação qualificada dessas informações 
possibilitam ao Estado e à sociedade civil compreender a real extensão e gravidade do 
fenômeno, transformando casos que poderiam ser vistos como episódios individuais 
isolados em um fenômeno social crônico, que exige uma respostas coordenadas, urgentes e 
contínuas. Sem esses dados, as ações de combate à violência tornam-se ineficientes. As 
estatísticas, então, permitem direcionar recursos de forma mais inteligente, fortalecendo 
políticas, programas e ações que visam romper com o ciclo de violência - tais como 
campanhas de conscientização e prevenção, canais de denúncia e as redes de acolhimento às 
vítimas. Por fim, a divulgação dessas informações constitui um pilar fundamental de 
transparência. Possibilita que todos - Estado, sociedade civil e órgãos de controle - 
monitorem a eficácia das políticas implementadas. Assim, os dados se tornam um poderoso 
instrumento de cobrança por resultados, impulsionando a prevenção e ajudando a enfrentar 
a violência contra mulher, transformando tragédias individuais em uma pauta coletiva e 
inadiável.  

 

»​ Análise dos dados de violência contra mulher em Recife 

 

Conforme demostrado no Gráfico 1, abaixo,observa-se uma redução expressiva nos 
registros de violência contra a mulher em 2025, quando comparados ao mesmo período de 
2024. Já na análise mensal, percebe-se uma queda consistente ao longo do ano, com uma 
redução média de 52,35%. No acumulado do ano até o mês de outubro, a diferença também 
é notável. Ao final de outubro, em 2024, haviam sido registrados 23.461 casos, enquanto no 
mesmo período de 2025, o total foi de 11.178 ocorrências. 

A presente análise debruça-se na complexa realidade da violência contra mulher na 
cidade do Recife no ano de 2025, tendo como base os registros oficiais disponibilizados pela 
SDS/PE. Para tal, o texto está organizado em dois eixos principais de investigação. 
Inicialmente, apresentaremos a evolução dos registros de violência em comparação com o 
mesmo período de 2024, bem como o perfil das vítimas e a natureza das agressões 
notificadas.  Em um segundo momento, a análise se voltará para a faceta mais letal do 
problema: os números de Morte Violentas Intencionais. Por fim, a partir desse conjunto de 
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informações, são apresentadas reflexões estratégicas para o aprimoramento das políticas 
públicas municipais visando o enfrentamento da violência de gênero na capital 
pernambucana.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​  

Já os dados apresentados a seguir, na Tabela 1, por sua vez, reforçam e detalham as 
tendências observadas anteriormente, mostrando um retrato nítido de quem são as 
mulheres mais vulneráveis à violência em Recife.  
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Como podemos inferir com base na tabela acima, a violência afeta mulheres de todas 
as idades, mas se concentra majoritariamente na vida adulta. A faixa etária de 45 a 59 anos 
sozinha já responde por 45,65% dos casos, sendo o grupo mais atingido. No que se refere à 
variável raça/cor, os dados evidenciam desigualdades estruturais persistentes. Mulheres 
pardas representam quase 60% do total das vítimas (6.647 casos). Se somarmos os 
registros das mulheres pretas (1245 casos), o número sobe para 7.892 casos, o que significa 
que cerca de 71% das vítimas de violência são mulheres negras. Em contraste, os casos de 
violência entre  as mulheres brancas representam 18,43% das ocorrências.  
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A análise da escolaridade das vítimas aponta que a maior parte possui ensino médio. 
Entretanto, destaca-se como fator crítico o elevado percentual de registros sem informação 
sobre escolaridade (33,56% dos casos), o que revela fragilidades no processo de registro 
das ocorrências e limita análises mais precisas. Por último, mostramos o estado civil das 
vítimas. A análise da escolaridade das vítimas aponta que a maior parte possui ensino 
médio completo. Quanto ao estado civil, observa-se que a maioria das vítimas é composta 
por mulheres solteiras (42,12%), percentual superior à soma de mulheres casadas e em 
união estável (amasiadas),, indicando que a violência extrapola o casamento formal e 
informal e se manifesta em diferentes tipos de vínculos afetivos. 

Para além do perfil demográfico dessas mulheres, os dados informados pela SDS/PE 
também nos possibilitam aprofundar a compreensão sobre a natureza das agressões 
registradas.. A partir da Tabela 2, apresentada abaixo, percebemos a complexidade do ciclo 
da violência enfrentada por essas mulheres. Dos mais de 7 mil registros de violência 
doméstica/familiar, as formas de agressão mais notificadas foram a ameaça (2604 casos),  a 
injúria (1505) casos), seguido da lesão corporal (1169 casos). Esses três crimes juntos 
representam o núcleo da violência doméstica: o primeiro, uma forma de terror e controle 
que paralisa a vítima; o segundo, uma maneira de ofender a dignidade, a integridade e a 
autoestima; e o terceiro, a concretização da violência na forma da agressão física. É crucial 
também notar a presença de crimes sexuais, como estupro (59 casos), mostrando que o 
ambiente familiar e doméstico é palco das mais graves violações de direitos. Esse espectro 
de crimes demonstra que as violências registradas raramente são um ato isolado, mas sim, 
um conjunto de agressões físicas, psicológicas, morais e sexuais que compõem o cotidiano 
de abuso.  
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Estabelecido o amplo perfil das mulheres que buscam ajuda ao registrar 
ocorrências, é imprescindível analisar o ponto mais extremo no contínuo da violência contra 
mulher: os casos que resultam em morte. Esses números não são meras estatísticas; 
representam a culminância devastadora de ciclos de agressão, a ruptura definitiva do ciclo 
de proteção e a falha das redes de proteção.. Representam, assim, mais do que atos isolados,  
são uma falha do poder público e da sociedade. Analisar os dados de Mortes Violentas 
Intencionais (MVI) nos permite, portanto, dimensionar a face mais letal deste problema e 
compreender a gravidade dos riscos enfrentados por essas mulheres.  

​  

 

 

 

 

 

 

 

​  

Embora o número total de MVI tenha registrado uma queda de 22,5%, se comparada 
ao mesmo período de 2024, passando de 40 para 31 casos, uma análise detalhada dos  
exibidos no Gráfico 2 revela um cenário preocupante. Enquanto os homicídios gerais de 
mulheres diminuíram 23,08% (de 26 para 20 casos), a categoria que representa a 
manifestação mais extrema da violência de gênero - o feminicídio - aumentou de forma 
alarmante em 57,7%, saltando de 7 para 11 registros, evidenciando o agravamento da 
violência contra mulher em sua forma mais letal.  

O perfil das vítimas de MVI reforçam os padrões já observados. A maioria(16 casos) 
das mulheres assassinadas estão na faixa etária de 30 a 59 anos e é composta 
majoritariamente por mulheres negras (29 casos), não havendo registro de mulheres 
brancas entre as vítimas no período analisado.  

​ A análise da motivação por trás das 31 mortes violentas de mulheres em 2025 
oferece um insight fundamental sobre os contextos que levaram a esses crimes. Como pode 
ser visto na Tabela 3, abaixo, dois fatores emergem com igual proeminência, cada um 
respondendo por 10 e 12 casos, respectivamente (ou, juntos, à 70% do total): “íntimo 
afeto” e “desentendimento no grupo criminoso - drogas ilícitas”. Esse quadro revela 
uma dupla realidade para a violência letal contra a mulher em Recife. Por um lado, confirma 
que o ambiente de relacionamentos íntimos e familiares é um espaço de altíssimo risco para 
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as mulheres, diretamente relacionado ao feminicídio, onde conflitos afetivos escalam para a 
violência fatal. Por outro, expõe a inserção das mulheres em contextos de criminalidade 
violenta, especialmente ligada ao tráfico de drogas, tornando-as vítimas de disputas e 
desentendimentos dentro desses grupos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O conjunto dos dados analisados revela um cenário complexo e paradoxal. Embora a 
redução quantitativa nas notificações gerais possa indicar um avanço no monitoramento das 
ocorrências, a persistência e a gravidade dos casos de feminicídio impõem a necessidade de 
um fortalecimento contínuo das barreiras de proteção e das estratégias de enfrentamento às 
raízes da desigualdade de gênero. Este panorama evidencia que as mulheres recifenses 
permanecem expostas a vulnerabilidades distintas, que transitam desde os conflitos no 
âmbito das relações interpessoais e afetivas até os riscos decorrentes de contextos sociais 
mais amplos e da criminalidade urbana. Dessa maneira, o dado mais significativo que temos 
— o aumento brutal de 50% nos feminicídios em comparação a 2024 — não é apenas um 
número; é um sinal de alerta máximo que denuncia nossa falha em fornecer barreiras de 
proteção à face mais cruel da misoginia estrutural. Nessa perspectiva, os dados não apenas 
descrevem a realidade, mas apontam caminhos para a ação governamental. A formulação de 
respostas eficazes exige a articulação entre diagnóstico estatístico e planejamento 
institucional, convertendo evidências em políticas públicas integradas e territorializadas. 

Nessa perspectiva, uma forma de traduzir a análise apresentada em ações práticas, 
com base nos dados que vimos, é delinear um plano de ação claro para o Poder Municipal, 
distribuindo as responsabilidades entre a Prefeitura do Recife, como ente coordenador, e a 
Secretaria da Mulher, como principal articuladora e executora de políticas para as mulheres.  

​ A priori, a Prefeitura do Recife tem o papel de garantir que o combate à violência 
contra a mulher seja uma política transversal e integrada que mobilize diversas áreas do 
governo, e não uma responsabilidade isolada. Primeiramente, é fundamental adotar uma 
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política com um claro recorte racial e territorial, articulando as Secretarias de Saúde, 
Educação e Assistência Social, entre outras, para mapear e atuar nos bairros com maiores 
índices de vulnerabilidade. Em segundo lugar, cabe à gestão municipal liderar a articulação 
da rede de proteção, criando um fluxo de atendimento unificado e ágil entre a Guarda 
Municipal, os centros de referência e o sistema de justiça, garantindo que uma mulher em 
risco seja amparada de forma completa e imediata. Finalmente, a Prefeitura deve investir e 
fortalecer políticas de prevenção estrutural, promovendo programas de autonomia 
econômica que ofereçam alternativas de renda e formação profissional, diminuindo a 
vulnerabilidade das mulheres ao aliciamento por grupos criminosos. 

No centro dessa estratégia, a Secretaria da Mulher assume o papel de órgão 
especializado e articulador, com responsabilidades diretas na proteção das vítimas. Sua 
primeira função é qualificar a comunicação e o acolhimento, desenvolvendo campanhas e 
ações que dialoguem com a realidade das mulheres, garantindo que seus centros de 
referência ofereçam um atendimento explicitamente humanizado. A Secretaria deve 
também fortalecer seus serviços diretos de apoio psicossocial e orientação jurídica, 
fornecendo as ferramentas para que as vítimas possam quebrar o ciclo de abuso e obter 
medidas protetivas. Para mitigar o agravamento da letalidade, a Secretaria lidera a 
implementação de protocolos municipais de avaliação de risco, transmutando a gestão 
pública para um modelo proativo de prevenção ao feminicídio. A execução conjunta dessas 
diretrizes, com responsabilidades compartilhadas e fluxos bem definidos, representa o 
compromisso da gestão municipal em transformar diagnósticos estatísticos em políticas 
públicas efetivas, capazes de assegurar a integridade e a cidadania das mulheres em todo o 
território recifense. 

A implementação conjunta dessas ações, com responsabilidades bem definidas entre 
a gestão municipal e sua secretaria especializada, representa o caminho para transformar o 
diagnóstico preocupante revelado pelos dados em uma política pública efetiva, capaz não 
apenas de acolher as vítimas, mas de reverter a trágica tendência de aumento da letalidade 
e, fundamentalmente, salvar vidas na cidade do Recife. 

Por fim, o retrato estatístico aqui apresentado também reforça a importância da 
produção e análise de dados para subsidiar políticas públicas mais eficazes, que fortaleçam 
ainda mais as ações de prevenção, acolhimento e proteção. Temos que entender e nos 
questionar o que essas mulheres fazem quando sofrem algum tipo de violência; por que, na 
maioria dos casos, não procuram algum órgão oficial; o que as deixam inseguras em relação 
às soluções ofertadas e com medo de represálias? Afinal, sabemos que nossa maior desafio é 
chegar nessas mulheres, fazê-las com que cheguem até nós, que acreditem e conheçam seus 
direitos e nossos serviços. Desse modo, este relatório não se limita a apresentar números, 
ações e atividades, mas traduz o esforço coletivo da gestão municipal em transformar 
realidades e assegurar o direito de todas as mulheres a uma vida digna, livre de violência e 
com plenas oportunidades de desenvolvimento.  
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7. Considerações Finais 
 

​ O presente relatório semestral reafirma o compromisso da Secretaria da Mulher em 
promover políticas públicas voltadas para a igualdade de gênero, o enfrentamento à 
violência contra a mulher e a ampliação da autonomia das recifenses. 

As ações e programas desenvolvidos ao longo do primeiro semestre de 2025 
evidenciam avanços importantes em diferentes frentes: o fortalecimento da rede de 
enfrentamento à violência, a ampliação das oportunidades de qualificação profissional e 
empreendedorismo, o estímulo à participação cidadã e a consolidação de espaços de 
acolhimento e formação. 

O retrato estatístico apresentado neste relatório também reforça a importância da 
produção e análise de dados para subsidiar políticas públicas mais eficazes, que fortaleçam 
ainda mais as ações de prevenção, acolhimento e proteção. 

Desse modo, este relatório não se limita a apresentar números, ações e atividades, 
mas traduz o esforço coletivo da gestão municipal em transformar realidades e assegurar o 
direito de todas as mulheres a uma vida digna, livre de violência e com plenas 
oportunidades de desenvolvimento. 

Por fim, a SEMUL agradece às equipes técnicas, parceiras institucionais, lideranças 
comunitárias e, sobretudo, às mulheres que participaram e confiaram em nossos serviços e 
programas. É a partir dessa confiança e parceria que seguimos avançando na construção de 
um Recife mais justo, igualitário e seguro para todas. 
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