= RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

Oficio n° 141 /2025 — GAB/Secretaria da Mulher

Recife, 30 de margo de 2025.

Ao

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco — TCE-PE
Exmo. Sr.

Carlos Neves

Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, estamos enviando a esse Egrégio Tribunal, a
PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCIiCIO DE 2025, DA SECRETARIA
DA MULHER DA CIDADE DO RECIFE, em atendimento a Resolu¢ao TC n°
299, de 19 de dezembro de 2025, composta dos itens a seguir:

1. Oficio de encaminhamento;

2. Dados dos ordenadores de despesas e da titular da Secretaria;

3. Balango Or¢amentario (Anexo 12 da Lei Federal n® 4.320/1964), acompanhado
das respectivas notas explicativas;

4. Balang¢o Patrimonial (Anexo 14 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de
1964), evidenciando ao lado das contas contabeis o indicador do Superavit
Financeiro, tudo de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico;

5. Balango Financeiro (Anexo 13 da Lei Federal n® 4.320/1964), acompanhada
das respectivas notas explicativas;

6. Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais do Municipio (Anexo 15 da Lei
Federal n° 4.320/1964), incluindo o quadro das variagdes qualitativas, ambas no
modelo analitico, acompanhada das respectivas notas explicativas;

7. Demonstracdo da Divida Flutuante e cada Fundo Municipal, (Anexo 17 da Lei

Federal n° 4.320/1964), se for o caso, com notas explicativas;

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 — Recife/PE
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= RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

8. Comparativo da despesa autorizada com a realizada (Anexo 11 da Lei Federal
n°® 4.320/1964);

9. Demonstrativo da Despesa Realizada por fungdes e Programas, por Projeto/
Atividade/ Operagdo especial, conforme vinculo com os respectivos recursos (1);

10. Declaragdo de ndo realizagao de auditoria pelo Controle Interno do 6rgao;

11. Declaragdo de que nao houve medidas a serem tomadas por nao ter havido
Auditoria realizada pelo Controle Interno do Orgdo;

12. Extratos e respectivas Conciliagdes bancarias de todas as contas, evidenciando
o movimento no final do ultimo dia util do exercicio;

13. Termo de Conferéncia de Caixa;

14. Relagdo de todas as contas Bancarias, com os respectivos saldos ao final do
exercicio financeiro;

15. Mapa demonstrativo consolidado dos processos de contratacdo instaurados no
exercicio, extraido do sistema Remessa TCEPE;

16. Mapa demonstrativo consolidado dos instrumentos juridicos vigentes no
exercicio, extraido do sistema Remessa TCEPE;

17. Declaragdo de inexisténcia de instauracdo de tomadas de contas especiais;

18. Declaragdo de inexisténcia de transferéncias de recursos mediante contrato de
gestdo para Organizagdes Sociais;

19. Declaragdo de inexisténcia de prestagdo de contas de Organizagdes Sociais —
oS;

20. Declaragao de inexisténcia de comissdes permanentes €/ou especiais;

21. Declaragao de inexisténcia de contratos de Concessoes e/ou Parcerias Publico-
Privadas;

22. Declaragao de inexisténcia de transferéncias de recursos mediante Termo de
Cooperagao Técnica, Termo de Fomento e Acordo de Cooperagao firmados com
Organizagoes da Sociedade Civil;

23. Relagao dos Convénios firmados com o Governo Federal, existentes no
exercicio de 2025;

24. Declaragao de inexisténcia de recolhimento de contribui¢des previdenciarias
ao Regime Proprio de Previdéncia Social;

25. Declaragao de inexisténcia de determinagdes emitidas pelo TCE-PE referentes

a deliberagdes em processos de prestagao de contas;

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 — Recife/PE
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26. Declaragao de inexisténcia de obras realizadas pela Secretaria da Mulher;

27. Relatério de desempenho da gestdo, elaborado pela autoridade competente,
conforme modelo constante do Anexo XIV desta Resolugao;

28. Declaracdo de inexisténcia de informagdes enviadas ao SAGRES — Médulo

Pessoal.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

GLAUCE MARGARIDA Assinado de forma digital por

DA HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA

MEDEIROS:86512145453
MEDEIROS:86512145 pados: 2026.03.27 15:42:48
453 -0300'

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretaria da Mulher

Prefeitura da Cidade do Recife

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 — Recife/PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE I %

=
BALANCO ORCAMENTARIO g8
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAQAO DIRETA % 9
Acumulado até Dezembro/2025 £ %
Emitido em: 20/02/26 12:33 fé 3
Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 < %
RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL (a) | PREVISAO ATUALIZADA (b) RECEITAS REALIZADAS (c) SALDO (d) =(c-b) g ‘8
Receitas Correntes (1) _ 0.00 0.00 0.00 0.00 % :
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 a 'g
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0.00 0,00 o >
RECEITA PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 % Z
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0.00 0,00 8 >
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 g %
RECEITA DE SERVICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 E
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0.00 0.00 0,00 0,00 8 mn
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0.00 0.00 0.00 0,00 (g' o
Receitas de Capital (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 g_ E
OPERACOES DE CREDITO 0.00 0.00 0.00 0.00 g_ %
ALIENACAO DE BENS 0.00 0.00 0,00 0.00 8 é
AMORTIZACAQ DE EMPRESTIMOS 0.00 0.00 0.00 0.00 g %
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 g w
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 5 )
SUBTOTAL DAS RECEITAS (11 = (1 +11) 0.00 0.00 0.00 0.00 & ;
Operacdes de Crédito / Refinanciamento (IV) 0.00 0.00 0,00 0.00 ﬁ g
Operacdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 N m
Mobiliaria 0.00 0.00 0,00 0,00 éa‘ j§>
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00 = p
Operacoes de Crédito Externas 0.00 0.00 0,00 0.00 A g
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 § ps)
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00 g )U>
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il1+IV) 0.00 0.00 0.00 0.00 g o
Déficit (VI) - - 10.338.774.90 10.338.774.90 N >
TOTAL (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 10.338.774,90 10.338.774,90 % g
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados Para Créditos 0,00 11.816,78 11.816,78 0,00 8- g

icionais) %
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 Q I'Zﬂ
Superavit Financeiro 0,00 11.816,78 11.816,78 0,00 © g
Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0.00 0,00 0.00 %
O
(]
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO ORCAMENTARIO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAQAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2025

Emitido em: 20/02/26 12:33

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTACAO INICIAL (e) DOTACAO ATUALIZADA (f) | DESPESAS EMPENHADAS (g) | DESPESAS LIQUIDADAS (h) | DESPESAS PAGAS (i) | SALDO DA DOTACAO (j) = (f-g)
Despesas Correntes (VIII) 10.130.000,00 10.689.021.78 10.212.576.44 10.212.576.44 9.991.794.97 476.44534
Pessoal e Encargos Sociais 7.200.000,00 6.100.000,00 5.886.742,13 5.886.742,13 5.886.742,13 213.257,87
Juros e Encargos da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 2.930.000.00 4.589.021.78 4.325.834.31 4.325.834,.31 4.105.052.84 263.187.47
Despesas de Capital (IX) 0.00 324.219.00 126.198.46 126.198.46 126.198.46 198.020.54
Investimentos 0,00 324.219,00 126.198,46 126.198,46 126.198,46 198.020,54
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reserva de Contingéncia (X) 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (XVIII + IX + X) 10.130.000,00 11.013.240,78 10.338.774,90 10.338.774,90 10.117.993,43 674.465,88
Amortizacdo da Divida/ Refinanciamento (XII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida Interna 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobiliaria. 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizac&o da Divida Externa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobiliaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Dividas 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII1) = (XI + XII) 10.130.000,00 11.013.240,78 10.338.774,90 10.338.774,90 10.117.993,43 674.465,88
Superavit (XIV) - - - - - =
TOTAL (XV) = (XIII + XIV) 10.130.000.00 11.013.240.78 10.338.774.90 10.338.774.90 10.117.993.43 674.465.88
Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Siafim
Siafim Pagina 2/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAQAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 26/01/26 08:16

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)
(a) (b)

Despesas Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Investimentos 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAQAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2025
Emitido em: 26/01/26 11:17

Anexo XIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) (e)= (a+b-c-d)
(a) (b)

Despesas Correntes 0.00 167.753.,58 160.043.58 7.710.00 0.00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 99.321.25 99.321.25 0,00 0.00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0.00 68.432.33 60.722.33 7.710.00 0.00

Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Investimentos 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 0,00 167.753,58 160.043,58 7.710,00 0,00

FONTE: Siafim
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025
RESOLUCAO TC N2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 - ITEM 3 — ANEXO IlI
(Anexo 12 da Lei n2 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANGO ORCAMENTARIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES.

SECRETARIA DA MULHER — ADMINISTRACAO DIRETA

Objetivo Geral: Promover ag¢oes voltadas para a formagao sociopolitica e econdmica das mulheres, a articulagdo com

o conjunto dos segmentos da populagao feminina e o fortalecimento da participacdo democratica das mulheres do
Recife.

O Balanco Orcamentario (BO), de acordo com o art. 102 da Lei no 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado com base nas
orientagdes da IPC 07, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em janeiro de 2020
e seguindo o modelo estatuido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 112
edicdo.

O Balango Orgamentario apresenta as receitas detalhadas por categoria econ6mica e origem,
especificando a previsdo inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o
saldo, que corresponde ao excesso ou déficit de arrecadacdo.

Demonstra também as despesas por categoria econdmica e grupo de natureza da despesa,
discriminando a dotacdo inicial, a dotagdo atualizada para o exercicio, as despesas
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacao.

O Balango Orgamentario é composto por:

Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas. As receitas e despesas sdao apresentadas conforme a classificacdo por natureza. No
caso da despesa, a classificagdo funcional também é utilizada complementarmente a
classificagdo por natureza.

Repasse Financeiro do Tesouro para equilibrar a execu¢do orgcamentdria. Os recursos
recebidos esta detalhado no quadro abaixo:

DESCRICAO REPASSES REALIZADOS

REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO RS 10.280.187,72

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (DESCONTOS)

TOTAL DO REPASSE RS 10.280.187,72

Cabe destacar que, no ambito do Municipio do Recife, as Unidades Gestoras da Administracao
Direta ndo possuem receita prépria e, portanto, dependem de repasses financeiros do tesouro,
das suas varias fontes de recursos, para executarem seus orgamentos, em consequéncia,
apresentam resultados deficitarios nos Balangos Orgamentdrios de forma individualizada.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025
RESOLUCAO TC N2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 - ITEM 3 — ANEXO IlI
(Anexo 12 da Lei n2 4320/64)

Porém, no Balango Orgcamentario Consolidado do Municipio, sdo registradas todas as Receitas
Orgamentarias recebidas que ddo suporte aos repasses financeiros realizados as Unidades
Gestoras para realizarem suas despesas orcamentarias.

O Déficit Orcamentario, conforme detalhamento abaixo:

DESCRICAO

REALIZADAS

1 - RECEITAS ORGAMENTARIAS

2 - DESPESAS ORGCAMENTARIAS

RS 10.338.774,90

3 = (1 -2) DEFICIT/SUPERAVIT ORCAMENTARIO

(R$10.338.774,90)

Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao Processados:

S3ao informados os restos a pagar nao processados inscritos até o exercicio anterior nas
respectivas fases de execug¢ao. Ndao houve movimento no exercicio de 2025.

Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados:

S3o informados os restos a pagar processados inscritos no exercicio anterior no valor de
RS 167.753,58, nos quais RS 160.043,58 foram pagos no periodo e os demais cancelados.

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretaria da Mulher

JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANGCO PATRIMONIAL
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 14/2025

Emitido em: 24/03/26 13:26

Anexo X1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
ATIVO | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR |
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 11.961 21 246.473 26
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 56.104 21 24.949 51
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 0,00
Estoques 19.402 30 11.170 83
Ativo Nao Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 000 599 00
Total do Ativo Circulante 87.467 72 283.192 60
ATIVO NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo 000 000
Investimentos 0,00 0,00
Imobilizado 1.126.050 03 1.042.337 13
Intangivel 0,00 0,00
Total do Ativo Nao Circulante 1.126.050 03 1.042.337 13
TOTAL DO ATIVO 1.213.517,75 1.325.529,73
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO PATRIMONIAL
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRA(;AO DIRETA

Acumulado até 14/2025

Anexo X1V, da Lei 4.320/64

Emitido em: 24/03/26 13:26
R$ 1,00

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO | EXERCICIO ATUAL | EXERCICIO ANTERIOR |
PASSIVO CIRCULANTE
Obrigacdes Trabalhistas Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 000 000
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 194.364 96 68.132 33
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo 000 000
Provisdes a Curto Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagées a Curto Prazo 108.563 99 99.621 25
Total do Passivo Circulante 302.928 95 167.753 58
PASSIVO NAO CIRCULANTE
Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 000 000
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo 000 000
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
Provisdes a Longo Prazo 000 000
Demais Obrigacées a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 000 000
Total do Passivo Nao Circulante 0 00 0 00
PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio Social e Capital Social 436.778,39 436.778,39
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 000 000
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagao Patrimonial 000 000
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 000 000
Resultados Acumulados 473.810 41 720.997 76
(-) Agdes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
Total do Patriménio Liquido 910.588 80 1.157.776 15
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 1.213.517 75 1.325.529 73
FONTE: Siafim
Siafim Pagina 2/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ANEXO 1 - QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 14/2025
Emitido em: 18/03/26 15:28

Anexo X1V, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
| Exercicio Atual | Exercicio Anterior |

Ativo (1)

Ativo Financeiro 13.548,42 264.728,17

Ativo Permanente 1.199.969,33 1.060.801,56
Total do Ativo 1.213.517,75 1.325.529,73
Passivo (ll)

Passivo Financeiro 298.533,98 167.753,58

Passivo Permanente 4.394,97 0,00
Total do Passivo 302.928,95 167.753,58
Saldo Patrimonial (Ill) = (I - 1) 910.588,80 1.157.776,15
FONTE: Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAQAO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA

Acumulado até 13/2025

Emitido em: 25/03/26 10:41

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
| Exercicio Atual Exercicio Anterior |
Atos Potenciais Ativos
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigagdes contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

QUADRO DO SUPERAVIT - DEFICIT FINANCEIRO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGCAO DIRETA

Acumulado até 14/2025

Emitido em: 19/03/26 10:49

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
FONTE DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Fontes Ordinarias -207.233,05 -198.636,00
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -209.469,38 -198.813,32
501 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS 2.236,33 177,32
Fontes Vinculadas -77.752,51 221.800,30
700 - OUTRAS TRANSF. CONV. OU INSTRUM. CONGENERES - UNIAO 0,00 221.800,30
869 - OUTROS RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS -77.752,51 0,00
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS -284.985,56 23.164,30

FONTE: Siafim

Siafim

Pagina 1/1
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercicio 2025
RESOLUCAO TC N2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 - ANEXO llI-ITEM 4

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGCAO DIRETA

O Balanco Patrimonial é a demonstracdo contdbil que evidencia, qualitativa e quantitativamente,
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situacdo patrimonial da entidade publica por meio de contas representativas do patrimonio publico, be

-

como os atos potenciais, que sdo registrados em contas de compensacdo (natureza de informacao

BypoD

controle). A Lei n? 4.320/1964 confere viés orcamentario ao Balango Patrimonial ao separar o ativo e

&op o

passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em funcdo da dependéncia ou ndo de autorizag

legislativa ou orcamentaria para realizacdao dos itens que o compdem.

A fim de atender aos novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP), as estruturas d

PITEE.0-8YP2 4990 0lUeWND

demonstragdes contabeis contidas nos anexos da Lei n? 4.320/1964 foram alteradas pela Portaria STN 2

438/2012. Assim, de modo a atender as determinacdes legais e as normas contabeis vigentes de acor

ez
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com o MCASP 112 e a IPC 04 atualizada em janeiro de 2020, atualmente o Balanco Patrimonial é compos

por: 1 - Quadro Principal; 2 - Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes; 3 - Quadro d

29z By oGy

Contas de Compensacdo (controle); e 4 - Quadro do Superavit / Déficit Financeiro.

1- QUADRO PRINCIPAL
O QUADRO PRINCIPAL do Balango Patrimonial é elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e

patrimonio liquido) do PCASP.

Na classe 1 — ATIVO os itens abaixo merecem destaque:

a) Caixa e Equivalente de Caixa
Neste subgrupo, o valor apresentado de RS 11.961,21, corresponde ao saldo nas contas bancarias de

manutenc¢do da unidade gestora.

Na classe 2 — Passivo/Patriménio Liquido:

b) Resultados Acumulados



PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio 2025
RESOLUGAO TC N2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 — ANEXO IlI-ITEM 4
0 saldo positivo de R$ 473.810,41 é composto pelo superavits e déficts de exercicio anteriores, no valor

positivo de RS 471.663,82; pelo saldo negativo da conta “Ajustes de Exercicios Anteriores” em valores

negativo de RS -0,40 adicionado ao “Superavits ou Déficits do Exercicio”, este positivo em RS 2.146,99.
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2-QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

28R

Este quadro apresenta os ativos e passivos financeiros e permanentes, de acordo com o disposto no a

Bess

105 da Lei n? 4.320/1964 e sera elaborado utilizando-se a classe 1 (Ativo), a classe 2 (Passivo e Patrimon

Liquido) do PCASP.

r@p op 061poo

Os ativos e passivos financeiros e permanentes e o saldo patrimonial sdo apresentados pelos seus valor

Fouw

totais. Na referida unidade, tem-se um saldo de R$ 68.065,42 de ativos financeiros (sem saldo de ati

9%

BYOHVYIN IONV

permanente). J4 o passivo financeiro tem um saldo de R$ 302.928,95 (sem saldo de passivos permanente

O déficit financeiro, apurado pela diferenca entre ativo financeiro e passivo financeiro, justifica-se

q-v@wuo-svp

registro, no momento da liquidacdo, do passivo financeiro, na unidade emissora do empenho, a qual

8
H vQ val

detém recursos préprios, ocasionando o desequilibrio tempordrio entre o ativo e passivo financeiro

3 LeriRogey
SIFaaN

Unidade, dado que o ativo financeiro encontra-se na Unidade Pagadora (UG 1501). No momento da execu
do pagamento, pela Secretaria de Finangas, UG 1501, que centraliza os recursos financeiros, o passivo ser:

baixado em contrapartida de uma receita de Repasse Recebido, anulando a insuficiéncia financeira.

3 - QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO

Elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores), grupo 1 (atos potenciais) do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Neste quadro esta evidenciado a execucdo de obrigacdes relacionados a

execucdo de contratos de servicos e de fornecimento de bens valorados conjuntamente em RS 0,00.

4 - QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO

Este quadro apresenta o superdvit/déficit financeiro, apurado conforme o § 22 do art. 43 da Lei n?
4.320/1964, utilizando- se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00. O somatério dos superavits e déficits das fontes
de recursos deve ser igual ao superavit/déficit financeiro apurado pela diferenca entre o Ativo Financeiro e
o Passivo Financeiro. Com base nesse exposto, a referida Unidade apresenta um déficit financeiro de

R$ 284.985,56.
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Exercicio 2025
RESOLUCAO TC N2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025 - ANEXO llI-ITEM 4

>
/
3
=
el
7
X
8
)
»

O saldo negativo na Disponibilidade por Destinacdo de Recursos nas Fontes de Recursos 500 - Recursos n

vinculados de impostos e 869 - Outros Recursos Extraorcamentdrios, justifica-se pelo débito na Con

[@A/ddo /gy nob

821110101, no momento do empenho, na unidade emissora, a qual ndo detém recursos proprio;

glorq Ty

ocasionando o déficit temporario da Unidade, dado que a disponibilidade encontra-se na Unidade Pagado

(UG 1501). No momento da execucao do pagamento, pela Secretaria de Finangas, UG 1501, que centraliza

302 /et 0GRy -Teda-7ZPi2EL0-E7PZI999 :01uswnodgop ofghoo §ees
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recursos financeiros, a Unidade emissora receberd uma receita de Repasse Recebido e o respectivo créd
na Conta 821110101, recompondo assim o saldo da Disponibilidade por Destinagao de Recursos Fontes

Recursos 500 - Recursos ndo vinculados de impostos e 869 - Outros Recursos Extraorgamentarios.

GLAUCE M. DA HORA MEDEIROS JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Secretaria da Mulher Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE I %

=

BALANCO FINANCEIRO g8

UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRA(;AO DIRETA % 9

Acumulado até 13/2025 £ %

Emitido em: 10/03/26 13:17 fg" 3

Anexo Xlll, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 é %

INGRESSOS = ‘8

| EXERCICIO ATUAL |  EXERCICIO ANTERIOR § =

Receita Orcamentaria (1) 0,00 0,00 5 'E

Recursos N&o Vinculados 0,00 0,00 o >

Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 % Z

Recursos Vinculados a Educacéo 0,00 0,00 8 >

Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00 g %

Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 E

Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO RPPS) 0,00 0,00 Q m

Demais Vinculacdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 0,00 t% 6

Demais Vinculacdes Legais 0,00 0,00 g_ E

Outras Vinculaces 0,00 0,00 g_ wn

Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 8 é

Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 % %

Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparti¢&o (Plano Financeiro) 0,00 0,00 g (%

Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragédo 0,00 0,00 5 ®

g >

Transferéncias Financeiras Recebidas (Il) 10.280.187,72 9.014.876,21 K g

Transferéncias Recebidas para a Execugéo Orgamentaria 10.280.187,72 9.014.876,21 §’ m

Transferéncias Financeiras Recebidas Independentes de Execucdo Orcamentéaria 0,00 0,00 S j§>

Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00 g )

Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00 A g

Transferéncias Recebidas para o Sistema de Protegdo Social dos Militares 0,00 0,00 g_ ps)

o ¥

Outras Movimentacdes Financeiras Recebidas (IIl) 0,00 0,00 8 o

Resgates de Investimentos e Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 = >

Desbloqueios de Valores em Caixa 0,00 0,00 8) g

E 3

Recebimentos Extraorgamentarios (1V) 2.371.054,72 252.497,16 % =

Inscricdo de Restos a Pagar N&o Processados 0,00 0,00 8; m

Inscri¢do de Restos a Pagar Processados 220.781,47 167.753,58 © %

Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 1.895.637,56 0,00 5

QOutros Recebimentos Extraorcamentarios 254.635,69 84.743,58 8
Saldo do Exercicio Anterior (V) 246.473,26 379.348,93
Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 246.473,26 379.348,93
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (V1) = (I+1I+111+1V+V) 12.897.715,70 9.646.722,30

Siafim Pégina 1/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE I %
=
BALANCO FINANCEIRO g8
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRA(;AO DIRETA % 9
Acumulado até 13/2025 £ %
Emitido em: 10/03/26 13:17 fg" 3
Anexo Xlll, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 é %
DISPENDIOS = ‘8
| EXERCICIO ATUAL |  EXERCICIO ANTERIOR § =
Despesa Orgcamentaria (VII) 10.338.774,90 9.664.684,69 5 'E
Recursos N&o Vinculados 10.326.958,12 9.664.684,69 o >
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 11.816,78 0,00 % Z
Recursos Vinculados a Educacéo 0,00 0,00 8 >
Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00 g %
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 E
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO RPPS) 0,00 0,00 Q m
Demais Vinculacdes Decorrentes de Transferéncias 11.816,78 0,00 t% 6
Demais Vinculacdes Legais 0,00 0,00 g_ E
Outras Vinculaces 0,00 0,00 g_ wn
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 8 é
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 % %
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparti¢&o (Plano Financeiro) 0,00 0,00 g (%
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragédo 0,00 0,00 5 ®
g >
Transferéncias Financeiras Concedidas (VIII) 226.898,24 11.706,31 K g
Transferéncias Concedidas para a Execugdo Orcamentéria 226.898,24 11.706,31 §’ m
Transferéncias Concedidas Independentes de Execucdo Orgamentaria 0,00 0,00 S j§>
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00 g )
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00 A g
Transferéncias Concedidas para o Sistema de Protegdo Social dos Militares 0,00 0,00 g_ ps)
o 3
Outras Movimentacdes Financeiras Concedidas (IX) 0,00 0,00 8 o
Transferéncias para Investimentos e Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 = >
Blogueios de Valores em Caixa 0,00 0,00 8) g
E 3
Pagamentos Extraor¢camentarios (X) 2.320.081,35 448.654,05 % =
Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 0,00 0,00 8; m
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 160.043,58 7.767,00 © %
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 1.817.885,05 0,00 5
QOutros Pagamentos Extraorgamentarios 342.152,72 440.887,05 8
Saldo para o Exercicio Seguinte (XI) 11.961,21 246.473,26
Caixa e Equivalentes de Caixa (EXCETO RPPS) 11.961,21 246.473,26
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (XI1) = (VI+VIHI+IX+X+X1) 12.897.715,70 10.371.518,31
FONTE: Siafim

Siafim Pégina 2/2
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO FINANCEIRO - QUADRO ANEXO
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 13/2025
Emitido em: 11/03/26 08:11

Anexo XlIl, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Receita Orcamentaria Dedugbes da Receita Saldo Receita Orgamentaria Deducbes da Receita Saldo
(a) Orcamentaria (b) (c) = (a-b) (d) Orcamentaria (e) (f) = (d-e)
Recursos N&o Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Educacéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (Exceto ao RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Vinculaces Decorrentes de Transferéncias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Vinculagdes Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Vinculagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdenciario)
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartigéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financeiro)
—Recursos Vinculados ag RPPS - Taxa de Administracdo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Siafim
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PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio 2025

RESOLUGAO TC N2 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025 — ANEXO Il - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANGCO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES
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UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGCAO DIRETA
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O Balanco Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orcamentdrias, bem como os ingressos e dispénd

extraorcamentdrios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio

|p()g%uees

exercicio seguinte. Foi elaborado de acordo com as instru¢des da IPC 06, publicada pela Secretaria do Tesou

B

Nacional — STN e atualizada em junho de 2024, bem como de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicado

Setor Publico — MCASP 112 edigdo, vigente para o exercicio de 2025.

:‘%eonq oewnody op

SOJIAAIN VIOH VA YAIVOHIVIAN IONV 1D ‘SINNN SIT3AIH VIT3D YNVITNC 4

Destaca-se que o estagio de adequagao ao Plano de Implantagao dos Procedimentos Contdbeis Patrimoniais — PIP

foi cumprido integralmente, nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

TP6A8-0Z97-7209

~

O Balanco Financeiro contempla duas se¢des: Ingressos (Receitas Orcamentdrias e Recebimentos Extra orcamentari
e Dispéndios (Despesa Or¢camentaria e Pagamentos Extra orgamentarios), que se equilibram com a inclusdo do sal

em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercicio seguinte na coluna d

6QIrPTESES

dispéndios.

O Balancgo Financeiro serd elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP):

a. Classes 1 (Ativo) e 2 (Passivo) para os Recebimentos e Pagamentos Extraorcamentarios de Depdsitos Restituiveis e
Valores Vinculados, Saldo em Espécie do Exercicio Anterior e Saldo em Espécie para o Exercicio Seguinte;

b. Classe 3 (Variagdes Patrimoniais Diminutivas) para as Transferéncias Financeiras Concedidas;

c. Classe 4 (Variagdes Patrimoniais Aumentativas) para as Transferéncias Financeiras Recebidas;

d. Classe 5 (Orcamento Aprovado) para a Inscricdo de Restos a Pagar;

e. Classe 6 (Execu¢do do Orcamento) para a Receita Orcamentaria, Despesa Orcamentaria e Pagamento de Restos a
Pagar.

f. Classe 7 e 8 (controles devedores e credores) para registrar as entradas e saidas de caixa e equivalentes de caixa em
gue nao haja, necessariamente, execucdo orcamentdria, e que também nao sejam evidenciadas ou provenientes de

movimentacdes extraorcamentarias.



PREFEITURA DO RECIFE

Exercicio 2025

RESOLUCAO TC N2 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025 — ANEXO Il - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)
Conforme as regras do MCASP, as informagdes sdo apresentadas por fonte/destinacdo de recursos, segregando as

destinac¢des ordinarias e vinculadas.

od ajusw 1161 OpeUISS Y 0JUBWINJ0Q
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Convém informar que nao houveram ajustes relacionados as retengées, bem como outras operagées que tenha

ap

impactado significativamente o Balango Financeiro.

INGRESSOS

NOTA I: RECEITA ORGAMENTARIA

® Sem movimento, de acordo com o Quadro Principal e seu Anexo.
® Cabe esclarecer que as Secretarias da Administragdo Direta do Municipio do Recife ndo possuem Receitas Prdprias e executam

seus orcamentos através de Repasses Financeiros.

NOTA I1: TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS

6400VPTYSERT-PEUS-0Z9Y -2 00-32edT g :03UBLUINOoP Op 0BIPOD Weas ™20
SOJI3AIN VIOH VA YAIVOHIVIAN IONV 1D ‘SINNN SIT3AIH VIT3D YNVITNC 4

e No grupo Transferéncias Financeiras Recebidas, a rubrica com maior relevancia é a de “Transferéncias Recebidas para Execu¢do
Orcamentdria”, no valor de R$ 10.280.187,72 relativas as fontes 500, 501 e 700. Ja as Transferéncias Financeiras Recebidas
Independentes da execugdo orcamentaria, que compreendem o valor das transferéncias financeiras, de bens ou valores, recebidas

para restos a pagar e outras finalidades independentes da execugdo orgamentaria, apresentaram saldo nulo.

NOTA lil: RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS

e Inscric3o de Restos a Pagar Processados no valor de RS 220.781,47.
e Movimentac3o a Crédito de Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados no valor de RS 1.895.637,56.
e Outros Recebimentos Extraor¢amentarios no valor de R$ 254.635,69 que correspondem aos totais das movimentagdes anuais a

crédito de contas financeiras, ndo especificadas nas demais linhas do Balango Financeiro.

NOTA IV: SALDO ANO ANTERIOR (INGRESSOS) E SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE (DISPENDIOS)
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Exercicio 2025

RESOLUCAO TC N2 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025 — ANEXO lll - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)
e O Caixa e Equivalente de Caixa apresenta saldo R$ 379.348,93 (Saldo anterior — Ingressos) e o montante de R$ 11.961,21 (Sal
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para o exercicio seguinte — Dispéndios) referentes a recursos ndo vinculados, recebidos do Tesouro para manutengdo do gabinet

DISPENDIOS

NOTA V: DESPESA ORGAMENTARIA

e As Despesas Orcamentdrias com recursos n3o vinculados foram no montante de RS 10.326.958,12. Destas, RS 5.886.742,

-segszouq :01UBLLINOOP Op 061p0D Weas d0ep! eA/ddsa/i

referem-se ao grupo de Pessoal e Encargos Sociais e o valor de R$ 126.198,46 referem-se a Despesa de Capital; e o restante for

alocados nos grupos de Outras Despesas Correntes.

0290
SOYIFAIN VHOH YA VARV YIN IONYIS ‘SANNNSITAAN VIT30 YNVITNC Hiod aluew e1iBid opeussy ojswnoog

e As Despesas Vinculadas apresentaram um montante de RS 11.816,78 em Demais Vincula¢des Decorrentes de Transferénci

utilizadas para o grupo de Outras Despesas Correntes, bem como saldo de R$ 0,00 em Demais Vincula¢des Legais

61007PTHSERT-PES

NOTA VI: TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS

e As Transferéncias concedidas para execu¢do orcamentdria apresentam um montante de R$ 226.898,24 utilizados em repasses

concedidos relativos a transferéncias entre contas.

NOTA VIl: PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS

e Pagamentos de Restos a Pagar Processados no valor de R$ 160.043,58.
e Movimentacdo a débito de Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados no valor de R$ 1.817.885,05.
e Outros Pagamentos Extraorgamentarios apresentados no montante de R$ 342.152,72 que correspondem aos totais das

movimentac¢des anuais a débito de contas financeiras, ndo especificadas nas demais linhas do Balancgo Financeiro.
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Exercicio 2025

RESOLUGAO TC N2 299, DE 19 NOVEMBRO DE 2025 — ANEXO Il - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Secretaria da Mulher Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
VARIACAO PATRIMONIAL

UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA

Acumulado até 13/2025

Anexo XV, da Lei 4.320/64

Emitido em: 17/03/26 11:00

R$ 1,00

ESPECIFICACAO
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Impostos

Taxas

Contribui¢cbes de Melhoria
Contribuicdes

Contribui¢des Sociais

Contribuic6es de Intervencéo no Dominio Econémico

Contribuigado de lluminagéo Publica
Exploracéo e Venda de Bens, Servigos e Direitos

Venda de Mercadorias

Venda de Produtos

Exploracdo de Bens e Direitos e Prestacéo de Servicos
Variacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Juros e Encargos de Emppréstimos e Financiamentos Concedidos

Juros e Encargos de Mora

Variacoes Monetarias e Cambiais

Descontos Financeiros Obtidos

Remuneracéo de Depositos Bancarios e Aplicages Financeiras

Outras Variacdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Transferéncias e Delegacfes Recebidas

Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Inter Governamentais

Transferéncias das InstituicGes Privadas

Transferéncias de Consoércios Publicos

Execucdo Orcamentaria Delegada

Transferéncias de Pessoas Fisicas

Outras Transferéncias e Delegacdes Recebidas

Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacao de Passivos

Reavaliagcéo de Ativos

Ganhos com Alienacéo

Ganhos com Incorporagdo de Ativos

Ganhos com Desincorporacéo de Passivos

Reverséo de Reducéo a Valor Recuperavel
Outras Variac6es Patrimoniais Aumentativas

Variac&o Patrimonial Aumentativa a Classificar

Resultado Positivo de Participacdes

Diversas Variacdes Patrimoniais Aumentativas

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos
Remuneracéo a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assisenciais
Aposentadorias e Reformas
Pensdes
Beneficios de Prestacdo Continuada
Beneficios Eventuais
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo

Siafim

Exercicio Atual
10.376.559,17
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.062,21
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.062,21
10.280.187,72
10.280.187,72
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.710,00
0,00
0,00
0,00
7.710,00
0,00
87.599,24
0,00
0,00
87.599,24

10.374.412,18
5.877.030,53
5.877.030,53
0,00

0,00

0,00
105.417,10
0,00

0,00

0,00
100.626,30
0,00

4.790,80
4.064.171,14

| Exercicio Anterior |

10.209.033,66
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
283.957,87
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
283.957,87
9.511.876,94
9.511.876,94
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.500,00
0,00

0,00

0,00
1.500,00
0,00
411.698,85
0,00

0,00
411.698,85

10.127.971,08
5.879.261,40
5.879.261,40
0,00

0,00

0,00
56.683,20
0,00

0,00

0,00

56.683,20

0,00

0,00
3.283.091,99
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE _é_' %
VARIACAO PATRIMONIAL E 8
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA § %
Acumulado até 13/2025 g <.
Emitido em: 17/03/26 11:00 3 &
Anexo XV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 8 %
ESPECIFICACAO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior | S5
Uso de Material de Consumo 271.228,39 73.386,83 28
Servicos 3.792.942,75 3.209.705,16 < &
Depreciagéo, Amortizacéo e Exaustdo 0,00 0,00 % E
Variacdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 87.599,24 411.698,85 gz
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00 8 g
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 g m
Variagdes Monetéarias e Cambiais 0,00 0,00 o >
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00 e g
Outras VariagGes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 87.599,24 411.698,85 b m
Transferéncias e Delegagdes Concedidas 226.898,24 11.706,31 TS
Transferéncias Intragovernamentais 226.898,24 11.706,31 § é
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00 § %
Transferéncias a InstituicGes Privadas 0,00 0,00 g wn
Transferéncias & Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00 e Q
Transferéncias a Consorcios Publicos 0,00 0,00 g‘}' )c>
Execugao Orgcamentéria Delegada 0,00 0,00 § 9
Outras Transferéncias e Delegacdes Concedidas 0,00 0,00 S? Z
Desvalorizacéo e Perda de Ativos e Incorporacéo de Passivos 0,00 182.889,99 % %
Reavaliacdo, Reducédo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 0,00 f.: g
Perdas com Alienacdo 0,00 0,00 S
Perdas Involuntarias 0,00 182.889,99 g E
Incorporacéo de Passivo 0,00 0,00 O%Q ;D>
Desincorporacgao de Ativos 0,00 0,00 (gn T
Tributarias 416,94 0,00 o %
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 416,94 0,00 §_ =
Contribuicdes 0,00 0,00 Sm
Outras Variag6es Patrimoniais Diminutivas 12.878,99 302.639,34 SR
Premiacdes 0,00 0,00 g
Resultado Negativo de Participactes 0,00 0,00 2
Incentivos 0,00 0,00
Subvenc6es Econdmicas 0,00 0,00
Diversas Variagdes Parimoniais Diminutivas 12.878,99 302.639,34
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 2.146,99 81.062,58
FONTE: Siafim

Siafim Pégina 2/2



PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025

NOTAS EXPLICATIVAS A DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES
PATRIMONIAIS — DVP E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA

As estruturas das Demonstra¢des Contadbeis contidas nos anexos da Lei n? 4.320/64 foram alteradas pela
Portaria STN n2 438/12, conforme competéncia estabelecida pelo art. n? 113 da referida Lei, e em consonancia
com os novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP). A partir de entdo as disposigdes acerca

de tais demonstrativos passaram a ser disciplinadas pelo MCASP, observado as NBT TSP.

A Demonstragdo das VariagGes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3 - Variagdes Patrimoniais
Diminutivas (VPD) e 4 - Varia¢Ges Patrimoniais Aumentativas (VPA) do PCASP, afim de demonstrar as varia¢des
guantitativas ocorridas no patriménio do ente. Segue as Instru¢des de Procedimentos Contdbeis - IPC 05,

publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em Janeiro/2020.

O Resultado Patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as Variagdes Patrimoniais Aumentativas e

Diminutivas. O valor apurado passa a compor o Saldo Patrimonial do Balango Patrimonial do exercicio.

O Quadro de VariagOes Patrimoniais Qualitativas previsto no Item 06, do Anexo Ill da Resolugdo TC n° 299, de 19
de novembro de 2025, ndo foi apresentado, uma vez que ndo ocorreram alteragGes significativas nesta unidade

gestora.

Ainda conforme a IPC 05 o Municipio do Recife adotou o modelo analitico que detalha os subgrupos das
variagdes patrimoniais em um Unico quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das contas anuais por meio do

SICONFI, para fins de consolidagdo. Esse modelo dispensa os quadros anexos.

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

NOTA| - Impostos, Taxas e Contribuig6es de Melhoria

Sem movimento.

NOTA Il - ContribuigGes

Sem movimento.

NOTA Il - Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos

Sem movimento.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025

NOTAIV - Variagdo Patrimonial Aumentativa Financeira

Nesse exercicio houve variacdo patrimonial aumentativa financeira no montante de R$ 1.062,21.

NOTAYV - Transferéncias e Delegag6es Recebidas
As transferéncias intragovernamentais recebidas, sdo derivadas de recursos do tesouro municipal no montante de
RS 10.280.187,72 e referem-se as transferéncias para execu¢do orcamentdria e transferéncia independente de

execugdo orgamentdria.

NOTAVI - Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagao de Passivos

Nesse exercicio ocorreu valorizacdo e ganhos com ativos e desincorporacdo de passivos no montante de R$ 7.710,00.

NOTA VIl - Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas

Nesse exercicio tiveram outras variacdes patrimoniais aumentativas no valor de RS 87.599,24.

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

NOTA VIII - Pessoal e Encargos

Neste grupo a expressividade dos valores estdo nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante de RS
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5.877.030,53.

PESSOAL E ENCARGOS Valor (Em R$)
e Vencimentos e vantagens fiXas........cceceereereeseencieesiesseeenens 3.446.455,46
e Contratagdo por tempo determinado..........cccccveevecverennnee. 1.923.728,28
© DESPESAS VANTAVEIS....ecueieiieceeeiiieseeniesiteseeeeeesaeeseeesveesaeesaeens 506.846,79
o] -1 PO TP U PRPPPPPPPRPPPPP 5.877.030,53

NOTA IX - Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Nesse exercicio tiveram beneficios previdenciarios e assistenciais no montante de R$ 105.417,10.

NOTAX - Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo

Neste grupo a expressividade dos valores estao nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante de

R$ 4.064.171,14:
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO Valor (Em RS) ‘ %
e Uso e material de CONSUMO.....cccuvieiiriiveieeirieeie et 271.228,39 6,67
LY T Voo LN 3.792.942,75 93,33
¢ Depreciacdo, Amortizacao de Exaustdo.........cccceeeueeen. 0,00 0,00
LI -1 PO U TP O PPN 4.064.171,14 100,00




PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2025

NOTA XI - Variagoes Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Nesse exercicio ocorreram varia¢bes patrimoniais diminutivas financeiras no valor de R$ 87.599,24.

NOTA XII - Transferéncias e Delegag6es Concedidas

No exercicio de 2025 foram realizadas transferéncias e delegacdes concedidas no valor de RS 226.898,24.
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NOTAXIII - Desvalorizagao e Perdas de Ativos e Incorporagdes de Passivos
Sem movimento.

NOTAXIV - Tributarias

Movimento diminutivo relativo ao reconhecimento de despesa orgamentdria com taxas administrativas valoradas em R
416,94.

NOTAXYV - Custos das Mercadorias e dos Produtos Vendidos e dos Servigos Prestados

Sem movimento.

NOTA XVI - Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas

2600P9Ze5SY0-2080-2.017-0209-896300e»01USWINI0P Op O
SOHI3A3AN VHOH VA VAMYOAVYIN IDNVYTO ‘SINNANSITEAIE VITE0 YNVITINC Hod siusw enbig opeussy olewnood

Nesse exercicio ocorreram outras varia¢des patrimoniais diminutivas no valor de R$ 12.878,99.

O Resultado Patrimonial do periodo foi positivo em R$ 2.146,99. Esse valor foi apurado pelo confronto entre as
variagdes patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o saldo patrimonial do

Balango Patrimonial (BP) do Exercicio.

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
SECRETARIA DA MULHER Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE




Anexo XVII, da Lei 4.320/64
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAQAO DIRETA
Acumulado até 13/2025

Emitido em: 16/03/26 10:32
R$ 1,00

Movimentac&do no Periodo

Transferéncia de Restos a Pagar néo Processados
Saldo Anterior L Baixa Inscritos em Exercicios Anteriores em Liquidagdo ou Sal’dc_) parao
Inscrigbes Liquidado Exercicio Segumte
Pagamento | Cancelamento Inscricao Baixa
Restos a pagar (Subtotal) 167.753,58] 220.781,47] 160.043,58 7.710,00 0,00 0,00 220.781,47
Processados 167.753.58 220.781.47 160.043.58 7.710.00 0.00 0.00 220.781.47
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 167.753,58 0,00 160.043,58 7.710,00 0,00 0,00 0,00
2025 0.00 220.781.47 0.00 0.00 0.00 0.00 220.781.47
Subtotal do RPP 167.753,58] 220.781,47| 160.043,58 7.710,00 0,00 0,00 220.781,47
N&o Processados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal dos RPNP 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Depésitos (Subtotal) 99.321,25|] 108.563,99 99.321,25 0,00 0,00 0,00 108.563,99
Caucdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consianacdes 99.321.25 108.563.99 99.321.25 0.00 0.00 0.00 108.563.99
Outros Depositos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Obrigacdes de Curto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prazo (Subtotal)
Demais Obrigacdes de Curto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prazo
Total 267.074,83] 329.345,46] 259.364,83 7.710,00 0,00 0,00 329.345,46
FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE g8
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA ) g
UG: 220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA £9
Acumulado até Dezembro/2025 g %
Emitido em: 20/03/26 15:34 fé 3
Anexo XI, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 ; %
CATEGORIA DESPESA AUTORIZADA g3
ECONOMICA/GRUPO DE CREDITOS - CREDITOS ESPECIAIS E N REALIZADA DIFERENGCA 2L
DESPESA ORCAMENTARIOS SUPLEMENTAGAO EXTRAORDINARIOS REDUCAO TOTAL 2
S >
220100 - SECRETARIA DA 10.130.000,00 2.604.469,78 0,00| -1.721.229,00| 11.013.240,78] 10.338.774,90| 674.465,88 § z
MULHER - ADMINISTRAGAO 8z
DIRETA g m
3 - DESPESAS CORRENTES 10.130.000,00 2.140.582,78 0,00f -1.581.561,00 10.689.021,78 10.212.576,44 476.445,34 o>
1 - PESSOAL E ENCARGOS 7.200.000,00 0,00 0,00  -1.100.000,00 6.100.000,00 5.886.742,13 213.257,87 g3
SOCIAIS 8 m
(@ Ne—
3- OUTRAS DESPESAS 2.930.000,00 2.140.582,78 0,00 -481.561,00 4.589.021,78 4.325.834,31 263.187,47 S0
CORRENTES g Z
4 - DESPESAS DE CAPITAL 0,00 463.887,00 0,00 -139.668,00 324.219,00 126.198,46 198.020,54 5Z
4 - INVESTIMENTOS 0,00 463.887,00 0,00 -139.668,00 324.219,00 126.198,46 198.020,54 % g
TOTAL 10.130.000.00 2.604.469.78 0,00 -1.721.229.00] 11.013.240.78] 10.338.774.90] 674.465.88 g
FONTE: Siafim &5
8 m
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Municipio de Recife
Secretaria de Financas

Geréncia Geral de Contabilidade do Municipio >0

o . i 8

DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNCOES E PROGRAMAS POR ACAO, NAS &3

. ’ g3

RESPECTIVAS FONTE - Periodo: 12/2025 2%

c 8

[

= o B

Unidade Gestora / Funcdo / Programa / Projetos e Atividades / Fonte PROJETOS | ATIVIDADES OPERACOES ESPECIAIS TOTALS %
220100 - SECRETARIA DA MULHER - ADMINISTRAGAO DIRETA 0,00| 10.338.774,90 0,00 10.338.7F4@0
14 - DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 10.338.774,90 0,00 10.338.7L4§2
1235 - DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PARA PROMOGAO DA IGUALDADE DE GENERO 0,00 511.804,87 0,00 511.86487
2070 - FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO POLITICA E DOS DIREITOS DAS MULHERES 0,00 495.275,00 0,00 495.2%,;%0
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 495.275,00 0,00 495.275 50
2080 - PROMOGAO E EMPODERAMENTO ECONOMICO DAS MULHERES 0,00 16.529,87 0,00 16.539 7
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 4.713,09 0,00 4.7?%,69
700 - OUTRAS TRANSF. CONV. OU INSTRUM. CONGENERES - UNIAO 0,00 11.816,78 0,00 11.855 %8
1252 - GESTAO DA POLITICA INTEGRADA DE PREVENGAO A VIOLENCIA E PROMOGAO DA CULTURA DE PAZ E JUSTIGA 0,00 661.346,51 0,00 661.3@6:51

RESTAURATIVA S 7
2073 - ATENDIMENTO A PESSOA EM SITUACAO DE VIOLENCIA DE GENERO 0,00 239.472,03 0,00 239.48.@3
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 239.472,03 0,00 239.4@2,g23
2076 - PREVENCAO DA VIOLENCIA DE GENERO 0,00 421.874,48 0,00 421.8%4,_@8
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 421.874,48 0,00 421.874 98
2160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS 0,00 5.886.742,13 0,00 5.886.7&2;3
2081 - COORDENAGAO, SUPERVISAO E EXECUGCAO DA POLITICA DE GENERO 0,00 5.886.742,13 0,00 5.886.7%@3
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 5.886.742,13 0,00 5.886.7823
2161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS 0,00 3.278.881,39 0,00 3.278.88189
2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA 0,00 3.278.881,39 0,00 3.278.881 39
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 0,00 3.278.881,39 0,00 3.278.8@59
TOTAL 0,00| 10.338.774,90 0,00| 10.338.77340
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Consulta: 010222 - Dados atualizados em: 19/03/2026 23:30:06

SIAFIM Recife - Sistema Integrado de Administrag&o Financeira da Prefeitura de Recife Pégina 1/1



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE S
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO e

/
/

DECLARACAO NEGATIVA

v
.

N\

Ve

PRESTAGAO DE CONTAS AO TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO
EXERCICIO 2025

Em cumprimento ao disposto no Anexo lll, Item 10, da Resolugdo TC N° 299, de 19

de novembro de 2025, declaramos que, no exercicio de 2025, nao foi emitido

SOYIFAIN VHOH VA VAIdYOdVYIN 30NV 19D :lod silew eibiq opelissy oluew

Relatorio de Auditoria para a unidade Secretaria da Mulher do Recife.

Atenciosamente,

£99727009eq - jpge-egdel-qoTa-802q 08/ :0usWNJop op 06 1p0D Wess 20ep!eA/dds/iq robiad 'aOI'aOB//;sdﬁu ‘we

7= ASSINADO DIGITALMENTE POR
: SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR
CPFE: ***.894.964-38 DATA: 16/03/2026 17:09

o LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: f40968f7-a346-4979-9c1f-6024fcaa003f
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Severino José de Andrade Junior

Controlador-Geral do Municipio

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




=4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 11 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que por nio
ter tido relatdrio de auditoria realizada pelo controle interno, ndao houve medidas a serem
tomadas no exercicio e 2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de
Dezembro de 2025.

Assinado de forma digital
GLAUCE MARGARIDA ,; GLAUCE MARGARIDA

DA HORA DA HORA
MEDEIROS:86512145 MEDEIROS:86512145453
453 Dados: 2026.03.26

16:22:24-03'00'

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
SECRETARIA DA MULHER DO RECIFE

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 — Recife/PE
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PREFEITURA DO RECIFE &g

e

SECRETARIA DE FINANCAS % 3

GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO 3z

= >

- X s B8

CONCILIAGAO BANCARIA 5B

DEZEMBRO / 2025 8 5

o aqa

o =

zE

22-01 - SECRETARIA DA MULHER 8 3

DOMICILIO BANCARIO: 1- 3234 11002-7 £

CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.2 s

TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim DNéo %L :‘Z>

¥

g m

1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES —12/2025 RS 6.732,26 3>

g5

2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO RS - o[
o

Data Descri¢ao Valor g (£

E
3

g O

°®

S 5>

3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO RS - E S

Data Descrigdo Valor g E

8%

2

3

25

. ~ - >

4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS - % 9

Data Descrigdo Valor g z

8

% >

g

o

5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO RS - 3

Data Descri¢ao Valor @

6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR)

7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS 6.732,26
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES —12/2025 RS 6.732,26
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
“3IRE ASSINADO DIGITALMENTE POR
FERNANDO BARBOSA DA SILVA 74.165-9
S CPE: *%.707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:33

¥ LOCAL: RECIFE - PE .
CODIGO: €72295b1-556¢-441f-b801-fa861338a743 MATRICULA
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)




% . 14/01/2026 14:5654"
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal >

GOVERND g

e

Agéncia 3234-4 §
Conta 11002-7 EUROAID/133-146/L/ATC/BR 2
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2025 %
g

-

(1)

Data Histérico
28/11/2025 SALDO ANTERIOR
31/12/2025 SALDO ATUAL

SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)

I0F (-)

RENDIMENTO LIQUIDO

SALDO ATUAL =

28/11/2025 1,450348865
31/12/2025 1,464076992
No més 0,9465

No ano 10,8494

Ultimos 12 meses 10,8494

Valor Valor IR Prej. Comp.

6.669,14
6.732,26

6.669,14
0,00
0,00
63,12
0,00
0,00
63,12
6.732,26

633614143435 n

Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cot
4.598,298868
4.598,298868 4.598,2988

Jod ajusLu e11B1q OpeusS Y 01UBWINO0Q

Transacéo efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

TOEEZYI69PYS-2a2e-POd-/8P2-PSI6789P [01USWINO0P 0p 061p0D Wess oodep!fen/ddd)iq AdB
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T,

G33706181021348

% 06/01/2026 18:2%
Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

>
g
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<

Agéncia 3234-4
Conta corrente 11002-7EUROAID-133-146-L-ATC-BR
Periodo do extrato de 01/12 /2025 até 31/12 /2025
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento  Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
17/10/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00Cg
31/12/2025 0000 00000 999SALDO 0,00Cg

*** A CONTA NAO FO MOVI MENTADA ***

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

TOEEZYI6IPYS-2aZe-PO-/8PO-PSIGYBYP :0IUBINI0P Op 0BIPOD Wess|o0
SOYI13AIN VHOH VYA YAI4YOIVYIN IONVYTO ‘SANNNSITFAIE VITI0 YNVITNC Hod djusiueybiq opeussy ojuswniog



g Prefeitura da Cidade do Recife

g éﬁ%‘-f Razéo

T Encerrado pf

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001. 3234.0000000110027.1.5.00.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 5.524,87
Saldo Final: 5.524,87

TOEEZY I69PYS-2a2e-POa-/8Pp0-PS16789P :01UBWINO0p 0p 061peD Wess ooep!feA/dds/iq Adb-ad soyddi//sdny jws §sssoy
SOYI3AIN VHOH VYA YAIMVYOEYIN 30NV ‘SINNNSITIAIE VIT30 YNVITNC Hod el b Ebpeussy giuetinood

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:26.
Siafim Pagina 1/1



Prefeitura da Cidade do Recife

74 P Razéo
e Encerrado
Dados Gerais >0
Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192 @ g
Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA 3 3
Conta Corrente 001.  3234.0000000110027.1.5.01.0000.0.000000 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 72
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Es%rio
Saldo Inicial: 0,00 8 Q
01/12/25 220100 2025NP000105 Nota Patrimonial 120431 548,87 D 548,87 D N&E& %
31/12/25 150100 2025GR018964 Guia de Recolhimento 300101 44,86 D 593,73 D Né&_ %
31/12/25 150100 2025GR018965 Guia de Recolhimento 300101 45,25 D 638,98 D Né§ 8
31/12/25 150100 2025GR018966 Guia de Recolhimento 300101 44,70 D 683,68 D Né-é §
31/12/25 150100 2025GR018967 Guia de Recolhimento 300101 50,17 D 733,85 D Né% )Z>
31/12/25 150100 2025GR018968 Guia de Recolhimento 300101 54,95 D 788,80 D Nag 3(’;
31/12/25 150100 2025GR018969 Guia de Recolhimento 300101 53,67 D 842,47 D Nég m
31/12/25 150100 2025GR018970 Guia de Recolhimento 300101 63,23 D 905,70 D N~g 1):
31/12/25 150100 2025GR018971 Guia de Recolhimento 300101 61,57 D 967,27 D N&%‘- g
31/12/25 150100 2025NS002733 Nota de Sistema 300101 61,57 Cc 905,70 D Nag 5)
31/12/25 150100 2025GR018972 Guia de Recolhimento 300101 58,27 D 963,97 D Né@' =
31/12/25 150100 2025GR018973 Guia de Recolhimento 300101 61,57 D 1.025,54 D Nag %
31/12/25 150100 2025GR018974 Guia de Recolhimento 300101 64,94 D 1.090,48 D Nég’ 8
31/12/25 150100 2025GR018975 Guia de Recolhimento 300101 54,19 D 1.144,67 D Né% %
31/12/25 150100 2025GR018976 Guia de Recolhimento 300101 63,12 D 1.207,79 D Nég_la Q
31/12/25 220100 2025NP000110 Nota Patrimonial 210341 0,40 C 1.207,39 D NElcy %
Saldo Final: 1.207,39 ?IE 3
S
29
&3
=
e
a3
Pyl
3
Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:27.
Siafim Pagina 1/1



PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIACAO BANCARIA
DEZEMBRO / 2025

22-01 - SECRETARIA DA MULHER

DOMICILIO BANCARIO: 1- 3234 12181-9
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.2
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim DNéo

1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025

2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO
Data Descri¢ao

3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO
Data Descri¢ao

4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO
Data Descrigao

5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO
Data Descri¢ao

6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR)
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6)

8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES —12/2025

RS 2.736,75

RS -
Valor

RS -
Valor

RS -
Valor

RS -
Valor

RS 2.736,75

RS 2.736,75

FONTE: GGCM/SEFIN

EMITENTE

UNIDADE DE CONTABILIDADE

" ASSINADO DIGITALMENTE POR
% FERNANDO BARBOSA DA SILVA 74 165‘9
CPE: ***707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:33 :

i ¥ LOCAL: RECIFE - PE .
ODIGO: e7889d14-1a12-4adc-8347-aab5681a4e86 MATRICULA
EGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

TOEEZYI6IPYS-2aze-POC-/9Po-PS 1689 :0IUSWINJOP Op 06100 Wess d0Qep! fen/dds/iqAoBiad 90)a0e//:sdny :We assey =
SOYIZAIN VHOH YA YAIMVYOYYIN 30NV ‘SINNNSITIAIE VITED YNVITNC Hod aluswielifiq opeusssy ojuawnood ﬁ'ﬁ T



% ) 15/01/2026 09: A&
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal >

GOVERND g

e

Agéncia 3234-4 §
Conta 12181-9 CONVENI0932334/2022 2
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2025 %
g

-

(1)

Data Histérico
28/11/2025 SALDO ANTERIOR
31/12/2025 SALDO ATUAL

SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)

I0F (-)

RENDIMENTO LIQUIDO

SALDO ATUAL =

28/11/2025 1,450348865
31/12/2025 1,464076992
No més 0,9465

No ano 10,8494

Ultimos 12 meses 10,8494

Valor Valor IR Prej. Comp.

2.711,09
2.736,75

2.711,09
0,00
0,00
25,66
0,00
0,00
25,66
2.736,75

6331150911310

Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cot
1.869,269463
1.869,269463 1.869,2694

Jod a)usLu 1161 OpeusS Y 01UBWINO0Q

Transacéo efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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% Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 3234-4
Conta corrente 12181-9CONVENIO932334-2022
Periodo do extrato 12 /2025
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento  Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
31/07/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00Cg
31/12/2025 0000 00000 999SALDO 0,00Cg

A/dda/ig-nofad-a01a01//:sdNy We asseoy . 4

*** A CONTA NAO FO MOVI MENTADA ***

Transacao efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

TOEEZYI6IPYS-2dZe-POa-/8P2-PSI6Y89P :0IUBLINIOP Op 0BIPOD Wess|o0

SOYI13AIN VHOH VYA YAI4YOIVYIN IONVY IO ‘SANNNSITFANE VITI0 YNVITNC Hod djusueybiq opeuissy ojuswniog



g Prefeitura da Cidade do Recife

g éﬁ%‘-f Razéo

T Encerrado pf

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001. 3234.0000000121819.1.5.00.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 2.200,00
Saldo Final: 2.200,00

TOEEZY I69PYS-2a2e-POa-/8Pp0-PS16789P :01UBWINO0p 0p 061peD Wess ooep!feA/dds/iq Adb-ad soyddi//sdny jws §sssoy
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Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:28.
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Prefeitura da Cidade do Recife

Razao
e Ty
Encerrado B
Dados Gerais > o
Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192 @ g
Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA 3 g
Conta Corrente 001. 3234.0000000121819.1.5.01.0000.0.000000 Z >
=
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 g é'
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Esﬁrép
Saldo Inicial: 220,17 3 Q.
o
01/12/25 150100 2025GR018510 Guia de Recolhimento 300101 22,03 D 242,20 D Nad 3
Q
31/12/25 150100 2025GR018507 Guia de Recolhimento 300101 25,66 D 267,86 D Né@_ %
Saldo Final: 267,86 El:
T
5=
o
&2
9 >
n O
g m
=
>
gx
2 g
Q
s
cw
z
=
3
g 0
L
32
£5
o m
23
=
%8
53
S5
R >
B
23
23
N
e
=R
)
o
%)
Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:29.
Siafim Pagina 1/1



g Prefeitura da Cidade do Recife

g éﬁ%‘-f Razéo

T Encerrado pf

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001. 3234.0000000121819.2.5.01.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 268,89
Saldo Final: 268,89

TOEEZY I69PYS-2a2e-POa-/8Pp0-PS16789P :01UBWINO0p 0p 061peD Wess ooep!feA/dds/iq Adb-ad soyddi//sdny jws §sssoy
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Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:30.
Siafim Pagina 1/1



a."."__
> 0
PREFEITURA DO RECIFE &g
e
SECRETARIA DE FINANCAS % 3
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO g 3
= >
- X s 8
CONCILIAGAO BANCARIA 5 8
DEZEMBRO / 2025 8 5
o aqa
o =
g QD
22-01 - SECRETARIA DA MULHER 8 3
DOMICILIO BANCARIO: 1- 3234 575263482-9 Numeragdo Anterior: 71042-5 8 2
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.1 s
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim DNéo %L :‘Z>
i
g m
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES —12/2025 RS 4,24 3>
g5
4 ~ ~ «Q
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS - o[
o
Data Descri¢ao Valor g (£
E
g O
°®
S 5>
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO RS - E S
Data Descrigdo Valor g E
8%
2
3
25
. . . >
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS - % 9
Data Descrigdo Valor g z
8
ﬁ >
g
o
5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO RS - 3
Data Descri¢ao Valor @

6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR)

7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) + (3) - (4) + (5) + (6) RS 4,24
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2025 RS 4,24
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
C NADO DIGITALMENTE POR
FERNANDO BARBOSA DA SILVA 74 165'9
| CPE: **707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:34

= ¥ LOCAL: RECIFE - PE

CODIGO: 488ac274-e1a0-43a8-999b-3397d571d562 MATRICULA
[REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)




CAI'.A

Nome da Agéncia

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificacio

Codigo  Operacdo Emissdo

CAIS DO APOLO, PE 0050 7869 09/02/2026
Fundo . CNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
FIC CAIXA AUTOMATICO POLIS RF  50.803.936/0001-29 13/06/2023

CP

Rentabilidade do Fundo

No Més(%) No Ano(%)
0,9960 10,8398

Administradora

Nome
Caixa Economica Federal

Cliente

Nome
MUNICIPIO DO RECIFE

Analise do Perfil do Investidor

Resumo da Movimentacao
Historico

Saldo Anterior

Aplicagoes

Resgates

Rendimento Bruto no Més
IRRF

1I0F

Taxa de Saida

Saldo Bruto*

Resgate Bruto em Transito*

Nos Ultimos 12 /- 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025

Meses(%)
10,8398 1,23680800 1,24912600
CNPJ da
Enderego Administradora
Ay. Paulista n° 2.300, 11° andar, Bela 00.360.305/0001-
Vista, 04

Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300

CPF/CNPJ Conta Corrente Més/Ano Folha
10.565.000/0001- 3703.000575263482-
9 9 12/2025 01/01
Data da Avaliagdo
Valor em R$ Qtde de Cotas
4,20C 3,393552
0,00 0,000000
0,00 0,000000
0,04C
0,00
0,00
0,00
4,24C 3,393552
0,00

(*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legislagdo em vigor

Movimentaciao Detalhada
Data Historico

Dados de Tributagao

Informacgoes ao Cotista

Valor R$ Qtde de Cotas
Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Prestadores de servigos essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUCAO CVM N° 175
Administrador: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 00.360.305/0001-04




Gestor: CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A -
42.040.639/0001-40

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: Endereco para Correspondéncia:
0800 - 726 Av. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sdo Paulo/SP - CEP 01310-300
0101

Ouvidoria: Endereco Eletronico:
0800 725 https://wwwl.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da caixa.asp
7474
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

[inesime =
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CAIXA

:: Extrato das Contas Individuais 2 g
Origem do Extrato: GOVCONTA C %\
GovConta CAIXA: 50600%03:
Conta: 0050/3703/000575263458-9
Formato Anterior (alterado em 14/07/2025): 0050/006/0007104%—%
Nome: PCR SECRETARIA DA MULBER
Periodo: de: 01/12/2025 até: 31/12/2@25
< =
Data Mov Nr. Doc. Histoérico Valor (R$) Saldo ( i
28/11/2025 - SALDO ANTERIOR %og
01/12/2025 - SALDO TOTAL c%og
02/12/2025 - SALDO TOTAL 508
03/12/2025 - SALDO TOTAL cgop(_B
04/12/2025 - SALDO TOTAL \
05/12/2025 - SALDO TOTAL 08
08/12/2025 - SALDO TOTAL @o@
09/12/2025 - SALDO TOTAL (§o§
10/12/2025 - SALDO TOTAL @Q@
11/12/2025 - SALDO TOTAL %og
12/12/2025 - SALDO TOTAL (05
15/12/2025 - SALDO TOTAL ®0g
16/12/2025 - SALDO TOTAL c%odﬁ
17/12/2025 - SALDO TOTAL
18/12/2025 - SALDO TOTAL %%
19/12/2025 - SALDO TOTAL
22/12/2025 - SALDO TOTAL %ﬁg
23/12/2025 . SALDO TOTAL qgng
24/12/2025 - SALDO TOTAL q?og
26/12/2025 - SALDO TOTAL 0,08
29/12/2025 - SALDO TOTAL 0,08
30/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
31/12/2025 - SALDO TOTAL 0,00
31/12/2025 - SALDO FINAL 0,00

O Saldo Total é a soma do Saldo Disponivel e do Saldo Bloqueado.
O Saldo Final é o saldo total do periodo informado na pesquisa.

Cimrimie | rech |



g Prefeitura da Cidade do Recife

{éﬁ;ﬁf Razédo

e Encerrado pf

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111901 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Conta Corrente 104. 0050.0006000710425.1.5.00.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 0,01
Saldo Final: 0,01

TOEEZY I69PYS-2a2e-POa-/8Pp0-PS16789P :01UBWINO0p 0p 061peD Wess ooep!feA/dds/iq Adb-ad soyddi//sdny jws §sssoy
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Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:34.
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aprr. Prefeitura da Cidade do Recife

2, T =
v Raz&o
— Encerrado
Dados Gerais >0
Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192 g g
Conta Contabil 111111901 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 3 S,
Conta Corrente 104.  0050.0006000710425.1.5.01.0000.0.000000 Z >
Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025 -i %'
Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Esﬁrép
Saldo Inicial: 3,81 8 Q
31/12/25 150100 2025GR018627 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,84 D Nag %
31/12/25 150100 2025GR018628 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,87 D Né&_ %
31/12/25 150100 2025GR018629 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,90 D Né@ 8
31/12/25 150100 2025GR018630 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,93 D Né% §
31/12/25 150100 2025GR018631 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 3,96 D Né% )Z>
31/12/25 150100 2025GR018632 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,00 D Nag g
31/12/25 150100 2025GR018633 Guia de Recolhimento 300101 0,03 D 4,03 D Nélg m
31/12/25 150100 2025GR018634 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,07 D Né(Q 1):
31/12/25 150100 2025GR018635 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,11 D Né@* g
31/12/25 150100 2025GR018636 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,15 D Nag 5)
31/12/25 150100 2025GR018637 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,19 D Né@' é
31/12/25 150100 2025GR018638 Guia de Recolhimento 300101 0,04 D 4,23 D Né§ %
Saldo Final: 4,23 50
i
£ 4
25
53
&5
25
R >
23
8z
©m
a3
Py
3

Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:34.
Siafim Pagina 1/1



PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANCAS
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO

CONCILIACAO BANCARIA
DEZEMBRO / 2025

22-01 - SECRETARIA DA MULHER

DOMICILIO BANCARIO: 1- 3234 12275-0
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.1.9.0.2
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim DNéo

1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2025

2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANCADOS PELO BANCO
Data Descri¢ao

3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGCADOS PELO BANCO
Data Descri¢ao

4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO
Data Descrigao

5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO
Data Descri¢ao

6. DIFERENGA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR)
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6)

8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES —12/2025

RS 2.487,96

RS -
Valor

RS -
Valor

RS -
Valor

RS -
Valor

RS 2.487,96

RS 2.487,96

FONTE: GGCM/SEFIN

EMITENTE

UNIDADE DE CONTABILIDADE

#5.8 ASSINADO DIGITALMENTE POR
z]

x FERNANDO BARBOSA DA SILVA 74 165_9

5 CPF: *%.707.264-00 DATA: 23/02/2026 10:35 )

a I :

. * | OCAL: RECIFE - PE .
ODIGO: 260b2b7b-8el1b-4c59-93a0-5€2953007110 MATRICULA
EGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)
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% Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

GOVERND
Agéncia 3234-4
Conta 12275-0 CONVENIO936763/2022

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2025

Data Histérico
28/11/2025 SALDO ANTERIOR
31/12/2025 SALDO ATUAL

SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)

I0F (-)

RENDIMENTO LIQUIDO

SALDO ATUAL =

28/11/2025 1,450348865
31/12/2025 1,464076992
No més 0,9465

No ano 10,8494

Ultimos 12 meses 10,8494

Valor Valor IR Prej. Comp.

2.464,63
2.487,96

2.464,63
0,00
0,00
23,33
0,00
0,00
23,33
2.487,96

Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cot
1.699,335876
1.699,335876 1.699,3358

>
g
=
=
o
1]
=
@
o
@
o
o
@
o
o

Jod ajusLu e11B1q OpeusS Y o1UBWINO0Q

Transacéo efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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(J Visualizar Pix agrupados

g Extrato de Conta Corrente

GOVERNO

Cliente - Conta atual

Agéncia 3234-4

Conta corrente 12275-0 CONVENIO936763-2022

Periodo do

extrato 1272025

Langamentos

Dt. Dt. . s

balancete movimento Ag. origem Lote Histérico
31/07/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior
31/12/2025 0000 00000 999 SALDO

G33519085222915600
19/02/2026 08:57:1

/ddoa/1q° nobad-a013019//:5d1Y We ass30¥P ke

Documento Valor R$

o

S o
S o
Q [}
QepleR,

o
o
o
Q

o/

’

**% A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***

Transagao efetuada com sucesso por: JI983320 HIGO GONCALVES DE AZEVEDO.
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g Prefeitura da Cidade do Recife

g éﬁ%‘-f Razéo

T Encerrado pf

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001. 3234.0000000122750.1.5.00.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 2.000,00
Saldo Final: 2.000,00

TOEEZY I69PYS-2a2e-POa-/8Pp0-PS16789P :01UBWINO0p 0p 061peD Wess ooep!feA/dds/iq Adb-ad soyddi//sdny jws §sssoy
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Impresso por Fernando Barbosa da Silva em 19/02/26 as 15:31.
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R o Prefeitura da Cidade do Recife
oy Raz5
[, -] azao

Encerrado piF

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001. 3234.0000000122750.1.5.01.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 176,15

01/12/25 150100 2025GR018509 Guia de Recolhimento 300101 24,00 D 200,15 D N&

01/12/25 150100 2025GR018511 Guia de Recolhimento 300101 20,03 D 220,18 D Na&

31/12/25 150100 2025GR018512 Guia de Recolhimento 300101 23,33 D 243,51 D Na
Saldo Final: 243,51

TOEEZY I69PYS-2a2e-POat-/8P0-PS16789P :01UBWINOop 0p 061000 Wess ooep|fer/ddd /1qobaq soydd//sdny jwe §sssoy
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g Prefeitura da Cidade do Recife

g éﬁ%‘-f Razéo

T Encerrado pf

Dados Gerais

Unidade Gestora 220100 - SEMUL CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001. 3234.0000000122750.2.5.01.0000.0.000000

Periodo 01/12/2025 até 31/12/2025

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 244,45
Saldo Final: 244,45
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' PREFEITURA
SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco -
atendimento ao item 18 da RESOLUCAO TC n? 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2
houve movimentac3o financeira de caixa no exercicio de 2025 na Secretaria
Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

1 - Licia de Fatima Pereira Brito

CPF N2 172.016.674-91.

(ali i
2 /lsabefld Ammaral da
VA /

) g
CPF Qe 061.239.894,30

3 - Ailza W

CPF N2 147.233.874-04

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 — Recife/PE

FCE, que em
D25, Que ndo
Ha Mulher da
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Q
m
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=
2
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RESOLUGAO TC N° 299, de 19 de Novembro de 2025

ANEXO Il
ITEM 14

EXERCICIO DE 2025
22.01 - SECRETARIA DA MULHER

RELACAO DE CONTAS BANCARIAS COM RESPECTIVOS SALDOS AO FINAL DO EXERCICIO FINANCEIRO

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

BANCO
SONTA CONTA SALDO DO SALDO DIFERENCA DE
N° | AGENCIA ~ FINALIDADE RAZAO BANCARIO SALDO
CORRENTE | APLICACAO
Antiga Conta
Gréfica utilizada
para a execugdo
104 50 71042-5 71042-5 de pagamentos, 4,24 4,24 -
transferéncias e
recebimentos de
recursos
TOTAL 4,24 4,24 -

0/904T69PEEZ -0E6-0991-€190-098e0.P :0JUSWNI0P Op 061p0D Wess dodep! feA/dda/iq-Aofad 0ya0i//:suny ‘wo 8ss0y

SOHI3A3AN VHOH VA VA-YOAVYIN IONVYTO ‘SINNANSITEAIE VITE0 YNVITNC Hod siusw enbig opeussy olewnood

37
iz




RESOLUGAO TC N° 299, de 19 de Novembro de 2025

ANEXO Il

ITEM 14

EXERCICIO DE 2025
22.01 - SECRETARIA DA MULHER

RELACAO DE CONTAS BANCARIAS COM RESPECTIVOS SALDOS AO FINAL DO EXERCICIO FINANCEIRO

BANCO DO BRASIL S/A

BANCO
SALDO DO SALDO DIFERENCA DE
ne | AGEncia| CONTA CONTA " | biNALIDADE RAZAO BANCARIO SALDO
CORRENTE | APLICACAO
001 3234 11.002-7 6.732,26 6.732,26 -
CONVENIO877935
001 3234 11.702-1 11702-1 /2018 - - -
001 3234 | 11.837-0 | 11.837.0 |ONVENIOSS - - -
/2019
CONVENIO904186
001 3234 11.947-4 11.947-4 /2020 - - -
001 3234 12.181-9 12.181-9 2.736,75 2.736,75 -
001 3234 12.275-0 2.487,96 2.487,96 -
Antiga Conta
Gréfica utilizada
para a execugdo
001 3234 107.600-0 de pagamentos, - - -
transferéncias e
recebimentos de
recursos
TOTAL 11.956,97 11.956,97 -
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/7 TRIBUNAL DE CONTAS RemessaTCEPE

Contratacoes e Obras

Mapa de Processos de Contratacao
U): Secretaria da Mulher do Recife
Exercicio: 2025
Data de Expedicao: 27/03/2026 10:14

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolucao TC n2 231, de 27 de
marco de 2024, que as informacdes enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolucdo TC
N2 231/2024, estao fielmente refletidas nos Quadros abaixo apresentados e exprimem a verdade relativa a U] Secretaria da Mulher do Recife a qual
represento legalmente quanto aos processos licitatérios e de contratacdo direta executados no exercicio de 2025

27 de marco de 2026

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher do Recife

Quadros de Processo de contratacoes executados pela U) Secretaria da Mulher do

. Concessao
Unidade / ° N2/Ano . - Valor
Subunidade N2/Ano PC Modalidade Objeto SRP Estagio Vencedor Valor Orcado Adjudicado parEPI\;E e
prestacao de servigos para
formacdo de mulheres em
situagao de vulnerabilidade
social para o mercado de
trabalho empreendedor,
promovendo a qualificagao 02972918000128 -
. A ._ profissional destas por meio de Concluido - FEDERACAO DAS
oretaria da 001/2025 '”ex'g'bg'gf‘;ezbggese”C'a' mentorias individualizadas e NAO  Adjudicado/Hom EMPRESAS JUNIORES DO R$ 120,000.0000 R$ 0.0000 NAO
personalizadas, visando ologado ESTADO PE

atender ao “ Ta com Elas”,
projeto que aposta na
produgdo da autonomia

financeira e empoderamento n _ _ | . . AABad A .
das mulheres da cidade do 0685e85T1€0.9-T628-/ Jeir-6e80-PIPY.9P} :0ILUBINOOP Op 06IPOD Weas 20dep! feA/dds,/iq Aofada0ye0ie//Sdny :We 5s0Y
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Unidade /
Subunidade

Secretaria da
Mulher do Recife

Quadros de Processo de contratacoes

Recife

Unidade /
Subunidade

Secretaria de
Planejamento e
Gestao do Recife
Orgao
Demandante:
Secretaria da
Mulher do Recife

Secretaria de
Planejamento e
Gestao do Recife
Orgao
Demandante:
Secretaria da
Mulher do Recife

Secretaria de
Planejamento e
Gestdo do Recife
Orgéo
Demandante:
Secretaria da
Mulher do Recife

N2/Ano
N¢/Ano P ?
/Ano PC Modalidade
002/2025 Inexigibilidade - Presencial

002 /2025

N¢/Ano
N2/Ano PC .

/ Modalidade

Pregao - Eletrénico 008 /
008/2025 2025

Pregéo - Eletrénico 021 /
021/2025 2025
11/2025 Pregdo - Eletrénico 11/

2025

Objeto

cessao de espago do estande
n2 382, medindo 9m? (nove)
metros quadrados, bem como,
a locacdo de mobilidrios para
montagem, na 252 FEIRA
NACIONAL DOS NEGOCIOS DO
ARTESANATO

Objeto

Aquisi¢éo de mobiliario, 04
(quatro) lotes, totalizando 04
(quatro) itens, para a
Secretaria da Mulher do
Recife, visando atender ao
Convénio n? 936763/2022.

Aquisicdo de equipamentos e
materiais de informética, dudio
e video e foto, equipamentos
de processamento de dados,
equipamentos de comunicagdo
e telecomunicacao e materiais
educativos e esportivos, com
12 (doze) lotes, totalizando 12
(doze) itens, para a Secretaria
da Mulher - Convénio n?
932334/2022.
Aquisicéo de equipamentos de
informatica e equipamentos
para geragao e distribuicdo de
energia, 04 (quatro) lotes,
totalizando 04 (quatro) itens,
para a Secretaria da Mulher do
Recife.

SRP Estagio

NAO Em andamento

SRP Estagio

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

0685e85T1€0.9-1628-/ Jeir-6280-PIPY29P} :0ILUBINOOP Op 06IPOD Weas 20dep! feA/dds,/iq rofada0ye0ie//Sdny :We ss0Y
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Valor
Vencedor Valor Orcado A
¢ Adjudicado
10848646000187 -
AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO R$ 4,713.0009 R$ 0.0000

ECONOMICO DE
PERNAMBUCO S.A - ADEPE

Valor

Vencedor Adjudicado

Valor Orcado

02889655000198 - RPS
DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS LIMITADA
11546045000182 - RILDO
GOMES DA SILVA
47094894000190 - AL
OLIVEIRA LTDA
04414779000142 -
EDUARDO H CAMPOS
NASCIMENTO

R$ 33,727.0000 R$ 0.0000

51340170000156 -PR C
FREIRE PRODUTOS E

SERVICOS R$ 60,408.7200

R$ 0.0000

53571459000101 -

ELLOELLA DISTRIBUIDORA

LTDA
04414779000142 -
EDUARDO H CAMPOS
NASCIMENTO

R$ 79,618.4500 R$ 0.0000

Concessao
para ME e
EPP

demandados pela U) Secretaria da Mulher do

Concessao
para ME e
EPP

SIM

SIM

SIM




. Concessao
Unidade / ° N2/Ano . - Valor
Subunidade N2/Ano PC Modalidade Objeto SRP Estagio Vencedor Valor Orcado Adjudicado parEPI\;E e
Contratagdo de empresa
especializada para a prestacdo
de servigos de organizagdo e
execucdo de eventos,
incluindo atividades de
recreacdo, a realizacao do
Secretaria de Impact Day,
Planejamento e Empreendedorismo Feminino, 03030304000190 -
Gestao do Recife Pregio - Eletronico 16 / bem como, servicos graficos . Concluido - AQUATRO - AGENCIA DE
Orgao 16/2025 9 2025 em 04 (quatro) lotes, NAO Adjudicado/Hom DESENVOLVIMENTO R$ 142,950.6000 R$ 0.0000 SIM
Demandante: totalizando 04 (quatro) itens, ologado SOCIAL
Secretaria da para a Secretaria da Mulher do
Mulher do Recife Recife, visando atender ao
Convénio n? 932334/2022, N2
Processo:
00135205787202292,

Concedente: MINIST. MULHER,
FAMILIA E DIREITOS
HUMANOS.
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7\ TRIBUNAL DE CONTAS

Mapa de Instrumentos Juridicos

RemessaTCEPE

Contratacoes e Obras

U): Secretaria da Mulher do Recife

Exercicio: 2025
Data de Expedicao: 27/03/2026 10:05

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolucao TC n2 231, de 27 de
marco de 2024, que as informacdes enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolucdo TC
N2 231/2024, estao fielmente refletidas nos Quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a U] Secretaria da Mulher do Recife a qual represento
legalmente quanto aos instrumentos juridicos firmados, executados e concluidos no exercicio de 2025 *

27 de marco de 2026

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher do Recife

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com ARP (UG Nao Participante)

Unidade
Subunidade

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Instrumento
Juridico

Contrato com ARP
(UG Nao
Participante)
2201.4004/2025

Contrato com ARP
(UG Nao
Participante)
2201.4003/2025

Estagio

Em execugao

Em execucao

Contratado Vigéncia
13258693000169 - JSP SERVICOS E TERCEIRIZACAO 22/12g2°25
DE MAO DE OBRA LTDA 211212026
01781573000162 - R.P.L ENGENHARIA E SERVICOS 22/12;2025
LTDA EM RECUPERACAO JUDICIAL 2111312026

do Recife
339Y0/90%2/ 1 -S¥PU-286Y-6£0/ -©G9PS0GE “01UBLINJOP 0p 061p0D Wess doqep!feA/dds/iq Aofad ao1a0)s//sdny (W ass30Y
SOYIFAIN YHOH VYA VA IdVOHVYIN IONVY 1O -lod susw e11f1g opeussy ouewnooq

Valor Atualizado

Objeto do 1) do 1)

Constitui objeto deste contrato a contratagdo de
empresa especializada na prestacao de servigos
continuos de apoio administrativo com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, em 1 lote, para satisfazer as
necessidades da Secretaria da Mulher da Prefeitura do
Recife.

Constitui objeto deste contrato a contratagdo de
empresa especializada na prestagdo de servigos
continuos de apoio administrativo com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, em 2 lotes, para satisfazer
as necessidades da Secretaria da Mulher da Prefeitura

R$ 407,477.5200

R$ 445,100.4000




Unidade
Subunidade

Secretaria da Mulher
do Recife

Instrumento

Juridico Estagio

Contrato com ARP
(UG Nao
Participante)
2201.4002/2025

Em execucgdo

Contratado

28594543000101 - GENESIS SERVICOS DE

TERCEIRIZACAO LTDA

Vigéncia

15/10/2025
a
14/10/2026

Objeto do 1)

Prestacdo de servigos continuos de limpeza e
conservagao predial, com dedicacao de mdo de obra
exclusiva, em lote Unico, visando o atendimento das
demandas da Secretaria da Mulher, conforme
condicdes na Ata de Registro de Precos n2 007/2024

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com ARP (UG Participante)

Unidade
Subunidade

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Instrumento

Juridico Estagio

Contrato com ARP
(UG Participante)
22014001/2025

Em execugao

Contrato com ARP
(UG Participante)
2201.4005/2024

Em execucao

Contrato com ARP
(UG Participante)
2201.4004/2024

Em execugao

Contratado Vigéncia
03/09/2025
20976413000113 - NORDEX EXPRESS LTDA 3
02/09/2026
30/12/2024
27595780000116 - CS BRASIL FROTAS S.A. 3
29/12/2026
21331404000138 - ORLEANS VIAGENS E TURISMO 17/07;2024
LTDA 16/07/2026

Objeto do 1)

objeto a aquisicdo de dgua mineral natural, sem gas,
envasada em garrafdes plasticos retornéveis de 20
litros, conforme condigdes estabelecidas na Ata de
Registro de Precos n2 002/2025

Constitui objeto deste contrato a contratagdo dos
servicos de locacao de veiculo, sem motorista e sem
combustivel, com quilometragem livre.

Prestacdo de servigo de agenciamento de viagens
nacionais, em 1 (um) Lote, consistindo em passagens
de transporte aéreo, reservas de hospedagem e
translado, para suprir as necessidades de
deslocamento de pessoas em viagens a Servico da
Secretaria da Mulher.

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com PC / ARP

Unidade
Subunidade

Secretaria da Mulher

do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Instrumento

Juridico Estagio

Contrato com PC/

ARP 22014003/2024 EM execucao

Contrato com PC/

ARP 22014002/2024 EM execucao

Contrato com PC/
ARP 22014001/2024

Contrato com PC/

ARP 22011003/2024 Concluido - Fim de vigéncia

Contratado

27284516000161 - MAXIFROTA SERVICOS DE
MANUTENCAO DE FROTA LTDA.

21179250000100 - SHALON SERVICOS DE

CONSERVACAO LTDA

Concluido - Fim de vigéncia bl_gi9557000530 - DENTECK AR CONDICIONADO

03507661000104 - INSTITUTO DE APOIO A
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - IAUPE

3801090121 -G7PAI-Z86Y-6EDL2SRPROGE “0UBLLINIOD Op 0BIPOY Weas 20 epIfen/dday i AoBract ey s0e/Sd We esse0y AL e
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Vigéncia

01/05/2024
a
30/04/2026

01/05/2024
a
30/04/2026

26/03/2024
a
25/03/2025

10/05/2024

a
09/11/2025

SOYI13AIN VHOH YA VYAIHVYOHVIN FONY 1O -iod sjusw elbiq opeussy ojuswnoog Lk

Objeto do 1)

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

APARELHOS E EQUIPAMENTOS DOMESTICOS

SERVICOS DE ORGANIZACAO DE SELECAO PUBLICA OU

CONCURSO PUBLICO

Valor Atualizado
do 1)

R$ 235,968.6000

Valor Atualizado
do 1)

R$ 3,790.0000

R$ 56,609.2800

R$ 25,000.0000

Valor Atualizado
do 1)

R$ 45,600.0000

R$ 361,795.0800

R$ 22,754.0000

R$ 550,000.0000
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Unidade
Subunidade

Secretaria da Mulher

do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Secretaria da Mulher
do Recife

Instrumento
Juridico

Contrato com PC/
ARP 22014008/2023

Contrato com PC/
ARP 22014007/2023

Contrato com PC/
ARP 22014006/2023

Contrato com PC/
ARP 22014005/2023

Contrato com PC/
ARP 22014003/2023

Contrato com PC/
ARP 22014002/2023

Contrato com PC/
ARP 22011005/2023

Contrato com PC/
ARP 22011003/2023

Contrato com PC/
ARP 22011014/2022

Contrato com PC/
ARP 22011013/2022

Contrato com PC/
ARP 22011008/2022

Contrato com PC/
ARP 22011003/2022

Contrato com PC/
ARP 22011003/2021

Contrato com PC/
ARP 220113/2020

Contrato com PC/
ARP 22010104/2019

Contrato com PC/
ARP 288/2007

Estagio

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Concluido - Fim de vigéncia

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Concluido - Fim de vigéncia

Concluido - Fim de vigéncia

Concluido - Fim de vigéncia

Contratado

27284516000161 - MAXIFROTA SERVICOS DE
MANUTENCAO DE FROTA LTDA

03776266000119 - LOCAVEL BUS TRANSPORTE E
FRETAMENTO LTDA

08362490000188 - ADSERV Empreend. Serv. mao
de obra Ltda.

07849277000132 - TARGET BONES E SERIGRAFIA
LTDA

09246068000120 - CONCAPE EVENTOS E SERVICOS

DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL LTDA

34333903000106 - FL COMERCIO ATACADISTA DE
ARTIGOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO EIRELI

07812107000183 - LOCSERV Locadora de Veiculos
Ltda,

43589049472 - SUSANA LEITE LOPES REIS DE LIMA
GUEDES

02617817000139 - ASA BRANCA LOCADORA E
TURISMO LTDA

07005206000153 - ASA RENT A CAR LOCAGAO DE
VEICULOS LTDA

01781573000162 - RPL ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA

11844663000109 - 1 TELECOM SERVICOS DE
TECNOLOGIA EM INTERNET LTDA

12986088000141 - JCRR PARTICIPACOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA

05969071000110 - APPA SERVICOS TEMPORARIOS E

EFETIVOS LTDA.

01781573000162 - RPL Engenharia e Servicos Ltda..

00984957472 - Thamar Marques de Medeiros

2999%0/9912/ /. -SPI-2861- egommgm oIUBWINIOP op 0B IPoD Wessd0dep!eA/dda;ig-Aobad adyade//sdny we asseoy
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Vigéncia

01/02/2024

a
31/01/2027
03/01/2024

a
02/01/2027
13/11/2023

a
12/11/2026

20/10/2023
a
19/10/2026

11/10/2023
10/10a/2025
02/10/2023
01/10a/2026
27/04/2023

a
16/05/2026
01/03/2023

a
28/02/2027
29/11/2022

a
28/11/2026

14/10/2022
a
13/10/2026

01/06/2022

a
31/05/2026
07/02/2022

a
06/02/2027

01/07/2021
a
30/06/2026

15/10/2020
a
14/10/2025
20/12/2019

a
19/12/2025
15/12/2007

Objeto do 1)

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

LOCACAO DE VEICULOS

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC,NICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURIDICA

VESTUARIO EM GERAL

SERVICO

FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS

LOCACAO DE VEICULOS

LOCACAO DE IMOVEIS

VEICULOS AUTOMOTIVOS

LOCACAO DE VEICULOS

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE BENS
IMOVEIS

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

LOCACAO DE IMOVEIS

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC,NICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC,NICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURIDICA

LOCAGAO DE IMOVEIS

Valor Atualizado
do 1)

R$ 240,000.0000
R$ 65,215.2000
R$ 492,579.3600
R$ 85,800.0000
R$ 495,275.0000
R$ 127,152.3000
R$ 88,562.1600
R$ 58,232.2800
R$ 109,745.0400
R$ 80,993.4000
R$ 210,150.6000
R$ 19,366.5600
R$ 141,261.4800
R$ 233,190.0000
R$ 786,452.0400

R$ 55,296. 0000 '




Quadro de instrumento juridicos do tipo: Outros Instrumentos Juridicos

Unidade Instrumento ‘- . A . . Valor Atualizado
" PR, Estagio Contratado Vigéncia Objeto do |
Subunidade Juridico 9 9 ) ) do 1)
Outros
) 17/11/2025
3@%{:?{6'3 da Mulher J'Efl,tgi‘ir(‘;f”tos Em execucio 22534890182 - MARTA MARIA MEDEIROS CARVALHO 3 Locacdo de Imével No Residencial R$ 58,431.2400
2201.1004/2025 16/11/2026
Outros 30/05/2024 Prestagao de servigos de qualificagdo de mulheres

02972918000128 - FEDERACAO DAS EMPRESAS
JUNIORES DO ESTADO PE

Secretaria da Mulher  Instrumentos
do Recife Juridicos
2201.1005/2024

empreendedoras de baixa renda para o mercado de
trabalho empreendedor através de mentorias R$ 120,000.0000
especializadas.

Concluido - Fim de vigéncia a
29/05/2025

Declaro néo ter havido instrumentos juridicos vigentes em 2025 cujo(s) tipo(s) seja(m) Acordo de cooperacao - OSC, Acordo de Cooperacédo Técnica (ACT), Ata de Registro
de Preco - ARP (UG Gerenciadora), Concessdao de servico publico e de obras publicas, Concessédo de uso de bem publico, Contrato de Gestao - OS, Contrato de
Parceria Publico-Privada, Contrato de programa, Contrato para fornecimento de produto, processo ou solucédo resultante do CPSI, Contrato publico para solucéo
inovadora (CPSI), Convénio, Doacao, Operacao de Crédito, Permissdo de servigco publico, Permissdo de uso de bem publico, Termo de Ajuste de Contas, Termo de
colaboracédo - OSC, Termo de fomento - OSC, Termo de Parceria - OSCIP

27 de marco de 2026

Glauce Margarida da Hora Medeiros
Secretaria da Mulher do Recife

(*) Para fins desta declaracao, no tocante aos instrumentos juridicos ndo abrangidos pelo Mddulo de Licitacées e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestao dos Recursos da
Sociedade - SAGRES, considerar-se-ao aqueles cuja celebracao, aditamentos ou apostilamentos tenham sido efetivados a partir de 12 de julho de 2024, data esta que marca a implementagao do
sistema RemessaTCEPE - Contratacoes e Obras.

0O Médulo de Licitacdes e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestao dos Recursos da Sociedade - SAGRES contemplava as seguintes modalidades de instrumentos juridicos:
contratos administrativos, atas de registro de precos, termos de colaboracado e termos de fomento.
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=4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 17 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que ndo
houve tomadas de contas especiais instauradas no exercicio de 2025 na Secretaria da Mulher
da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA Assinado de forma digital por

HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA
MEDEIROS:86512145453

MEDEIROS:86512145453 Dados: 2026.03.26 16:15:12 -03'00"

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
SECRETARIA DA MULHER DO RECIFE

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
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=4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 18 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que ndo
houve transferéncias de recursos mediante contrato de gestao para as Organiza¢des Sociais no
exercicio de 2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA Assinado de forma digital por

HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA
MEDEIROS:86512145453

MEDEIROS:86512145453 Dados: 2026.03.26 17:23:30 -03'00"

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
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>4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 19 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que por nio
ter havido transferéncias de recursos mediante contratos de gestao para as Organizagdes
Sociais, ndo houve prestagdo de contas no exercicio de 2025 na Secretaria da Mulher da
Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA Assinado de forma digital por

HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA
MEDEIROS:86512145453

MEDEIROS:86512145453 Dados: 2026.03.26 17:25:40 -03'00'

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
SECRETARIA DA MULHER DO RECIFE

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 — Recife/PE
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=4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 20 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que por nio
realizarmos processos licitatdrios, ndo existiram as comissodes de licitagdes no exercicio de 2025
na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.
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= RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 21 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que ndo
houve realizag6es de contratos de concessdes e ou de Parcerias Publico Privadas, de acordo
com o disposto no Anexo IV da Resolugdo TC n2 11 de 30 de outubro de 2013, no exercicio de
2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.
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GLAUCE MARGARIDA DA ' G| AUCE MARGARIDA DA HORA

HORA MEDEIROS:86512145453
MEDEIROS:86512145453  Dados: 2026.03.26 17:35:23
-03'00"

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
SECRETARIA DA MULHER DO RECIFE

Av. Cais do Apolo, 925 — 8° andar — Bairro do Recife
CEP: 50.030-903 — Recife/PE

O
Q
Q
c
3
g
o
>
7
p}
g
o
9
Q,
5
3
2
(0]
3
@
-
>
[
(@]
m
<
>
Py
®
>
P
o
>
o
>
I
2
<
m
v
m
Py
(@]
(]

?g
=y
=
S
1%
=
Q
o
®
=
3
@
o]
@
8
=
o
o)
=
2
g
]
I
(@)
o
=3
Q
]
o
o
o
Qo
]
<
3
2
Q
&
o}
B
©
@
o
©
=
'S
S
N
Iy
g
e
Jor}
o2}
o}
=
£
@
=
o



>4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 22da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que n3o
houve realizagbes de transferéncia de recursos mediante Termo de Colaboragdao, Termo de
Fomento e Acordo de Cooperagdo firmados com organizagdes da sociedade civil, no exercicio de
2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.
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ANEXO XXIV RELAGAO DAS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIOS
(TABELAS 1 E 2)

TABELA 01 - TRANSFERENCIAS REALIZADAS MEDIANTE CONVENIOS

Convénio n° / ano Convenente (113) Data da Celebrad Valor Total Previsto Objeto Parcelas Liberadas
Nome CNPJ Concedente Convenente N° Data Valor Data Final Data PC Situagdo da Parcela
(contrapartida)

Promogdo de
mentorias
descentralizadas
e
individualizadas
nos modelos de
negocios das
mulheres
empreendedoras
maes de criangas
da Primeira
Infancia na
Ministério das 05.510.918/0001- cidade do Recife Aguardando
932334/2022 Mulheres 46 14/12/2022 R$200.000,00 R$2.200,00 -PE. 14/12/2026 14/03/2027 desembolso

Implantagio de
um laboratério de
Informatica para
o atendimento as
mulheres na
Ministério das 05.510.918/0001- cidade do Recife- Aguardando
936763/2022 Mulheres 46 23/12/2022 R$120.000,00 R$2.000,00 PE. 23/06/2026 21/09/2026 desembolso

NOTAS: vide Notas 81 a 92 no ANEXO XXV.
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= RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 24 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, Que por nio
termos Regime Proprio de Previdéncia Social, correspondente ao Anexo Xl, ndo houve re
colhimento de contribuicdes previdencidrias, no exercicio de 2025 na Secretaria da Mulher da
Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA  Assinado de forma digital por

HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA
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= RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 25 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, ndo houveram
Determinagdes emitidas pelo TCE-PE, referentes a deliberacbes em processos de prestacao de
contas e de auditorias especiais publicadas nos ultimos 03 anos, no exercicio de 2025 na
Secretaria da Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.
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=4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 26 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, ndo houve
obras/servicos de engenharia, no exercicio de 2025 na Secretaria da Mulher da Cidade do
Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA Assinado de forma digital por

HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA
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PREFEITURA DO

RECIF

E

ANEXO XIV
RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
PRESTAGCAO DE CONTAS 2025

DOTAGAO DESPESA META FiSICA META FiSICA ~ INDICADOR DO
PROGRAMA/AGOES/SUBACOES(A % C/B (D PRODUTO (E COMENTARIOS (H
/AGOES/ COES(A) AUTORIZADA(B) | LIQUIDADA ( C) S G PREVISTA (F) | REALIZADA (G) (H) PROGRAMA (1)
1.252 - GESTAO DA POLITICA INTEGRADA DE PREVENCAO
1. |AVIOLENCIAE PROMOGAO DA CULTURA DE PAZ E JUSTICA| 697,182.000 661,346.51000 94,86%
RESTAURATIVA
03 Manutengdo dos servigos da rede
ATIVIDADE 03 .
2.073 - Atendimento a pessoa em situagdo de violéncia de REALIZADA/POLULAGAO | Equipamentos Equipamentos |de enfrentamento, contendo as
11 ’ P R ¢ 251,244.00 239,472.03 95.31% quip: em uso despesas com aluguel e *
género ATENDIDA/OBRA emuso 5.000 - oo
R 6.869 manutengdo dos imdveis para
EXECUTADA Atendimentos X X
Atendimentos |atendimento as mulheres.
490 Agbes  |Realizagdo de agdes de formagdo
Ivend igualdade de gé
1.2 |2.076 - Prevencgo da violéncia de género 445,938.00 421,874.48 94,60% ATIVIDADE REALIZADA | 600 AcBes | Crovendo jparaiguaidace e genero, com *
4.679 oficinas, rodas de dialogo e
participantes |palestras.
2 1.235 -DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS PARA 500.275.000 499,988.09000 99,94%
* |[PROMOGAO DA IGUALDADE DE GENERO et e ’
10 reunides do
2.070 - Fortaleci to da Participagdo Politi d C Ih
2. |77 - rortalecimento da Farticipagao Folitica € dos 495,275.00 495,275.00 100% ATIVIDADE REALIZADA onsefho *
Direitos das Mulheres Municipal da
Mulher
22 2.080 - Promogdo e Empoderamento Econémico das 5,000.00 4,713.09 94,26% ATIVIDADE REALIZADA :
Mulheres
CENTRO REFORMADO *
2.3 |2.108 - Promogdo da Cidade Segura para as Mulheres 0.00 0.00 * ATIVIDADE REALIZADA *
3. [2.160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS 6,100,000.00 5,886,742.13 96,50%
31 2.081 - Coordenagao, SuperAviséo e Execugdo da Politica de 6,100,000.00 5,886,742.13 96,50% ATIVIDADE REALIZADA "
Género PESSOAL E ENCARGOS Pagamento de Pessoal
SOCIAIS &
a 2.161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, 3.236.748.00 3152 682.93 97.40%
* |ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS e A R
2.723 - Apoio Administrativo as A¢des da Unidad Di tengd
41 poio Administrative 25 Acoes ta Unidade 3,236,748.00 | 3,152,682.93 97,40%  |EQUIPAMENTO MANTIDO €5pesas com manutenceo e *
Orgamentaria apoio as unidades

* A PREFEITURA DO RECIFE AINDA NAO DISPOE DA INFORMAGAO SOBRE INDICADORES DE PROGRAMA, POREM ESTAMOS CRIANDO GRUPO DE TRABALHO PARA CRIAGCAO DESTE INDICADOR.
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=4 RECIFE

JIPREFEITURA

SECRETARIA DA MULHER

DECLARACAO

Declaramos a esse Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE, que em
atendimento ao item 28 da RESOLUCAO TC n2 299, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025, ndo houve
informacgdo enviadas ao SAGRES, Mddulo de Pessoal, no exercicio de 2025 na Secretaria da
Mulher da Cidade do Recife. Recife, 31 de Dezembro de 2025.

GLAUCE MARGARIDA DA Assinado de forma digital por

HORA GLAUCE MARGARIDA DA HORA
MEDEIROS:86512145453
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Documento Assinado Digitalmente por: GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS

3 i Acesseem: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Codigo do documento: 6a3d5816-180e-4526-9ddb-448829eac95b

' Final

orio

Secretaria da Mulher do Recife
Relatori

Periodo: Janeiro a dezembro de 2025
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e Apresentacao

A Secretaria da Mulher da Prefeitura do Recife atua na promocgao, coordenagio e
execucdo ( 6rgdo formulador, coordenador e executor) das politicas publicas voltadas para a
promocdo da igualdade de género, da autonomia social, econémica e politica das mulheres, e
o enfrentamento a toda forma de violéncia. Nosso trabalho fundamenta-se no compromisso
de garantir que cada mulher recifense tenha acesso a direitos, oportunidades e condi¢des
para viver com seguranca, dignidade e liberdade.

Este relatério apresenta as ac¢des, resultados e impactos obtidos pela Secretaria da
Mulher do Recife no ano de 2025. E importante ressaltar que o Relatério Final vai além de
um documento de prestacdo de contas: ele € um instrumento estratégico para planejar,
monitorar e avaliar as a¢des da Secretaria. Ao consolidar as informagdes enviadas
sistematicamente, o relatdrio permite:

»  Mensurar resultados de programas, projetos e a¢des institucionais;

» Direcionar recursos e esfor¢os para as areas mais necessitadas e de maior impacto,
com base nas demandas da populagao atendida;

»  Aprimorar metodologias e praticas a partir da avaliagdo permanente e continuada;

» Promover o didlogo e a transparéncia com a sociedade e os érgios de controle.

Nesse sentido, este relatorio objetiva apresentar um panorama das atividades
desenvolvidas pela Secretaria, os resultados obtidos e os desafios enfrentados. Mas, mais do
que isso, ele nos possibilita compreender os impactos das politicas publicas na vida, no
fortalecimento e no empoderamento das mulheres recifenses. Afinal, ao transformar dados
em conhecimento, tornamos possivel o planejamento de politicas publicas eficazes, que
dialogam com a realidade social e constroem caminhos concretos para a mudanca da cidade
- uma mudan¢a que comeca pela garantia de direitos e pela construcdo de um Recife mais
justo, seguro e inclusivo para todas.

e Panorama Geral

Entre janeiro e novembro de 2025, a Secretaria da Mulher do Recife consolidou
avangos significativos na promogdao da igualdade entre mulheres e homens, no
fortalecimento da rede de enfrentamento a violéncia e na ampliacdo de oportunidades para
as mulheres da cidade. O ano foi marcado por iniciativas que uniram acolhimento, formacao,
empreendedorismo e participacdo social, reafirmando o papel estratégico da SEMUL na
transformacdo da realidade das mulheres recifenses.

Destacam-se acdes como o Projeto Empodera, que seguiu formando jovens da rede
municipal para a cidadania e a prevencio da violéncia; a Rede de Artesas, que ampliou a
autonomia econdmica das mulheres com resultados expressivos de participacdo em espacos
socioecondmicos e aumento de renda; e o Centro Marta Almeida, que em seu primeiro ano
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consolidou-se como espaco de referéncia em qualificacio profissional e empreendedorismo
para mulheres. No mesmo sentido, o TA com Elas fortaleceu o apoio personalizado e
individualizado a empreendedoras, conectando inovacdo, capacitacdo e geracdo de
oportunidades.

No campo da prevencdo e enfrentamento a violéncia, a Rede Clarice Lispector
manteve elevado volume de atendimentos, oferecendo suporte psicolégico, social e juridico
a mulheres em situacdo de violéncia. A descentralizagdo dos servigos da Rede Clarice
Lispector somada ao trabalho da Brigada Maria da Penha, ampliou o alcance das ag¢oes,
assegurando protecdo e acolhimento em diferentes territdrios da cidade.

O ano também foi marcado por campanhas de grande alcance, como as a¢des do
Carnaval, do més de margo, do Ciclo Junino - Sdo Jodo, o Agosto Lilas e dos 21 dias de
ativismo pelo fim da violéncia contra mulheres além da participacdo inédita da Secretaria na
reunido anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), refor¢ando o
protagonismo do Recife no cendrio nacional de politicas para as mulheres.

Esse conjunto de resultados traduz o empenho da Secretaria da Mulher em
transformar dados, projetos e acdes em mudancas significativas na vida das mulheres
recifenses, reafirmando a centralidade dessa pauta na gestdo publica da cidade.

® Projetos e agoes institucionais

Carnaval

Durante o periodo carnavalesco de 2025, a Secretaria da Mulher, desenvolveu campanhas
educativas voltadas a prevencio do assédio, da importunacio sexual e de outras formas de
violéncia contra as mulheres, com acdes em meios de comunicacgao, redes sociais e materiais
informativos distribuidos nos polos de folia. As iniciativas reforgaram a importancia do
respeito, da convivéncia segura e da nao tolerancia a qualquer forma de violéncia, tanto no
Carnaval quanto ao longo de todo o ano.

A Secretaria da Mulher atuou de forma integrada nos principais polos carnavalescos do
Recife, incluindo o Recife Antigo e os polos descentralizados, realizando agdes educativas e
preventivas. Durante todo o periodo da festa, foram ofertados servicos de acolhimento e
orientacdo as mulheres em situacio de violéncia, por meio da Sala da Mulher, instalada na
Central de Servicos da Prefeitura do Recife, nas imediagcdes da Praca do Arsenal. O espaco
disponibiliza atendimento, informacdes sobre os servicos da Secretaria da Mulher e
orientac¢des sobre os dispositivos legais de protecdo, reafirmando o compromisso da gestdo
municipal com a garantia de direitos e a promogao de um Carnaval seguro e inclusivo para
todas as mulheres.
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» Bloco “nem com uma flor”

0 Bloco Nem com Uma Flor é uma iniciativa politico-carnavalesca da Prefeitura do Recife,
realizada pela Secretaria da Mulher, que integra a programacao oficial do Carnaval como
estratégia de conscientizacdo, mobilizagdo social e promocgdo dos direitos das mulheres. Em
2025, o bloco desfilou com o lema “Luta, resisténcia e folia”, reafirmando o compromisso do
poder publico municipal com o enfrentamento a violéncia de género e a defesa da
autonomia das mulheres, em didlogo com a cultura popular e a ocupa¢do democratica dos
espacos da cidade.

Consolidado como uma importante ferramenta de sensibilizacdo, o Bloco Nem com Uma
Flor promove a divulgacdo de informacdes sobre a rede de prevencdo e enfrentamento a
violéncia contra a mulher, ampliando o acesso das mulheres aos servicos publicos
disponiveis.

Agoes no més da mulher (8 de margo)

O més de margo é um més de luta das mulheres por igualdade, sendo este um
periodo de intensa atividade da Secretaria da Mulher na promocao dos direitos das
mulheres, tendo seu apice no dia 08 de marco, Dia Internacional da Mulher. A secretaria
realiza, em toda cidade, atividades voltadas para a conscientizacdo, formacao e prevencao da
violéncia de género, como campanhas, palestras e cursos. Nestes quatro anos de gestdo, esta
data foi marcada por importantes agendas politicas e entregas significativas com
inauguracdes de equipamentos, decretos e implementacdo de politicas publicas
fundamentais para as mulheres.

Em 2025, a Secretaria da Mulher do Recife (SEMUL) desenvolveu uma programacio
integrada ao longo do més de margo, com agdes realizadas em diversos territérios da cidade
e em diferentes equipamentos publicos, articulando formac¢ao, mobilizacao social, cuidado e
promocdo de direitos, alcancando diretamente 6.220 pessoas por meio de rodas de didlogo,
oficinas, palestras, acdes educativas, campanhas de conscientizacdo, atendimentos e
iniciativas voltadas ao fortalecimento da autonomia econémica e sociopolitica das mulheres,
envolvendo o Centro Marta Almeida, a Casa Empodera Mulher, o Ser Clarice, o Programa
Maria da Penha Vai a Escola e demais frentes de atuacao da Secretaria.

No contexto das agdes alusivas ao Dia Internacional da Mulher, destacou-se a participacdo
no Arrastdo do Frevo, no bairro do Recife Antigo, como estratégia de ocupacdo do espaco
publico, valorizacdo da cultura e afirma¢do dos direitos das mulheres. A iniciativa,
desenvolvida em parceria com o Paco do Frevo e com apoio da Secretaria de Cultura,
integrou a programacao institucional do més e contou com a participacdo do Bloco Nem
com Uma Flor, do Bloco Eu, Rainhas!, da Orquestra S6 Mulheres e do Afoxé I1é Axé, ao som
do maracatu do Baque Mulher. A atividade reuniu expressdes culturais protagonizadas por
mulheres e reforgou a visibilidade das pautas relacionadas a igualdade de género, ao
enfrentamento a violéncia contra as mulheres e a ampliagdo da participagdo feminina nos
espacos publicos.
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Sao joao
» Acgoes de prevencgio e enfrentamento no sio joao

Durante os festejos juninos de 2025, a Secretaria da Mulher do Recife desenvolveu ac¢des
educativas de prevencdo ao assédio, a importunacao sexual e a outras formas de violéncia
contra as mulheres, reforcando a importancia do respeito e da convivéncia segura.

A atuacio concentrou-se nos polos do Sitio da Trindade e da Rua da Rio Branco, com a¢des
de orientacao, acolhimento e divulgacio dos servigcos da rede municipal de enfrentamento a
violéncia contra mulher, reafirmando o compromisso da gestdo com a garantia de direitos e
a promoc¢do de um Sao Jodo seguro e inclusivo para as mulheres.

12 Reunido da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia Mulher (SBPC
Mulher) na 772 Reuniao Anual da SBPC (2025)

A Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC) é uma entidade de
referéncia nacional na promocido da ciéncia, da educacido e do desenvolvimento social no
Brasil, realizando anualmente a Reunido Anual da SBPC, um dos maiores eventos cientificos
do pais, que retne pesquisadores, gestores publicos, estudantes e a sociedade civil em torno
de debates estratégicos para o desenvolvimento nacional.

Este ano a Secretaria da Mulher do Recife participou na construcdo da SBPC Mulher -
um espacgo pioneiro voltado para dar visibilidade ao papel da mulher na ciéncia - realizada
pela primeira vez no ambito da 772 Reunido Anual da Sociedade Brasileira para o Progresso
da Ciéncia - SBPC.

Além de integrar a construcdo da Tenda SBPC Mulher, a Secretaria esteve
representada na coordenacdo do eixo tematico “Violéncia, violacdo e feminicidio”,
assumida pela gestora Daniela Lins.

A programacdo contou com a contribuicdo direta da Secretaria nas seguintes atividades:

14 /07 - Apresentacao teatral Empodera
15/07 - Roda de didlogo com Avani Santana
16/07 - Roda de diadlogo com Nara Uchoa

Paralelamente, a Secretaria disponibilizou a Unidade Mdvel de Atendimento as
Mulheres, oferecendo acolhimento, informacdes e orientacdes sobre a rede de
enfrentamento a violéncia contra mulherr Também esteve presente nos stands
institucionais, divulgando servigos e politicas publicas para mulheres desenvolvidas no
municipio.
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Agosto Lilas

O Agosto Lilas é uma campanha nacional de conscientizacdo e mobilizacdo social voltada a
prevencao e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher, tendo como marco a Lei Maria
da Penha. Em 2025, implementou uma agenda diversificada, territorializada e articulada
entre diferentes areas, com acOes realizadas ao longo de todo o més em diferentes
territérios da cidade, em articulacdo com equipamentos publicos, instituicdes parceiras e
organizacbes da sociedade civil. As atividades tiveram como foco a disseminacio de
informacgoes sobre os tipos de violéncia, os direitos das mulheres, os servicos da rede de
prevencdo e enfrentamento da violéncia contra mulher Clarice Lispector, alcangando
diretamente 2.669 pessoas por meio de atividades educativas, formativas e de mobilizacdo
social.

Entre as a¢des de destaque realizadas pela SEMUL em 2025, ressaltam-se:

e a Imersio Inova Mulher, desenvolvida em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econdomico (SEDEC), voltada a qualificacdo, inovagdo e
fortalecimento de mulheres empreendedoras, com foco na inclusdo produtiva e na
autonomia socioecondmica;

e o0 Encontro do Clube de Leitura Floriterarias, realizado no Centro Marta Almeida,
como ac¢do formativa e cultural voltada a reflexdo critica, ao fortalecimento da
identidade feminina e a promocao do debate sobre direitos das mulheres a partir da
literatura e da producio intelectual feminina

21 Dias de Ativismo pelo fim da Violéncia Contra Mulher

Os 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres constituem uma
mobilizacdo internacional realizada entre 20 de novembro e 10 de dezembro, articulando as
agendas do Dia da Consciéncia Negra e do Dia Internacional dos Direitos Humanos, com o
objetivo de promover a conscientizacdo, a prevencdo e o enfrentamento as diversas formas
de violéncia contra mulher.

Em 2025, a Secretaria da Mulher do Recife, desenvolveu uma programacdo ampla,
descentralizada e intersetorial, com ac¢des realizadas em equipamentos publicos,
comunidades, escolas, unidades de saude, espacos culturais e institucionais, envolvendo
rodas de dialogo, oficinas, palestras, campanhas educativas, atividades culturais, acdes
comunitarias e formacdes, em articulagdo com os Compaz, o Centro Marta Almeida, a Casa
Empodera Mulher, o Programa Maria da Penha Vai a Escola e a Rede de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher Clarice Lispector.
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As iniciativas tiveram como eixo central a disseminacio de informagdes sobre direitos,
servicos disponiveis, prevencdo da violéncia doméstica e sexista, e fortalecimento da
autonomia e da participacdo das mulheres, registrando participacdo expressiva e
diversificada que contabilizaram mais de 2.300 pessoas diretamente alcangadas,
considerando rodas de dialogo, oficinas, palestras, campanhas, ac¢Ges formativas e
intervencdes territoriais

Entre as acdes de destaque realizadas no ambito dos 21 Dias de Ativismo em 2025,
destacam-se:

e o Sarau Tematico pelo Fim da Violéncia contra a Mulher, realizado na Casa Empodera
Mulher, como agio cultural e formativa que utilizou a arte, a poesia e a masica como
instrumentos de sensibiliza¢do, dentncia e afirmacao dos direitos das mulheres;

e a(Caravana de Prevencao da Violéncia contra a Mulher, com intervencdes territoriais e
acoes in loco em unidades de sadde, ampliando o acesso a informacao, a divulgacdo dos
servicos da rede de enfrentamento e o alcance das a¢des preventivas junto a populacao

e Gestao estratégica e inovagao institucional

Conselho Municipal da Mulher (CMM)

Ao longo de 2025, o Conselho Municipal da Mulher do Recife reafirmou seu papel como
instancia fundamental de participacao social e controle democratico das politicas publicas
para as mulheres, em permanente articulacio com a Secretaria da Mulher do Recife. No
periodo, foram realizadas 13 reunides plenarias, sendo 11 ordinarias e 2 extraordinarias,
garantindo a continuidade dos debates, deliberacdes e encaminhamentos institucionais.
Destaca-se, ainda, a realizacdo de dois dias de formacgao, ja concluidos, que se configuraram
como um espaco potente de debate, qualificacdo e construcao coletiva, amplamente validado
e referenciado pelas conselheiras. O Conselho também atuou de forma decisiva, junto a
SEMUL, na realizacdo da Conferéncia Municipal de Mulheres do Recife, fortalecendo os
processos participativos e a escuta ativa nos territoérios. Composto por 48 conselheiras
eleitas, o Conselho segue como um espaco plural e estratégico na defesa dos direitos das
mulheres, na promoc¢do da igualdade de género e no fortalecimento da democracia
participativa no municipio.

Comunicagao e Divulgagao na Midia

A Comunicacdo da Secretaria da Mulher do Recife desenvolveu, ao longo do deste ano, um
conjunto articulado de a¢des voltadas a divulgacdo institucional, a ampliacdo do acesso das
mulheres as informagdes sobre servicos e politicas publicas e ao fortalecimento da imagem
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da Secretaria junto a populacdo. As atividades abrangeram a producdo de contetido digital,
comunicacdo interna, producdo grafica, cobertura de agendas institucionais e
acompanhamento de eventos estratégicos para promocao da politica publica para mulheres.

A equipe de comunicacdo atuou em trés principais direcionamentos: (i) divulgacdo de
cursos, oficinas e servicos ofertados nos equipamentos da Secretaria, especialmente no
Centro Marta Almeida; (ii) a comunica¢do de campanhas institucionais; e (iii) a cobertura de
acOes voltadas ao enfrentamento as violéncias contra as mulheres, autonomia econdémica,
participac¢do social e fortalecimento sociopolitico.

As coberturas presenciais tiveram papel central na estratégia de comunicacdo, garantindo
visibilidade a eventos, formacdes, premiacdes, visitas institucionais e grandes mobilizacdes
publicas, como campanhas tematicas, atividades culturais e processos participativos. Essas
coberturas envolveram captacdo de imagens, producdo de videos e relatos em tempo real
para as redes sociais, ampliando o alcance das acdes e aproximando a populacdo da atuacao
da Secretaria.

No campo da producdo grafica, a equipe foi responsavel pela criacdo e atualizacido de
materiais visuais institucionais, incluindo identidade visual de campanhas, pecas para
eventos, materiais de divulgacdo, certificados, convites, adesivagdes e outros itens de
comunicacdo visual. Destaca-se, nesse processo, a consolidacdo da nova marca da Secretaria
da Mulher e o desenvolvimento de materiais graficos para acdes estratégicas, fortalecendo a
identidade institucional e a padronizacao da comunicagao.

Ao longo do trabalho, a comunicagido passou por um processo de reorganizacio interna que
resultou na melhoria dos fluxos de planejamento, produg¢do e aprovacdo de contetdos. A
integracdo mais direta com a gestdo contribuiu para maior previsibilidade das agdes,
diversificacdo tematica das publicacdes e ampliacido da capacidade de resposta as demandas
institucionais.

As acdes desenvolvidas evidenciaram que contetidos vinculados a servicos, formacoes,
campanhas publicas, eventos culturais e datas simbdlicas apresentam maior potencial de
alcance e intera¢do, reforcando a importancia da comunicagdo como instrumento de
garantia de direitos e de mobilizacao social. Ao mesmo tempo, foram identificados desafios
estruturais, como a necessidade de investimentos em equipamentos, espaco fisico adequado
para a equipe e maior integragdo com os demais setores para o envio de pautas e materiais
de apoio.

De forma consolidada, a Comunicac¢ao da Secretaria da Mulher do Recife cumpriu um papel
estratégico no apoio a gestdo, na transparéncia das ag¢des publicas e na aproximagio entre a
politica publica e as mulheres da cidade. O trabalho realizado reafirma a comunicacdo como
ferramenta essencial para fortalecer a democracia, ampliar o acesso a informacao e dar
visibilidade as politicas voltadas a promogao dos direitos das mulheres.
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Abaixo, no Grafico 1, é possivel ver as principais métricas do Instagram da Secretaria da

Grafico 1 - métricas do Instagram da Secretaria da Mulher
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garantia da transparéncia e do acesso a informacdo. Ao submeter minutas de editais,
projetos de leis e decretos a apreciacdo da Procuradoria do Municipio, a equipe juridica ndo
apenas assegura a conformidade legal das agdes da Secretaria, mas contribui diretamente
para a transparéncia desses processos. Além disso, o setor é responsavel por responder por
consultas e conceder as informacgdes solicitadas pela Procuradoria do Municipio e/ou pelo
Ministério Publico.

Nesse contexto, o setor juridico da Secretaria da Mulher também atua na elaboracdo e
anadlise de termos de parceria, editais, portarias e contratos administrativos; no assessoramento
a processos seletivos e ao concurso publico da Secretaria; no apoio juridico a comités gestores e
programas institucionais; na articulagdo com drgdos de controle e fiscalizagdo, como Ministério
Publico e Tribunal de Contas; bem como no atendimento a demandas da Ouvidoria, do Portal da
Transparéncia e em providéncias relacionadas a processos administrativos, estagios,
voluntariado e demais instrumentos juridicos necessarios a execu¢do das politicas publicas para
mulheres.

® Geréncia Geral de Desenvolvimento Sustentavel e Inovagao para
Igualdade de Género

» Projeto Empodera

O Projeto Empodera, iniciado em 2022, é uma iniciativa da Secretaria da Mulher do
Recife voltada a promocdo da igualdade de género, da equidade e da justi¢a social, por meio
da formacdo de meninas e meninos de 12 a 17 anos da rede municipal de ensino.
Desenvolvido no formato de disciplinas eletivas nas escolas de tempo integral, o projeto
realiza oficinas com abordagens artisticas, lidicas e interdisciplinares para a preven¢ao das
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violéncias contra as mulheres, o fortalecimento do protagonismo juvenil e a formacao
cidada.

Executado por uma equipe multidisciplinar, o Empodera articula educagdo, cultura e
direitos humanos, promovendo experiéncias formativas dentro e fora do ambiente escolar,
em parceria com equipamentos culturais e instituicées sociais do municipio, com o intuito
de fortalecer a rede de prevencao e o enfrentamento a violéncia contra as mulheres e suas
interseccionalidades.

Durante o ano, o Projeto realiza oficinas sobre contetidos sociais, politicos e
culturais, abordando temas como: “identidades”, “masculinidades” “cidadania e
sustentabilidade”, “protagonismo social”, “raca, classe e desigualdade social”, “violéncia

doméstica e sexista”, “direitos sexuais e reprodutivos”, “comunicacdo e midias sociais” e
“empreendedorismo social”.

Ademais, o projeto também promove, através de parcerias com equipamentos
culturais e instituicdes sociais, aulas-passeio durante suas atividades, com o intuito de
enriquecer a experiéncia dos estudantes, conectando os temas das oficinas a espagos
culturais e educativos em Recife. Durante o ciclo realizado no primeiro semestre de 2025,
por exemplo, os discentes tiveram a oportunidade de visitar o grupo de teatro e espaco
cultural “O Poste Solu¢des Luminosas”, a exposicdo “GOLD - Mina de Ouro Serra Pelada” do
fotégrafo Sebastido Salgado na Caixa Cultural Recife, o Instituto Ricardo Brennand e o
Memorial da Justica, ligado a Comissdo de Gestdo e Preservacdo da Memoéria do Tribunal de
Justica de Pernambuco. Nas atividades, é realizada uma roda de didlogo sobre a tematica
proposta de acordo com a vivéncia nas oficinas e as praticas sociais, proporcionando aos
estudantes uma leitura critica da realidade social relacionada a prevengio das violéncias e a
promocao da igualdade de género.

No final de cada ciclo é realizada uma culminancia, momento em que as alunas e
alunos apresentam uma performance artistica relacionada aos temas discutidos nas
oficinas. Neste momento, sdo utilizadas diversas linguagens artisticas, como teatro e cinema.
As etapas da preparacdo das apresentacdes sdo conduzidas pelos professores e educadoras
e educador do Empodera, mas o protagonismo é dos estudantes que fazem o roteiro, tocam
instrumentos, fazem edicdo do video, atuam como diretores e equipe técnica junto aos
bastidores e se apoiam emocionalmente para que tudo flua da melhor maneira. Nesses
momentos das culminancias, os teatros ficam lotados dos estudantes participantes, seus
familiares, equipes gestoras das escolas e da SEMUL, além de contar com a presenca da
Secretaria da Mulher e Secretaria de Educacao.

Abaixo, na Tabela 1, é possivel ver o quantitativo de atividades realizadas - entre
oficinas, palestras, aulas-passeio e outras atividades -, alunas e alunos beneficiados e escolas
contempladas pelo Projeto neste ano.

Tabela 1 - Projeto Empodera
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Um dos pontos que merece destaque neste ano de 2025 para o Projeto Empodera foi
a premiacdo recebida no Festival de Cinema Curta Taquary 182 concedida ao Projeto
Empodera e a EMTI Pedro Augusto, pelo curta “Eu sou, nés somos”, produzido por
estudantes da unidade como culminancia do Ciclo V, com toda a produgao realizada pelas
alunas e alunos a partir da trilha teméatica do Empodera. Além disso, o projeto também
integrou a programacao da SBPC Mulher, apresentando algumas de suas intervencdes
artisticas, o que reforca sua visibilidade institucional e consolida a parceria entre a
Secretaria da Mulher e a Secretaria da Educacao.

Pl AQUI SE CONSTROI |
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» Rede de Artesas

A Secretaria da Mulher realiza um trabalho continuo e estruturado junto a Rede de

2

Artesas voltado a qualificagdo profissional das mulheres e ao fortalecimento de suas
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capacidades em empreendedorismo e gestdo de negocios, desde 2016. Essa atuacdo tem
como objetivo impulsionar a organiza¢do produtiva, ampliar oportunidades de geracdo de
renda e promover a autonomia socioecondmica das mulheres. Nesse contexto, a
participacdo das artesds em espacos socioeconémicos e de geracdo de renda no Recife
constitui uma estratégia fundamental, ao possibilitar a visibilidade, a comercializagdo dos
produtos e o reconhecimento do trabalho desenvolvido. Essas agbes contribuem
diretamente para a valorizacdo do fazer artesanal, do fortalecimento economico das
participantes e a consolidacdo de trajetérias de independéncia e protagonismo das
mulheres.

Além disso, a SEMUL realiza um trabalho continuo de acompanhamento, apoio e
acolhimento das mulheres, dentro das comunidades e dos grupos de artesds, onde sao
levados conhecimento sobre os direitos das mulheres e os servicos prestados pela
secretaria.

Este ano, as artesds demonstraram engajamento nas ac¢des, sendo 0s processos
publicados por meio de editais amplamente concorridos com disputa em curadoria.
Pudemos observar um aprimoramento nas técnicas de artesanato apresentadas e o publico



respondeu de forma positiva aos materiais expostos, tendo interesse em conhecer os
produtos e efetuando a compra, o que teve impacto positivo no faturamento das artesas.

Além disso, nos dedicamos ao suporte e acompanhamento, realizando visitas tanto as
feiras de artesanato quanto as lojas colaborativas, estas ultimas organizadas de forma
autdnoma pelos proprios grupos mulheres, impulsionadas por sua participagdo nos
projetos da Secretaria da Mulher.

Durante o ano de 2025, a Secretaria da Mulher viabilizou a participagdo das artesas
em uma agenda continua e diversificada de feiras e eventos de comercializacio,
assegurando geracdo de renda, visibilidade ao artesanato produzido e fortalecimento da
autonomia econdmica das mulheres. Ao longo do ano, as artesds puderam participar de
diversas feiras e eventos, como a Feira Prodarte - Capibaribe, realizada no hall da Prefeitura
do Recife, a Feira do Bom Jesus, a Feirinha da Aurora, em eventos sazonais como o carnaval e
sdo jodo, nos Quiosques Arte Delas nos shoppings Plaza e Tacaruna, na Fenearte, entre
outras.

Abaixo, na Tabela 2, é possivel ver uma sintese dos dados referentes a Rede
de Artesds no ano de 2025.

Tabela 2 - Projeto Rede de Artesas

11
385
176.749,28

» Centro Marta Almeida
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O Centro de Promocio dos Direitos da Mulher Marta Almeida, inaugurado em 5 de julho de
2024, constitui-se como um equipamento estratégico voltado ao fortalecimento e ao
empoderamento das mulheres, por meio da promocdo da inclusdo educacional, social,
politica, econdmica e cultural. O Centro tem como finalidade impulsionar o desenvolvimento
socioecondémico das mulheres, por meio de acdes de formacdo, geracio de renda e
articulagdo institucional.

O espaco oferta workshops, oficinas e cursos profissionalizantes nas areas de Moda e
Costura, Audiovisual, Fotografia, Midias Digitais, Gastronomia e Empreendedorismo, além
de realizar mentorias e disponibilizar ambiente de trabalho compartilhado para
empreendedoras da cidade do Recife. Também promove debates, palestras e atividades
educativas voltadas a formacdo sociopolitica das mulheres, contribuindo para o
fortalecimento da participacdo cidada e da autonomia feminina.

Instalado em dois casardes histéricos localizados no Recife Antigo, o Centro dispde de
infraestrutura qualificada para o desenvolvimento de atividades formativas, culturais e
educativas, incluindo laboratdrios, cozinhas, salas multiuso, auditdrio e ateliés. Ao longo de
2025, consolidou-se como um polo ativo de qualificacdo e promoc¢ao da autonomia das
mulheres, com a realizacdo de oito ciclos de cursos e oficinas, totalizando 1.968 vagas
ofertadas, além da promocao de feiras de mulheres empreendedoras, acdes em parceria com
instituicbes externas, atividades educativas, mostras culturais, reafirmando seu papel
estratégico na promocdo da igualdade de género e da autonomia econdmica das mulheres
no municipio do Recife.

Ao longo do ano, o Centro Marta Almeida consolidou-se como um espaco ativo de
formacdo, gera¢do de renda e articulagdo institucional, com a realizacdo 4 ciclos completos
de cursos e oficinas, totalizando 53 atividades entre cursos de 40h e oficinas de 4h,
incluindo aqueles realizados em parcerias, que ofertaram 1968 vagas. O Centro também
sediou atividades educativas e institucionais, como a culminancia do programa Maria da
Penha Vai a Escola, mostras audiovisuais, oficinas territoriais, rodas de didlogo e a
programag¢do comemorativa do primeiro ano de funcionamento, reafirmando seu papel

estratégico no fortalecimento socioecondmico das mulheres do Recife.

Abaixo, na Tabela 3, é possivel ver o quantitativo de inscricdes, vagas e certificacdes
pela area dos cursos oferecidos. Além da taxa de conclusdo dos cursos e oficinas, que
significa o percentual de mulheres dentro das vagas dos cursos e oficinas que concluiram e
receberam certificados dos mesmos.

Tabela 3 - Centro Marta Almeida

) ] - Taxa de conclusao (vagas
Cursos e oficinas Inscrigoes vagas |Certificagoes L
ofertadas/certificagdes)

1610 420 195 46,42%
2242 560 249 44,46%
2927 653 354 54,20%

% 335 257 76,00%
6779 1968 1055 53,00%
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» Ta com Elas

O projeto Ta com Elas, desenvolvido pela Secretaria da Mulher do Recife, tem como
objetivo promover a autonomia financeira, o fortalecimento social e a igualdade de género,
com foco em mulheres em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica. A iniciativa cria
condi¢cbes para que mulheres empreendedoras — ou que desejam empreender —
desenvolvam seus negdcios de forma sustentavel, enfrentando barreiras como a
dependéncia financeira, a falta de capacitagao técnica e a auséncia de redes de apoio.

O projeto oferece mentorias individualizadas, trilhas de formag¢do por meio de pilulas
digitais, apoio em gestao financeira, precificacdo, marketing digital e elaboracao de planos
de negocio, com acompanhamento continuo e metodologias adaptadas a realidade das
mulheres atendidas. Além do fortalecimento dos empreendimentos, o Ta com Elas estimula
a formacdo de redes de empreendedoras, o desenvolvimento da autoconfianca e da
lideranca feminina, contribuindo para o rompimento de ciclos de vulnerabilidade e violéncia
e para a dinamizac¢do da economia local.

As mentorias sdo realizadas presencialmente e on-line, em parceria com a Federagio de
Empresas Juniores de Pernambuco (FEJEPE), garantindo acessibilidade e flexibilidade as
participantes. Desde sua implementacdo, o projeto ja atendeu 753 mulheres,
majoritariamente pretas e pardas, com idade entre 30 e 54 anos, que empreendem
principalmente nos setores de confecc¢ao, alimentos e bebidas, economia criativa e servigos,
totalizando mais de 1.598 mentorias realizadas, com acompanhamento personalizado e
continuado.

Abaixo, na Tabela 4, é possivel ver o nimero de mulheres contempladas pelo projeto
em 2025 e o nimero de mentorias realizadas.

Tabela 4 - Projeto T4 com Elas
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» Cria Esperanca

O Cria Esperan¢a é um programa instituido pela Lei Municipal n® 18.908/2022,
regulamentado pelo Decreto n? 35.722/2022, que assegura protecdo integral a criangas e
adolescentes cujas maes ou responsaveis legais foram vitimas de feminicidio no Recife. Além
do auxilio financeiro mensal, o programa oferece acompanhamento psicossocial,
psicopedagogico e socioassistencial, visando a garantia de direitos e ao desenvolvimento
integral dos beneficiarios.

O auxilio mensal de R$ 606,00 é concedido a cada beneficiario até a maioridade.
Critérios de elegibilidade incluem ser filho(a) de mulher vitima de feminicidio, renda
familiar per capita de até meio saldrio minimo e residir no Recife. Jovens matriculados em
cursos de graduacdo reconhecidos pelo Ministério da Educagdo recebem o beneficio até
completarem 24 anos, desde que nio estejam trabalhando formalmente.

Desde a regulamentacdo da lei, 22 (vinte e duas) familias requisitaram o auxilio
municipal, das quais 19 (dezenove) familias sdo beneficidrias do Auxilio Municipal “Cria
Esperanca”, sendo 17 (dezessete) mulheres, representantes legais, e 02 (dois) homens, em
favor de:

e 18 (dezoito) criancas, na faixa etaria de 01 a 11 anos, sendo 9 (nove) meninas e 09
(nove) meninos;

e 12 (doze) adolescentes, na faixa etaria de 12 a 16 anos, sendo 06 (seis) meninos e
06 (seis) meninas;

e (1 (uma) jovem de 20 anos.

O valor mensal atual pago pela Prefeitura do Recife é de R$ 12.513,90 (doze mil,
quinhentos e treze reais e 90 centavos), perfazendo um valor anual de 150.166,80 (cento e
cinquenta mil, cento e sessenta e seis reais e oitenta centavos.

Em 2022, 03 (trés) familias tomaram conhecimento da lei e solicitaram o Auxilio e
os seus pedidos nao foram atendidos uma vez que a Secretaria de Seguranca — SDS/PE nao
qualificou os crimes como feminicidio.
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Atualmente, estamos com 02 (duas) familias identificadas através de busca ativa e
visita domiciliar e no aguardo das documentag¢des necessarias para a conclusdo do
processo de solicitagdo e apreciacdo do Comité Gestor do Cria Esperanca.

Geréncia Geral de Promog¢ao da Cidadania e Direitos da Mulher

» Centro de Referéncia Clarice Lispector

O Centro de Referéncia Clarice Lispector constitui um espaco fundamental para a protecao e
apoio a mulheres em situacio de violéncia doméstica e/ou sexista. Ele oferece um
acolhimento especializado e uma gama de servicos gratuitos para ajudar essas mulheres a
romperem com o ciclo de violéncia e reconstruirem suas vidas.

O Centro atua com uma equipe multidisciplinar que inclui psicélogas, assistentes
sociais, advogadas e educadoras sociais. Juntas elas oferecem: acolhimento e orientacao -
as mulheres sdo recebidas e orientadas sobre seus direitos e os servicos que sao
disponibilizados pela SEMUL; acompanhamento psicossociais e juridico - a equipe
auxilia com suporte emocional e em questdes legais, como a obtencdo de medidas
protetivas; abrigo emergencial - em casos de risco iminente, o Centro pode oferecer um
acolhimento emergencial para as mulheres e seus filhos pernoitarem por até 48 horas;
suporte para crian¢as - caso a mulher esteja acompanhada de crianga, no Centro é
disponibilizada uma brinquedoteca com arte-educadoras enquanto o atendimento ocorre;
rede de apoio - o Centro faz o encaminhamento das mulheres para outros servigos da rede
municipal de protecdo, assegurando um acompanhamento continuo e integrado.

Ademais, o centro funciona em articulacdo com outros centros de referéncia -
inclusive, o Centro de Referéncia LGBTQI+ -, Defensoria Publica, MPPE, hospitais para
encaminhar as vitimas de violéncia, Servico de Protecdo da Secretaria da Mulher/PE para
atendimento as vitimas de violéncia com risco de morte e com a 12 Delegacia Especializada
de Atendimento a Mulher.

0 acesso ao Centro é facilitado e ndo exige nenhum tipo de encaminhamento prévio
ou boletim de ocorréncia. Qualquer mulher, cis ou trans, em situacido de vulnerabilidade ou
risco pode buscar os servicos. O centro funciona 24 horas por dia, com atendimento técnico
das 7h as 19h e plantdo das 19h as 7h.

Abaixo, na Tabela 5, é possivel constatar o numero de mulheres acolhidas e
acompanhadas pelo Centro Clarice Lispector durante o ano de 2025.

Tabela 5 - Mulheres atendidas e acompanhadas pelo
Centro Clarice Lispector

472
389
861
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Ja& a Tabela 6, oferece um panorama detalhado da atua¢do do Centro Clarice
Lispector.. Os dados revelam as principais demandas das assistidas e a importancia de uma
abordagem multidisciplinar e acessivel.

Tabela 6 - Agoes e servigos prestados Centro Clarice
Lispector

3479
783
741
358

2821

24
54

Os numeros mostram claramente que o suporte a saide mental e os canais de
comunicacdo digital sdo os servicos mais procurados. A agdes de acompanhamento
psicolégico é o servigo mais demandado, com um total de 3.479 agdes no periodo. Esse
numero expressivo destaca a centralidade do apoio psicolégico para a recuperacdo e o
fortalecimento das mulheres que vivenciaram situacdes de violéncia. Ja o atendimento via
whatsapp, representa o segundo servi¢co mais procurado. Sua alta procura demonstra a
importancia de canais de comunicac¢do discretos, acessiveis e disponiveis em tempo integral,
que permitam que as mulheres busquem ajuda de forma segura e imediata, a qualquer hora
do dia.

E ainda valido ressaltar a importancia do suporte social e juridico, que é crucial para
que as mulheres consigam romper com o ciclo de violéncia. Neste periodo, totalizaram 783
acdes de acompanhamento social, essenciais para auxiliar essas mulheres em questdes
como moradia, emprego e acesso a programas sociais, garantindo a reestrutura¢do de suas
vidas. Acerca do acompanhamento juridico, somaram 741 atendimentos, mostrando a
necessidade da orientagdo legal para que as mulheres conhecam e acessem seus direitos, e
possam tomar as medidas judiciais cabiveis, como divorcio, guarda dos filhos e outras a¢bes
legais.

Os dados registram ainda acbes de alta complexidade, que, embora menos
frequentes, representam intervenc¢des fundamentais em caso de risco elevado. Nesse
sentido, houve 54 pedidos de prisao contra agressdes no semestre, indicando uma atuagao
mais firme nos casos mais graves. Foram também realizados 24 acolhimentos emergenciais,
um servigo vital que oferece abrigo seguro para mulheres e seus filhos em situac¢io de risco.
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A andlise dos dados revela um centro de atendimento robusto e essencial. A oferta
integrada de servigos - psicolégico, social, juridico e de acolhimento emergencial -
demonstra uma abordagem completa e fundamental para garantir a seguranca e promover o
empoderamento e autonomia das mulheres atendidas.

» Servico Especializado e Regionalizado - SER Clarice Lispector

O SER Clarice Lispector, vinculado a Secretaria da Mulher do Recife, atua na prestagao
de atendimento psicossocial e juridico as mulheres em situagdo de violéncia doméstica,
familiar e/ou sexista. Localizado na Avenida Recife, n? 700, bairro de Areias, o servico
funciona diariamente, das 7h as 19h, acolhendo mulheres do Recife e de outros municipios,
além de realizar encaminhamentos para servicos complementares, como o Conselho Tutelar,
Delegacias Especializadas no Atendimento a Mulher (DEAMs) e outras unidades da rede de
protecdo. Ademais, também realiza o acolhimento de mulheres em situacdo de risco
iminente, com articulagdo na busca por medidas protetivas.

Ao longo de 2025, o SER Clarice Lispector manteve atuacdo continua e articulada com a
Rede de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, participando de reunides intersetoriais,
estudos de caso e audiéncias de acolhimento no sistema de justica, contribuindo para o
aprimoramento dos fluxos de atendimento e encaminhamentos. O servico apresentou
variacdes mensais na demanda, com aumento dos atendimentos em periodos estratégicos
de mobilizacdo e campanhas institucionais, reafirmando seu papel como porta de entrada
fundamental da politica municipal de enfrentamento a violéncia. Paralelamente, foram
realizadas melhorias estruturais e acgdes de fortalecimento da equipe, garantindo

atendimento humanizado, qualificado e alinhado as diretrizes da Secretaria da Mulher.

Abaixo, temos a Tabela 7, com os principais dados acerca das agdes e servigos
prestados pelo SER Clarice Lispector. Como podemos ver, houve um volume consideravel de
atividades, totalizando 197 primeiros atendimentos e 181 acompanhamentos de mulheres
ao longo do semestre. Os servicos de apoio psicolégico foram os mais demandados, com
1417 acgdes, seguidos pelo acompanhamento juridico (405 agdes) e social (331 agdes),
indicando uma forte demanda por suporte psicossocial e legal. Também é valido ressaltar
que houve 31 pedidos de prisao, o que sugere um foco proativo na prote¢ido das vitimas.

Tabela 7 - Agoes e servigos prestados SER Clarice
197
181

1417
331
405
0
31
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» Unidades Descentralizadas - COMPAZ

Com o objetivo de ampliar e descentralizar o acesso aos servigos de atendimento as
mulheres em situacdo de violéncia, a Secretaria da Mulher do Recife implementou salas de
atendimento nos Centros Comunitarios da Paz (Compaz), destinadas a realizacdo do
primeiro acolhimento e escuta qualificada. O servico funciona nas unidades Compaz
Eduardo Campos (Alto Santa Terezinha), Compaz Ariano Suassuna (Cordeiro), Compaz Dom
Hélder Camara (Coque), Compaz Paulo Freire (Ibura) e Compaz Leda Alves (Pina), com
atendimento de terca a sexta-feira, das 8h as 17h, por equipe composta por assistentes
sociais e arte-educadoras. Além do acolhimento inicial, as Unidades Descentralizadas atuam
de forma integrada na promogdo, prevengdo e enfrentamento da violéncia contra as
mulheres, fortalecendo a rede de prote¢do nos territérios.

Ao longo de 2025, as Unidades Descentralizadas atuaram de forma continua nos
territorios, garantindo atendimentos psicossociais e juridicos a mulheres em situacdo de
violéncia e desenvolvendo ag¢des permanentes de prevencdo, formagdo em datas
estratégicas como o 8 de Marco, o Agosto Lilas, o aniversario da Lei Maria da Penha e o Ciclo
Junino, fortalecendo o alcance territorial da politica de enfrentamento a violéncia contra a
mulher, apesar dos desafios relacionados a ampliacdo das equipes técnicas.

Abaixo, segue a tabela que apresenta um panorama das a¢des, atividades e servigos
prestados por cada Unidade Descentralizada - COMPAZ.
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Tabela 8 - A¢oes, atividades e servigos prestados pelos COMPAZ

50
41

COMPAZ EDUARDO 2
CAMPOS 212

781
24
15

COMPAZ ARIANO 1
SUASSUNA 19

3938

COMPAZ DOM HELDER 0
CAMARA 7

COMPAZ PAULO FREIRE

6270
15

COMPAZ LEDA ALVES

21

3141

» Unidade de Formacio para a Igualdade de Género

7

A Unidade de Formacdo para a Igualdade de Género é responsavel pelo
planejamento e pela execucdo das a¢des formativas da Secretaria da Mulher do Recife, com
foco na promocdo da igualdade entre homens e mulheres e na desconstrucdo de
estere6tipos de género, constituindo-se como uma estratégia central no enfrentamento as
violéncias contra as mulheres. Sua atuacdo abrange tanto o publico interno da Prefeitura do
Recife, por meio de formagdes, rodas de didlogo e palestras destinadas a servidoras e
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servidores, quanto a sociedade em geral, contribuindo para o fortalecimento de uma cultura
institucional e social de respeito aos direitos das mulheres e a equidade de género.

Em 2025, a Unidade de Formacdo para a Igualdade de Género da Secretaria da
Mulher do Recife realizou, de janeiro a novembro, 130 formacgdes, sendo 129 presenciais e 1
em formato EAD, alcan¢ando diretamente 2.816 participantes, dos quais 2.796 participaram
das atividades presenciais e 20 no formato EAD. As ac¢des formativas abrangeram
servidoras(es) municipais, profissionais da rede intersetorial e a sociedade civil, com
atividades desenvolvidas em diferentes territdrios e equipamentos publicos do municipio.

As formacgoes realizadas ao longo do periodo abordaram tematicas como
enfrentamento a violéncia contra as mulheres, Lei Maria da Penha, igualdade de género,
relacdes étnico-raciais, masculinidades, prevencdo ao assédio e promocao dos direitos das
mulheres. As atividades foram desenvolvidas a partir de metodologias participativas,
incluindo rodas de dialogo, estudos de caso e dindmicas educativas, com foco na
sensibilizacdo, na reflexdo critica e no fortalecimento das praticas institucionais e
comunitarias. A atuacdo da Unidade ocorreu de forma articulada com outras secretarias,
equipamentos publicos e a rede intersetorial, contribuindo para a qualificacio do
atendimento, a prevencdo das violéncias e o fortalecimento das politicas publicas de
igualdade de género no municipio.

Abaixo seguem as principais a¢des realizadas mensalmente pela Unidade em 2025:

Tabela 9 - Unidade de Formagao

ATIVIDADE TOTAL
128

2796
20

» Programa Maria da Penha Vai a Escola

O Programa Maria da Penha Vai a Escola é uma iniciativa voltada para a promog¢ao da
cidadania, igualdade de género e protecdo dos direitos das mulheres, com foco na
comunidade escolar do Recife. O programa busca disseminar a Lei Maria da Penha por meio
de oficinas, semindrios e materiais informativos, envolvendo estudantes de 8 a 17 anos,
profissionais da educac¢do e a rede de protecdo as mulheres. As atividades abordam temas
como violéncia contra mulher, direitos humanos e comunicacdo nao violenta, além de
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divulgar os canais de atendimento, os servicos disponibilizados pela SEMUL e as redes de
apoio. Nessa perspectiva, com a colaboracdo da Secretaria Municipal de Educacdo, o
programa fortalece o compromisso com a educagdo e a prevencado da violéncia na cidade do
Recife.

Em 2025 o Programa Maria da Penha Vai a Escola realizou aproximadamente 106
atividades educativas e formativas, concentradas majoritariamente em escolas municipais,
unidades de educagdo de jovens e adultos (EJA), creches, Compaz e instituicdes
comunitarias. As acdes envolveram oficinas pedagoégicas, rodas de dialogo, culminancias,
visitas técnicas, acdes de divulgacdo da rede de protecdo e atividades intersetoriais,
alcancando estudantes do 32 ao 52 ano, jovens, adolescentes, mulheres, familias e
profissionais da educacdo. O programa atuou de forma continua na prevencdo da violéncia
contra as mulheres, na promocdo da igualdade de género e na difusdo da Lei Maria da
Penha, com especial intensificacdo nos meses de marco, agosto e novembro, articulando
educacio, cidadania e acesso a rede de enfrentamento a violéncia nos territérios do Recife.

Tabela 10 - Maria da Penha Vai a Escola
41
8
39
15
654
530
687
225

» Brigada Maria da Penha

A Brigada Maria da Penha é uma iniciativa fundamental no combate a violéncia
contra a mulher em Recife, atuando em parceria com o Centro de Referéncia Clarice
Lispector e o SER Clarice. Seu objetivo é oferecer suporte as mulheres em situacio de
vulnerabilidade, garantindo a fiscalizacdo do cumprimento de medidas protetivas,
promovendo seguranca e também o acolhimento das mulheres.

As acgdes da Brigada incluem monitoramento remoto via contatos telefénicos e
WhatsApp, rondas nas proximidades das residéncias de mulheres sob medidas
protetivas, visitas domiciliares, e acompanhamento em oitivas, delegacias, audiéncias
judiciais, e servicos de saide. A atuacdo da Brigada também se estende a grandes
eventos do calendario da cidade, como o Carnaval e o Sido Jodo, reforcando acdes de
protecdo e prevencdo a violéncia contra as mulheres.
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A Brigada se destaca pelo atendimento humanizado, em consonancia com a politica
municipal de atendimento as mulheres vitimas de violéncia, complementando os
servicos da rede de assisténcia e fortalecendo o apoio integral as usuarias.

De janeiro a novembro, a Brigada Maria da Penha manteve atuagdo permanente no
acompanhamento de mulheres em situacdo de violéncia, registrando 15.322 rondas
preventivas, 1.208 monitoramentos remotos, 18 visitas domiciliares e mais de 150
acompanhamentos presenciais, incluindo atendimentos na DEAM, residéncias, servicos
de saude, IML e outros equipamentos da rede. No periodo, também foram realizadas
acdes técnicas em articulacdo com o Centro de Referéncia Clarice Lispector, fortalecendo
aintegracdo da rede de protecio e a resposta qualificada as demandas apresentadas.

Em 2025, a Brigada também avangou na qualificagio operacional, com o
recebimento de 02 viaturas, notebook, tablets e novos aparelhos celulares, fortalecendo
0 monitoramento, a comunicagdo com as usuarias e a capacidade de resposta do servico,
consolidando-se como eixo estratégico da politica municipal de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres.

Abaixo, seguem as atividades realizadas mensalmente pela Brigada:

Tabela 11 - Brigada Maria da Penha
18
15322
1208
66

e Um retrato estatistico

Desde 2015, a Secretaria da Mulher produz dados sistematicos sobre a violéncia
contra mulher no Recife. Desse modo, com base em informac¢oées divulgadas pela Secretaria
de Defesa Social de Pernambuco (SDS/PE), este documento apresenta um panorama
analitico da violéncia contra mulher, contribuindo para a compreensdo da realidade
vivenciada pelas mulheres recifenses, bem como para identificagio dos pontos de
vulnerabilidade que demandam maior atencdo do Poder Publico.
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A producido e andlise de dados sobre a violéncia contra mulher, como os
apresentados a seguir, ndo constituem apenas um exercicio estatistico; tais dados sao
ferramentas estratégicas para a defesa da vida, a promog¢ao de direitos, a constru¢do de uma
sociedade mais justa e igualitdria e a formulacdo de politicas publicas eficazes. Esses
registros nos ajudam, primeiro, a dar visibilidade e dimensionar o problema; segundo, a
orientar a alocacdo de recursos, subsidiar decisdes governamentais e, terceiro, fortalecer os
mecanismos de monitoramento e controle social.

Sabe-se que grande parte dos casos, a violéncia de género e sexual ocorre no
ambito privado, o que contribui para sua subnotificacdo e invisibilidade social. Nesse
sentido, a coleta, a sistematizacdo e a divulgacdo qualificada dessas informacdes
possibilitam ao Estado e a sociedade civil compreender a real extensdo e gravidade do
fendmeno, transformando casos que poderiam ser vistos como episddios individuais
isolados em um fendmeno social cronico, que exige uma respostas coordenadas, urgentes e
continuas. Sem esses dados, as acdes de combate a violéncia tornam-se ineficientes. As
estatisticas, entdo, permitem direcionar recursos de forma mais inteligente, fortalecendo
politicas, programas e agbes que visam romper com o ciclo de violéncia - tais como
campanhas de conscientizacdo e prevencdo, canais de dentncia e as redes de acolhimento as
vitimas. Por fim, a divulgacdo dessas informacdes constitui um pilar fundamental de
transparéncia. Possibilita que todos - Estado, sociedade civil e 6rgios de controle -
monitorem a eficacia das politicas implementadas. Assim, os dados se tornam um poderoso
instrumento de cobranga por resultados, impulsionando a prevengao e ajudando a enfrentar
a violéncia contra mulher, transformando tragédias individuais em uma pauta coletiva e
inadiavel.

» Analise dos dados de violéncia contra mulher em Recife

Conforme demostrado no Grafico 1, abaixo,observa-se uma redugdo expressiva nos
registros de violéncia contra a mulher em 2025, quando comparados ao mesmo periodo de
2024. Ja na analise mensal, percebe-se uma queda consistente ao longo do ano, com uma
reducdo média de 52,35%. No acumulado do ano até o més de outubro, a diferen¢a também
é notavel. Ao final de outubro, em 2024, haviam sido registrados 23.461 casos, enquanto no
mesmo periodo de 2025, o total foi de 11.178 ocorréncias.

A presente analise debruga-se na complexa realidade da violéncia contra mulher na
cidade do Recife no ano de 2025, tendo como base os registros oficiais disponibilizados pela
SDS/PE. Para tal, o texto estd organizado em dois eixos principais de investigacao.
Inicialmente, apresentaremos a evolucdo dos registros de violéncia em comparagdo com o
mesmo periodo de 2024, bem como o perfil das vitimas e a natureza das agressoes
notificadas. Em um segundo momento, a andlise se voltard para a faceta mais letal do
problema: os nimeros de Morte Violentas Intencionais. Por fim, a partir desse conjunto de
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Ja os dados apresentados a seguir, na Tabela 1, por sua vez, reforcam e detalham as
tendéncias observadas anteriormente, mostrando um retrato nitido de quem sdo as
mulheres mais vulneraveis a violéncia em Recife.
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Tabela 1 - Perfil das mulheres
vitimas de violencia no Recife
(janeiro a outubro de 2025)

Total de casos
registrados
Total de casos 11178
Faixa etaria

206
440
1674
1714
1479
5103
521
41

Cor/raca

2061
1245
6647
54
1171

Escolaridade

101
2200
3603
1522
3752

Estado civil

1398
1291
556
241
4709
289
2694

fonte: SDS/PE

Como podemos inferir com base na tabela acima, a violéncia afeta mulheres de todas
as idades, mas se concentra majoritariamente na vida adulta. A faixa etaria de 45 a 59 anos
sozinha ja responde por 45,65% dos casos, sendo o grupo mais atingido. No que se refere a
variavel raca/cor, os dados evidenciam desigualdades estruturais persistentes. Mulheres
pardas representam quase 60% do total das vitimas (6.647 casos). Se somarmos oS
registros das mulheres pretas (1245 casos), o nimero sobe para 7.892 casos, o que significa
que cerca de 71% das vitimas de violéncia sdo mulheres negras. Em contraste, os casos de
violéncia entre as mulheres brancas representam 18,43% das ocorréncias.
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A andlise da escolaridade das vitimas aponta que a maior parte possui ensino médio.
Entretanto, destaca-se como fator critico o elevado percentual de registros sem informacao
sobre escolaridade (33,56% dos casos), o que revela fragilidades no processo de registro
das ocorréncias e limita andlises mais precisas. Por ultimo, mostramos o estado civil das
vitimas. A andalise da escolaridade das vitimas aponta que a maior parte possui ensino
médio completo. Quanto ao estado civil, observa-se que a maioria das vitimas é composta
por mulheres solteiras (42,12%), percentual superior a soma de mulheres casadas e em
unido estavel (amasiadas), indicando que a violéncia extrapola o casamento formal e
informal e se manifesta em diferentes tipos de vinculos afetivos.

Para além do perfil demografico dessas mulheres, os dados informados pela SDS/PE
também nos possibilitam aprofundar a compreensdo sobre a natureza das agressdes
registradas.. A partir da Tabela 2, apresentada abaixo, percebemos a complexidade do ciclo
da violéncia enfrentada por essas mulheres. Dos mais de 7 mil registros de violéncia
doméstica/familiar, as formas de agressdo mais notificadas foram a ameacga (2604 casos), a
injaria (1505) casos), seguido da lesdo corporal (1169 casos). Esses trés crimes juntos
representam o nucleo da violéncia doméstica: o primeiro, uma forma de terror e controle
que paralisa a vitima; o segundo, uma maneira de ofender a dignidade, a integridade e a
autoestima; e o terceiro, a concretizacdo da violéncia na forma da agressao fisica. E crucial
também notar a presenca de crimes sexuais, como estupro (59 casos), mostrando que o
ambiente familiar e doméstico é palco das mais graves violagdes de direitos. Esse espectro
de crimes demonstra que as violéncias registradas raramente sdo um ato isolado, mas sim,
um conjunto de agressoes fisicas, psicolégicas, morais e sexuais que compdem o cotidiano

de abuso.
Tabela 2 - Atos de agressao
ligados a violéncia
doméstica/familiar (janeiro a

outubro de 2025)
Total de casos
registrados
Total de casos 7441

natureza da agressao

2604

43
13

15

310
190

35

24
1505
1169

86

543
317

49

538

fonte: SDS/PE
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Estabelecido o amplo perfil das mulheres que buscam ajuda ao registrar
ocorréncias, é imprescindivel analisar o ponto mais extremo no continuo da violéncia contra
mulher: os casos que resultam em morte. Esses niimeros ndo sdo meras estatisticas;
representam a culminancia devastadora de ciclos de agressao, a ruptura definitiva do ciclo
de protecdo e a falha das redes de protecao.. Representam, assim, mais do que atos isolados,
sdo uma falha do poder publico e da sociedade. Analisar os dados de Mortes Violentas
Intencionais (MVI) nos permite, portanto, dimensionar a face mais letal deste problema e
compreender a gravidade dos riscos enfrentados por essas mulheres.
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Embora o numero total de MVI tenha registrado uma queda de 22,5%, se comparada
ao mesmo periodo de 2024, passando de 40 para 31 casos, uma analise detalhada dos
exibidos no Grafico 2 revela um cenario preocupante. Enquanto os homicidios gerais de
mulheres diminuiram 23,08% (de 26 para 20 casos), a categoria que representa a
manifestacdo mais extrema da violéncia de género - o feminicidio - aumentou de forma
alarmante em 57,7%, saltando de 7 para 11 registros, evidenciando o agravamento da
violéncia contra mulher em sua forma mais letal.

056%€96¢881Y-0PP6-9¢Sk-S!

O perfil das vitimas de MVI reforcam os padrdes ja observados. A maioria(16 casos)
das mulheres assassinadas estio na faixa etaria de 30 a 59 anos e é composta
majoritariamente por mulheres negras (29 casos), ndo havendo registro de mulheres
brancas entre as vitimas no periodo analisado.

A andlise da motivacdo por tras das 31 mortes violentas de mulheres em 2025
oferece um insight fundamental sobre os contextos que levaram a esses crimes. Como pode
ser visto na Tabela 3, abaixo, dois fatores emergem com igual proeminéncia, cada um
respondendo por 10 e 12 casos, respectivamente (ou, juntos, a 70% do total): “intimo
afeto” e “desentendimento no grupo criminoso - drogas ilicitas”. Esse quadro revela
uma dupla realidade para a violéncia letal contra a mulher em Recife. Por um lado, confirma

que o ambiente de relacionamentos intimos e familiares é um espaco de altissimo risco para



as mulheres, diretamente relacionado ao feminicidio, onde conflitos afetivos escalam para a
violéncia fatal. Por outro, expde a inser¢do das mulheres em contextos de criminalidade
violenta, especialmente ligada ao trafico de drogas, tornando-as vitimas de disputas e
desentendimentos dentro desses grupos.

Tabela 3 - Ndmero de MVI por tipo de
motivagao do fato (janeiro a outubro de 2025)
Total de casos
registrados
Total de casos 31
natureza da agressao

12

fonte: SDS/PE

O conjunto dos dados analisados revela um cenario complexo e paradoxal. Embora a
reducdo quantitativa nas notificacdes gerais possa indicar um avan¢o no monitoramento das
ocorréncias, a persisténcia e a gravidade dos casos de feminicidio impdem a necessidade de
um fortalecimento continuo das barreiras de protecdo e das estratégias de enfrentamento as
raizes da desigualdade de género. Este panorama evidencia que as mulheres recifenses
permanecem expostas a vulnerabilidades distintas, que transitam desde os conflitos no
ambito das relacdes interpessoais e afetivas até os riscos decorrentes de contextos sociais
mais amplos e da criminalidade urbana. Dessa maneira, o dado mais significativo que temos
— o0 aumento brutal de 50% nos feminicidios em comparacio a 2024 — nao é apenas um
numero; é um sinal de alerta maximo que denuncia nossa falha em fornecer barreiras de
protecdo a face mais cruel da misoginia estrutural. Nessa perspectiva, os dados ndo apenas
descrevem a realidade, mas apontam caminhos para a agdo governamental. A formulag¢do de
respostas eficazes exige a articulacdo entre diagnostico estatistico e planejamento
institucional, convertendo evidéncias em politicas publicas integradas e territorializadas.

Nessa perspectiva, uma forma de traduzir a analise apresentada em agdes praticas,
com base nos dados que vimos, é delinear um plano de a¢ao claro para o Poder Municipal,
distribuindo as responsabilidades entre a Prefeitura do Recife, como ente coordenador, e a
Secretaria da Mulher, como principal articuladora e executora de politicas para as mulheres.

A priori, a Prefeitura do Recife tem o papel de garantir que o combate a violéncia
contra a mulher seja uma politica transversal e integrada que mobilize diversas areas do
governo, e ndo uma responsabilidade isolada. Primeiramente, é fundamental adotar uma
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politica com um claro recorte racial e territorial, articulando as Secretarias de Saude,
Educacdo e Assisténcia Social, entre outras, para mapear e atuar nos bairros com maiores
indices de vulnerabilidade. Em segundo lugar, cabe a gestdo municipal liderar a articulacdo
da rede de protecdo, criando um fluxo de atendimento unificado e agil entre a Guarda
Municipal, os centros de referéncia e o sistema de justi¢a, garantindo que uma mulher em
risco seja amparada de forma completa e imediata. Finalmente, a Prefeitura deve investir e
fortalecer politicas de prevencdo estrutural, promovendo programas de autonomia
econdmica que oferecam alternativas de renda e formagdo profissional, diminuindo a
vulnerabilidade das mulheres ao aliciamento por grupos criminosos.

No centro dessa estratégia, a Secretaria da Mulher assume o papel de érgao
especializado e articulador, com responsabilidades diretas na protecdo das vitimas. Sua
primeira funcdo é qualificar a comunica¢do e o acolhimento, desenvolvendo campanhas e
acoes que dialoguem com a realidade das mulheres, garantindo que seus centros de
referéncia oferecam um atendimento explicitamente humanizado. A Secretaria deve
também fortalecer seus servicos diretos de apoio psicossocial e orientacdo juridica,
fornecendo as ferramentas para que as vitimas possam quebrar o ciclo de abuso e obter
medidas protetivas. Para mitigar o agravamento da letalidade, a Secretaria lidera a
implementacdo de protocolos municipais de avaliacdo de risco, transmutando a gestdo
publica para um modelo proativo de prevencao ao feminicidio. A execu¢do conjunta dessas
diretrizes, com responsabilidades compartilhadas e fluxos bem definidos, representa o
compromisso da gestdo municipal em transformar diagnésticos estatisticos em politicas
publicas efetivas, capazes de assegurar a integridade e a cidadania das mulheres em todo o
territdrio recifense.

A implementacdo conjunta dessas a¢des, com responsabilidades bem definidas entre
a gestdo municipal e sua secretaria especializada, representa o caminho para transformar o
diagndstico preocupante revelado pelos dados em uma politica publica efetiva, capaz nio
apenas de acolher as vitimas, mas de reverter a tragica tendéncia de aumento da letalidade
e, fundamentalmente, salvar vidas na cidade do Recife.

Por fim, o retrato estatistico aqui apresentado também reforca a importancia da
producio e analise de dados para subsidiar politicas publicas mais eficazes, que fortalecam
ainda mais as ac¢des de prevencdo, acolhimento e protecdo. Temos que entender e nos
questionar o que essas mulheres fazem quando sofrem algum tipo de violéncia; por que, na
maioria dos casos, ndo procuram algum drgao oficial; o que as deixam inseguras em relacdo
as solugdes ofertadas e com medo de represalias? Afinal, sabemos que nossa maior desafio é
chegar nessas mulheres, fazé-las com que cheguem até nés, que acreditem e conhegam seus
direitos e nossos servicos. Desse modo, este relatério ndo se limita a apresentar numeros,
acdes e atividades, mas traduz o esforgo coletivo da gestdo municipal em transformar
realidades e assegurar o direito de todas as mulheres a uma vida digna, livre de violéncia e
com plenas oportunidades de desenvolvimento.
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7. Consideragdes Finais

O presente relatorio semestral reafirma o compromisso da Secretaria da Mulher em
promover politicas publicas voltadas para a igualdade de género, o enfrentamento a
violéncia contra a mulher e a ampliacdo da autonomia das recifenses.

As acdes e programas desenvolvidos ao longo do primeiro semestre de 2025
evidenciam avancos importantes em diferentes frentes: o fortalecimento da rede de
enfrentamento a violéncia, a ampliacdo das oportunidades de qualificacdo profissional e
empreendedorismo, o estimulo a participacdo cidadd e a consolidacdo de espacgos de
acolhimento e formacao.

O retrato estatistico apresentado neste relatério também reforca a importancia da
producao e andlise de dados para subsidiar politicas publicas mais eficazes, que fortalecam
ainda mais as ag¢oes de prevencgao, acolhimento e protecao.

Desse modo, este relatério ndo se limita a apresentar nimeros, acoes e atividades,
mas traduz o esforco coletivo da gestdo municipal em transformar realidades e assegurar o
direito de todas as mulheres a uma vida digna, livre de violéncia e com plenas
oportunidades de desenvolvimento.

Por fim, a SEMUL agradece as equipes técnicas, parceiras institucionais, liderangas
comunitdrias e, sobretudo, as mulheres que participaram e confiaram em nossos servicos e
programas. E a partir dessa confianca e parceria que seguimos avangando na construcéo de
um Recife mais justo, igualitario e seguro para todas.
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